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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 LATAR BELAKANG 

Perencanaan pembangunan daerah merupakan proses penyusunan tahapan 

kegiatan yang melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan, guna pemanfaatan 

dan pengalokasian sumber daya yang ada dalam rangka meningkatkan kesejahteraan 

sosial dalam suatu wilayah dalam jangka waktu tertentu. Mengacu dari Permendagri 

No.86 Tahun 2017, dimana setiap OPD diwajibkan menyusun Renja OPD merujuk pada 

dokumen Renstra OPD, Rancangan RKPD Kota/Kabupaten, serta melakukan 

pengukuran dan evaluasi Renja tahun sebelumnya. 

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 

periode 1 (satu) tahun. Renja OPD memuat program, kegiatan, lokasi dan kelompok 

sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan seseuai dengan tugas dan fungsi 

setiap perangkat daerah, yang disusun berpedoman kepada Renstra OPD dan RKPD. 

Tahapan penyusunan Renja mengikuti alur: (i) persiapan penyusunan; (ii) 

Penyyusunan rancangan awal; (iii) penyusunan rancangan; (iv) Pelaksanaan Forum 

OPD atau Lintas OPD; (v) Perumusan rancangan akhir; (v) Penetapan Renja. 

Rancangan Renja Perangkat Daerah dibahas dan disempurnakan dalam forum 

perangkat Daerah/lintas perangkat Daerah paling lambat minggu pertama bulan Maret. 

Rancangan Renja disampaikan kepada Kepala BAPPEDA Kabupaten untuk diverifikasi 

disampaikan paling lambat minggu ketiga bulan Maret selaras dengan rancangan awal 

RKPD. Kepala Perangkat Daerah menyempurnakan Rancangan Renja, berdasarkan 

saran dan rekomendasi penyempurnaan  dari Bappeda. Rancangan Renja Perangkat 

Daerah yang telah disempurnakan disampaikan kembali oleh kepala Perangkat Daerah, 

kepada kepala BAPPEDA untuk dilakukan verifikasi, paling lambat 2 (dua) minggu 

setelah penyampaian rancangan Renja Perangkat Daerah kepada BAPPEDA.  Proses 

penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah menjadi rancangan akhir Renja 

Perangkat Daerah berdasarkan Perkada tentang RKPD. Hal ini diilakukan untuk 

mempertajam program, kegiatan dan pagu indikatif Perangkat Daerah berdasarkan 

program, kegiatan dan pagu indikatif yang ditetapkan dalam Perkada tentang RKPD. 

Berdasarkan Peraturan Daerah (PERDA) tentang Perubahan atas Peraturan 

Daerah Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Jepara  tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Jepara, dimana Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana menyelenggarakan Urusan Pemerintahan di Bidang 

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga 



Berencana. Oleh karena itu wajib menyusun Rencana Kerja yang sinergis dengan RKPD 

tahun 2024. 

 

Hubungan Renja dengan dokumen lainnya sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar I.1 Keterkaitan Renja dengan Dokumen Perencanaan Lainnya 

1.2 LANDASAN HUKUM 

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, 

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana disusun dengan berlandaskan 

peraturan perundangan berikut : 

1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah 

sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 

2015 Tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

Tentang Pemerintahan Daerah; 

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah. 

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah; Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah; 

4. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Republik 

RPD 2023-2026 
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RENCANA KERJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN 

ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

Rujukan penyusunan anggaran 



Indonesia Nomor 2 Tahun 2020 tentang Rencana Srategis Kementrian 

Pemberdyaan Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2020 – 2024; 

5. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Republik 

Indonesia Nomor 6 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Nomor 2 Tahun 2020 

tentang Rencana Strategis Kementrian Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Tahun 2020 – 2024; 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

7. Keputusan Menteri Dalam Negri nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang 

Perubahan atas Kepmendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang hasil verifikasi, 

validasi dan inventarisasi, pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur 

perencanaan pembangunan dan keuangan daerah 

8. Peraturan Badan Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional Republik 

Indonesia Nomor 6 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis Badan 

Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional Tahun 2020 – 2024; 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 2 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Jepara Tahun 

2005-2025; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 3 Tahun 2022 Tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Jepara;  

11. Peraturan Bupati Jepara Nomor 74 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan 

Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana Kabupaten Jepara; 

12. Peraturan Bupati Jepara Nomor 9 Tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan 

Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026; 

13. Peraturan Bupati Jepara Nomor 10 Tahun 2022 Tentang Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026. 

14. Peraturan Bupati Jepara Nomor 15 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun 2024 

 

 

 

 



1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

1. Maksud 

 Penyusunan Renja ini dimaksudkan untuk: 

a. Memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan di urusan 

pemberdayaan perempuan perlidungan anak dan urusan pengendalian 

penduduk dan keluarga berencana. 

b. Sebagai pemandu bagi pelaksanaan program/kegiatan dari Dinas 

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana. 

2. Tujuan 

a. Mensinkronkan dan mensinergikan program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan 

Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

tahun 2024 dengan target dan sasaran pembangunan daerah sebagaimana 

terumus dalam dokumen RKPD Kabupaten Jepara tahun 2024. 

b. Membuat acuan perencanaan yang memuat  tujuan, sasaran, strategi, 

kebijakan, program dan kegiatan pembangunan tahun 2024  sesuai dengan 

tugas pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak 

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana. 

c. Bahan evaluasi kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak 

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana. 

1.4. SISTEMATIKA 

Bab I PENDAHULUAN 

Berisi tentang Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat 

Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara 

Renja Perangkat Daerah dengan dokumen lainnya, landasan hukum dan 

maksud serta tujuan penyusunan Renja. 

Bab II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

Berisi Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah; Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat 

Daerah; Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah; Review terhadap Rancangan Awal RKPD; serta Penelaahan 

Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

Bab III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Berisi (1) Telaahan terhadap Kebijakan Nasional; (2) Perumusan tujuan 

dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan 



tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target 

kinerja Renstra Perangkat Daerah;  

Bab IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH UJUAN 

DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Berisi uraian tentang Program kegiatan, indikator kinerja, kelompok 

sasaran, lokasi kegiatan, kebutuhan dana indikatif dan sumber dana dari 

usulan program/kegiatan pada tahun 2024 (3) program dan kegiatan, yang 

disertai penjelasan tentang (a) Faktor-faktor bahan petimbangan terhadap 

rumusan program dan kegiatan; (b) garis besar mengenai rekapitulasi 

program dan kegiatan, antara lain meliputi: (i) Jumlah program dan jumlah 

kegiatan. (ii) Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan; (iii)Total 

kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber 

pendanaannya; (c) Penjelasan penyesuaian jika rumusan program dan 

kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD. 

 

Bab V PENUTUP 

Berisi catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka 

pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai 

dengan kebutuhan; kaidah pelaksanaan; dan rencana tindak lanjut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB  II 

EVALUASI PELAKSANAAN  RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 
PERLINDUNGAN ANAK PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA 

BERENCANA TAHUN 2022 

2.1  Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja DP3AP2KB Tahun 2022 dan Capaian 

Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian 

Penduduk Dan Keluarga Berencana 

 

Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak 

Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana tahun 2022 mengacu pada tugas 

dan fungsi beserta kewenangan yang diberikan oleh Peraturan Bupati Jepara Nomor 

74 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta 

Tata Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian 

Penduduk Dan Keluarga Berencana Kabupaten Jepara adalah membantu Bupati 

dalam melaksanakan urusan pemerintahan bidang Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak dan urusan pemerintahan bidang Pengendalian Penduduk Dan 

Keluarga Berencana yang menjadi kewenangan daerah Kabupaten. Adapun fungsi 

Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk Dan 

Keluarga Berencana adalah :  

1. Perumusan kebijakan bidang pemberdayaan perempuan perlindungan anak 

pengendalian penduduk dan keluarga berencana; 

2. Pelaksanaan kebijakan bidang pemberdayaan perempuan perlindungan anak 

pengendalian penduduk dan keluarga berencana; 

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang pemberdayaan perempuan 

perlindungan anak pengendalian penduduk dan keluarga berencana; 

4. Pelaksanaan, pembinaan administrasi dan kesekretariatan kepada seluruh unit 

kerja di lingkungan Dinas; 

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

 

Sesuai tugas dan fungsinya, maka Dinas Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana memberikan 

pelayanan-pelayanan kepada masyarakat maupun instansi lain sebagai berikut : 

1. Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak dengan Fungsi : 

a. Melaksanakan Perencaan, koordinasi dan evaluasi di bidangnya; 

b. Pelaksanaan kebijakan pengarusutamaan gender (PUG) di Daerah; 



c. Pelaksanaan peningkatan kualitas hidup perempuan yang terkait dengan 

bidang pembangunan terutama di bidang pendidikan, kesehatan, ekonomi, 

hukum dan HAM, politik, lingkungan, dan sosial budaya skala Daerah; 

d. Pelakasanaan perlindungan perempuan terutama perlindungan terhadapan 

kekerasan, tenaga kerja perempuan, perempuan lanjut usia dan 

penyandang cacat, dan perempuan di daerah konflik dan daerah yang 

terkena bencana skala daerah; 

e. Perumusan kebijakan daerah untuk kesejahteraan dan perlindungan anak 

skala daerah; 

f. Pelaksanaan pengumpulan, pengolahan dan analisis, pemanfaatan dan 

penyebarluasan sistem informasi gender dan anak skala daerah; 

g. Pemantauan dan evaluasi serta pelaporan pelaksanaan pendataan dan 

sistem informasi gender dan anak skala daerah; 

h. Penyusunan model informasi data (mediasi dan advokasi) skala daerah; 

2. Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana : 

a. Perumusan kebijakan teknis daerah di bidang keluarga berencana dan 

pengendalian penduduk; 

b. Pelaksanaan kebijakan teknis daerah di bidang keluarga berencana dan 

pengendalian penduduk; 

c. Pelaksanaan norma, standar prosedur dan kriteria (NSPK) pengendalian 

penduduk, penyuluhan, advokasi dan penggerakan di bidang keluarga 

berencana dan pengendalian penduduk; 

d. Pelaksanaan pelayanan KB; 

e. Pelaksanaan pembinaan kesertaan KB; 

f. Pelaksanaan kebijakan kesehatan reproduksi remaja (KRR), pencegahan 

HIV / AIDS, infesi menular seksual (IMS) dan triad KRR; 

g. Pelaksanaan pemanduan dan sinkronisasi kebijakan pemerintah daerah 

dalam rangka pengendalian kuantitas penduduk; 

h. Pelaksanaan pemetaan perkiraan atau parameter pengendalian penduduk; 

i. Pelaksanaan pemberdayaan dan peningkatan peran serta mitra kerja di 

tingkat kabupaten di bidang keluarga berencana dan pengendalian 

penduduk; 

j. Pelaksanaan pendayaguanaan tenaga penyuluh KB (PKB/PLKB); 



3. Bidang Keluarga Sejahtera : 

a. Perumusan kebijakan di bidang pemberdayaan dan ketahanan keluarga; 

b. Penetapan sasaran Bina Keluarga Balita (BKB), Bina Keluarga Remaja 

(BKR), Bina Keluarga Lansia (BKL), Pusat Informasi dan Konseling (PIK), 

Pusat Pelayanan Keluarga Sejahtera (PPKS) dan Usaha Peningkatan 

Pendapatan Keluarga Sejahtera (UPPKS); 

c. Pengembangan model BKB, BKR, BKL terpadi; 

d. Pembinaan teknis kelompok kegiatan bidang pemberdayaan dan 

ketahanan keluarga; 

e. Peningkatan pengetahuan, ketrampilan, kewirausahaan dan manajemen 

usaha bagi keluarga pra sejahtera; 

f. Alasan ekonomi dalam kelompok Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga 

Sejahtera (UPPKS); 

g. Pelaksanaan pendampingan / magang bagi para kader / anggota kelompok; 

h. Peningkatan kualitas lingkungan keluarga; 

i. Pelaksanaan operasional sistem informasi manajemen program KB 

nasional; 

j. Pemutakhiran, pengolahan, dan penyediaan data mikro kependudukan dan 

keluarga; 

k. Pengelolaan data dan informasi program KB nasional serta penyiapan 

saranan dan prasarana; 

l. Monitoring, evaluasi, asistensi, fasilitasi, dan supervisi pelaksanaan 

program KB nasional di Daerah. 

 

Penjelasan mengenai tugas dan fungsi bidang yang ada di DP3AP2KB tentu 

berimplikasi pada sebuah target dan pencapaiannya yang dievaluasi setiap tahun. 

Kami menuangkan capaian target kinerja bidang pada table-tabel dibawah ini 

sebagai berikut : 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tabel II.1 

CAPAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

DAN PERLINDUNGAN ANAK  

TAHUN 2021 DAN 2022 

NO JENIS KEGIATAN TH. N-3 (2021) TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 PROGRAM 
PENGARUS UTAMAAN 
GENDER DAN 
PEMBERDAYAAN 
PEREMPUAN 

Persentase ARG 
pada belanja 

langsung APBD 
(20.11) 

   

  persentase 
kelembagaan PUG 
aktif 

66 % 100% 80 % 

  Persentase perangkat 
daerah yang 
melaksanakan PPRG 

66 % 100% 50 % 

  persentase 
Perempuan Rentan 
yang dientaskan 

 72,4% 6.45% 

 Pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) pada 
Lembaga Pemerintah 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 

   

 Jumlah desa yg 
diadvokasi penyusunan 
juknis PUG/ARG 

30 8 desa 8 desa 46 desa 

 Jumlah peserta FGD dlm 

rangka persiapan APE 
25 25 orang 25 orang 

43 orang 

 Jumlah perwakilan 

organisasi wanita yang 

aktif ikut serta dalam 

kesetaraan dan keadilan 

gender 

20 20 orang 20 orang 
20 orang 

 Jumlah desa yang dibina 

mengenai Revitalisasi 

GSIB ( Gerakan Sayang 

Ibu dan bayi ) 

1 1 desa 1 desa 
1 desa 

 Pemberdayaan 
Perempuan 
BidangPolitik, Hukum, 
Sosial, dan Ekonomi 
pada Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 

 

   

 Jumlah perempuan yang 
mengikuti pelatihan 

130 100 orang  
 
 



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3 (2021) TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

ketrampilan dan 
pengetahuan 

255 orang 

 Jumlah pembinaan dan 

pelatihan ketrampilan bagi 

masyarakat mitra 

30 
20 

masyarakat  
 

25 masyarakat 

 Jumlah sosialisasi 

pendidikan politik yang 

dilaksanakan 

1 
1 kali 50 

orang  1 kali 50 orang 

 Jumlah organisasi wanita 

yang terlibat dalam even 

pemberdayaan 

perempuan 

25 
25 

organisasi 
wanita 

 
25 organisasi 

wanita 

 PROGRAM 
PERLINDUNGAN 
PEREMPUAN 

Rasio kekerasan 
terhadap 
perempuan, 
kekerasan 
dalam rumah 
tangga  dan 
TPPO (0.27) 

0,027 0.82 
0.021 

 Penyediaan Layanan 
Rujukan Lanjutan bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan yang 
Memerlukan Koordinasi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
 

 

   

 Jumlah kasus 
Penangganan KDRT 
 

20 
50 kasus 

 
50 kasus 

 
12 

 PROGRAM 
PENGELOLAAN SISTEM 
DATA GENDER DAN 
ANAK 

persentase OPD 
yang meliliki 
data pilah 

gender (66%) 

66 % 
Target 
tidak 

ditentukan 
 

 Pengumpulan, 

Pengolahan Analisis dan 

Penyajian Data Gender 

dan Anak Dalam 

Kelembagaan Data di 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/kota 

 
50 

 
30 buku 

 

 
30 buku 

 

 
50 buku 

 PROGRAM 
PEMENUHAN HAK 
ANAK (PHA) 

Persentase anak 
korban 
kekerasan yang 
ditangani 
instansi terkait 
kab (100%) 

100 % 100 % 100 % 



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3 (2021) TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 Pelembagaan PHA pada 
Lembaga Pemerintah, 
Nonpemerintah, dan 
Dunia Usaha 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 

   

 Jumlah Forum anak yang 
terbentuk 

 
12 

 
7 forum 

 
7 forum 

 
5 Forum 

 Jumlah anak yang terlibat 

dalam peringatan dan 

gebyar HAN 

200 
200 anak 200 anak 200 anak 

 Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia 
Layanan Peningkatan 
Kualitas Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 

   

 Jumlah peserta sosialisasi 
PUHA 

100 100 orang 100 orang 80 orang 

 Jumlah peserta sosialisasi 

UU Perlindungan anak 
100 100 orang 100 

orang 
170 orang 

 Jumlah penerima bantuan 

LGNOTA 
1436 870 anak 

870 anak 205 anak 

 PROGRAM 
PERLINDUNGAN 
KHUSUS ANAK 

 
   

 Penyediaan Layanan 

bagi Anak yang 

Memerlukan 

Perlindungan Khusus 

yang Memerlukan 

Koordinasi Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

   

 Jumlah kasus 
Penangganan 
perlindungan anak 
 

34 

50 kasus 

 
50 kasus 

 
12 kasus 

 

 

Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak melaksanakan 5 program 

dengan 7 kegiatan. Program pengarus utamaan gender dan pemberdayaan perempuan dengan 

kegiatan (1) Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah 

Kewenangan Kabupaten/Kota; (2) Pemberdayaan Perempuan bidangpolitik, Hukum, Sosial, dan 

Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakatan Kewenangan Kabupaten/Kota.  



Program pengarus utamaan gender dan pemberdayaan perempuan dan kegiatannya 

untuk mencapai indicator : 

1. persentase kelembagaan PUG aktif; 

2. Persentase perangkat daerah yang melaksanakan PPRG; 

3. persentase Perempuan Rentan yang dientaskan. 

Tabel II.2 

CAPAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN 

KELUARGA BERENCANA 

TAHUN 2021 DAN 2022 

NO JENIS KEGIATAN TH. N-3(2021) 
TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PENDUDUK 

TFR (Total 
Fertility 
Rate) 

2.31 

1.88 2.30 2.05 

Cakupan 

penyediaan 

informasi 

data mikro 

keluarga 

disetiap desa 

atau 

kelurahan 

100 

100 
100 100 

Cakupan 

peserta KB 

aktif 

73.2 

73.6 
73.3 66,01 

Angka 

Dropout KB 

20.91 

11.92 
19.91 8.68 

 Pemaduan dan 
Sinkronisasi 
Kebijakan 
Pemerintah 
Daerah Provinsi 
Dengan 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
Dalam Rangka 
Pengendalian 
Kuantitas 
Penduduk 

    



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3(2021) 
TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 

 Jumlah sosialisasi 
tentang 
kependudukan yang 
dihasilkan 
 

4 
3 kali 

 
3 kali 3 kali 

 Pemetaan 
Perkiraan 
Pengendalian 
Penduduk 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/ Kota 

    

 Jumlah buku 
pengendalian 
kependudukan yang 
dihasilkan 

1 
1 buku dan 

penggandaan 

1 buku dan 

penggandaan 

1 buku dan 

penggandaan 

 Jumlah keluarga 

yang terdata 
64885 64885 KK 64885 KK 64885 KK 

 Biaya Cetak Data 

Keluarga (berisiko 

stunting) 
 

4688 RT 4688 RT 4688 RT 

 Dukungan SIGA 

(Paket data 

komunikasi di Balai 

Penyuluhan) 

16 balai 
16 balai 16 balai 16 balai 

 PROGRAM 
PEMBINAAN 
KELUARGA 
BERENCANA (KB) 

TFR (Total 
Fertility 
Rate) 

2.31 

1.88 
 

2.30 
2.05 

persentase 

ketersediaan 

alokon 

100% 

544.71 
100 1216,27 

Cakupan 

PUS yang 

ingin ber KB 

tapi tidak 

terpenuhi 

(Unmetneed) 

10.39 

10.46 
9.09 13.18 

Cakupan 

peserta KB 

aktif 

73.6 
73.3 66,01 



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3(2021) 
TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

73.21 

Angka 

kelahiran 

remaja 

(perempuan 

usia 15-19 

tahun per 

1.000 

perempuan 

usia 15-19 

tahun) 

31.71 

6.27 
31,71 per 

100 
 

6.27 

Angka 

Dropout KB 

20.91 

11.92 19.91 
Data blm 
masuk 

 Pelaksanaan 
Advokasi, 
Komunikasi, 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) 
Pengendalian 
Penduduk dan KB 
Sesuai Kearifan 
Budaya Lokal 

    

 Jumlah KIE woro-
woro 

3 2 baliho 2 baliho 1 baliho 

 kegiatan harganas 1 1 kali 1 kali 1 kali 

 Dukungan bahan 

media KIE (media 

cetak) 
 

1 laporan 1 laporan 1 laporan 

 Dukungan bahan 

media KIE (media 

elektronik dan 

tradisional) 

 
1 laporan 1 laporan 1 laporan 

 Dukungan Advokasi 

Program Bangga 

Kencana 
 

1 laporan 1 laporan 1 laporan 

 Dukungan bahan 

media KIE 

(momentum dan 

kearifan lokal) 

 
1 laporan 1 laporan 1 laporan 



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3(2021) 
TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 Operasional 

Penyuluhan KB  
16 balai 16 balai 16 balai 

 Operasional 

Pengolahan Data  
16 balai 16 balai 16 balai 

 Operasional 

Pembinaan Kader 

IMP 
 

16 balai 16 balai 16 balai 

 Orientasi Tenaga 

Lini Lapangan  
16 balai 16 balai 16 balai 

 Langganan Daya 

dan Jasa  
12 bulan 12 bulan 12 bulan 

 Operasional Jasa 

Tenaga Keamanan 

dan Pramusaji Balai 

Penyuluhan KB 

 
12 bulan 12 bulan 12 bulan 

 Mini Lokakarya 

Kecamatan  
 

192 kali 192 kali 

 Audit Kasus Sunting 
 

4 kali 4 kali 3 kali 

 Pendayagunaan 
Tenaga Penyuluh 
KB/ Petugas 
Lapangan KB 
(PKB/PLKB) 

    

 Jumlah masyarakat 
(kader PPKBD dan 
sub PPKBD) yang 
ikut serta dalam JIM 

310 180 orang 180 orang 190 orang 

 Jumlah kader 

PPKBD yang 

mengikuti 

pelatihan/workshop 

210 210 orang 
210 orang 230 orang 

 Jumlah kader sub 

PPKBD yang 

mengikuti 

pelatihan/workshop 

1107 1107 orang 1107 orang 1642 orang 

 Operasional 

Pelaksanaan KIE 

oleh Kader (PPKBD 

dan Sub PPKBD) 

 
1317 orang 1317 orang 4545 orang 

 Pengendalian dan 
Pendistribusian 

    



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3(2021) 
TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

Kebutuhan Alat 
dan Obat 
Kontrasepsi Serta 
Pelaksanaan 
Pelayanan KB Di 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah akseptor 
MKJP yang 
terlayani 

1134 3340 orang 3340 orang 10.908 

 IUD  475 orang 475 orang 
1440 

 IMPLAN  2463 orang 2463 orang 
9109 

 MOW  139 orang 139 orang 
222 

 MOP  14 orang 14 orang 
27 

 Operasional 

Pencabutan Implant  
130 orang 130 orang 

110 

 Jumlah obat dan 

bahan pendamping 

Alkon yang tersedia 
 

200 set 200 set 200 set 

 Jumlah balai 

Penyuluhan yang 

direhab (DAK Fisik 

Reguler) 

 
4 Balai 4 Balai 4 Balai 

 Jumlah balai 

penyuluhan yang 

dilengkapi 

kelengkapannya 

(DAK Fisik Reguler) 

 
2 Balai 2 Balai 2 Balai 

 Jumlah BKB Kit 

Stunting (DAK Fisik 

Reguler) 
 

10 Unit 10 Unit 10 Unit 

 Jumlah Kit Siap 

Nikah  (DAK Fisik 

Reguler) 
 

9 Unit 9 Unit 9 Unit 

 Jumlah sosialisasi 

dan peserta 

sosialisasi KHIBA 
120 

150 orang 
150 orang 120 orang 

 Jumlah kelompok 

Priyo Utomo yang 

terbentuk 

4 5 Kelompok 5 Kelompok 4 Kelompok 



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3(2021) 
TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 Jumlah petugas 

pelayanan yang 

terlatih 

15 20 orang 20 orang 15 orang 

 Operasional 

Distribusi Alkon  
44 faskes 44 faskes 44 faskes 

 Operasional 

Koordinasi 

Pelayanan KB di 

Faskes 

 
2 kali 2 kali 11 kali 

 Operasional 

Pembinaan 

Pelayanan KB di 

Faskes 

 
88 kali 

88 kali 11 kali 

 Pemberdayaan 
dan Peningkatan 
Peran Serta 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
Dalam 
Pelaksanaan 
Pelayanan dan 
Pembinaan 
Kesertaan Ber-KB 

    

 Jumlah seminar dan 
sosialisasi yang 
dilaksanakan 

7 7 kali 7 kali 3 kali 

 Rakor dan 

musyawarah 

nasional 

kependudukan 

dengan fabsedu 

8 8 kali 8 kali 7 kali 

 Jumlah organisasi 

masyarakat yang 

terlibat dalam 

pengendalian 

kependudukan 

10 10 organisasi 10 organisasi 10 organisasi 

 Jumlah kampung 

KB yang dibina 
48 

47 Kampung 

KB 

47 Kampung 

KB 

45 Kampung 

KB 

 Operasional Pokja 

Kampung KB  
47 kampung 

KB 

47 Kampung 

KB 

47 Kampung 

KB 

 



Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana memiliki Program program 

pengendalian penduduk dengan kegiatan: (i) Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah 

Daerah Provinsi Dengan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota Dalam Rangka Pengendalian 

Kuantitas Penduduk ; (ii) Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan Daerah 

Kabupaten/ Kota dengan indicator : 

1. TFR (Total Fertility Rate) 

2. Cakupan penyediaan informasi data mikro keluarga disetiap desa atau kelurahan 

3. Cakupan peserta KB aktif 

4. Angka Dropout KB 

Keempat indicator tersebut untuk mendukung tujuan sasaran RPJMD 2017-2022 yaitu 

Meningkatkan Kualitas Pelayanan Pendidikan dan Kesehatan yang menyeluruh kepada 

masyarakat dengan sasaran Meningkatnya derajat kesehatan masyarakat. Adapun TFR 

merupakan strategi untuk Mengendalikan pertumbuhan penduduk. 

 

Tabel II.3 

CAPAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN BIDANG KELUARGA SEJAHTERA 

TAHUN 2021 DAN 2022 

NO JENIS KEGIATAN TH. N-3 (2021) TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN DAN 

PENINGKATAN 

KELUARGA SEJAHTERA 

(KS) 

Cakupan PUS 

yang ingin ber 

KB tapi tidak 

terpenuhi 

(Unmetneed) 

10.39 

10.46 
9,09 17,88 

  Cakupan 

Pelayanan PIK 

KRR Terhadap 

Remaja 

4.56 

5.06 4,75 5,31 

 Pelaksanaan 

Pembangunan Keluarga 

Melalui Pembinaan 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

    

 Jumlah peserta sosialisasi 

kelompok PIK remaja 70 
70 kelompok 

70 

kelompok 
70 kelompok 

 Jumlah sosialisasi TRIAD 

KRR 
8 8 kali 8 kali 10 kali 



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3 (2021) TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

 pemilihan duta Genre 1 1 kali 1 kali 1 kali 

 Jumlah peserta 

pembinaan saka kencana 
16 16 dewan saka 

16 dewan 

saka 
16 dewan saka 

 Jumlah rapat pertemuan 

yang diselenggarakan 

PPKS 

5 5 kali 5 kali 5 kali 

 Jumlah sosialisasi PPKS 2 2 kali 2 kali 2 kali 

 Jumlah talkshow yang 

diselenggarakan di radio 
3 3 kali 3 kali 3 kali 

 Jumlah anggota UPPKS 

yang diberikan pelatihan 

dan promosi 

165 150 Anggota 
150 

Anggota 
150 Anggota 

 Jumlah kelompok Tribina 

yang dilatih 
165 165 orang 165 orang 160 orang 

 Jumlah Sub PPKBD yang 

dibina (DAK non fisik) 
 1107 Kader 

1107 

Kader 
1107 Kader 

 Operasional 

Pendampingan Calon 

Pengantin di Desa 

 8819 catin   

 Operasional 

Pendampingan Ibu Hamil 

di Desa 

 
22.373 ibu 

hamil 

22.373 ibu 

hamil 

8.344 ibu 

hamil 

 Operasional 

Pendampingan 

Pascapersalinan di Desa 

 22.373 orang 
22.373 

orang 
22.188 orang 

 Operasional Survailance 

Stunting tingkat Desa 

(Paket Data untuk 

Pelaporan) 

 2.739 orang 
2.739 

orang 
2.739 orang 

 Pelaksanaan dan 

Peningkatan Peran Serta 

Organisasi 

Kemasyarakatan Tingkat 

Daerah Kabupaten/ Kota 

dalam Pembangunan 

Keluarga Melalui 

Pembinaan Ketahanan 

dan Kesejahteraan 

    



NO JENIS KEGIATAN TH. N-3 (2021) TH.N-2 (2022) 

Target Realisasi Target Realisasi 

Keluarga 

 Jumlah kader PPKBD dan 
Poktan yang terpilih 
menjadi kader dan poktan 
terbaik 
 

21 orang 
12 orang dan 

12 Poktan 

12 orang 

dan 12 

Poktan 

12 orang dan 

12 Poktan 

 

DP3AP2KB memiliki IKU IKK yang telah ditetapkan dalam dokumen RPJMD dan Renstra 

yang kinerjanya tentu di breakdown  sesuai tugas fungsi Bidang-bidang yang ada. Tabel 

II.4 dibawah ini menunjukkan IKU-IKK yang diampu oleh masing-masing bidang sebagai 

berikut : 

Tabel II.4 

Indikator Kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak 

Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana 

No. Uraian Keterangan 
Bidang 

Pengampu 

1 
Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 

IKU Bidang PPPA 

2 

Persentase Sumbangan Pendapatan 

Perempuan Dalam Keluarga IKU Bidang PPPA 

3 
Hasil Evaluasi Kabupaten Layak Anak 

(KLA) untuk Kabupaten Jepara 
IKK Bidang PPPA 

4 persentase Kecamatan Layak Anak 
(KELANA) 

IKK Bidang PPPA 

5 persentase Desa/Kelurahan Layak 
Anak (DEKELA) 

IKK Bidang PPPA 

6 
persentase kelembagaan PUG aktif IKK Bidang PPPA 

7 

persentase perangkat daerah yang 

melaksanakan PPRG 
IKK Bidang PPPA 

8 
Rasio Kekerasan Dalam Rumah 

Tangga (KDRT) 
IKK Bidang PPPA 

9 Rasio Kekerasan Terhadap Anak IKK Bidang PPPA 

 
10 

Cakupan Perempuan dan Anak Korban 

Kekerasan yang Mendapat 

IKK Bidang PPPA 



No. Uraian Keterangan 
Bidang 

Pengampu 

Penanganan Sesuai Standar 

11 

Rasio Kekerasan Perempuan  

Termasuk Tindak Pidana Perdagangan 

Orang 

IKK Bidang PPPA 

12 
persentase Perempuan Rentan yang 

dientaskan 
IKK Bidang PPPA 

13 TFR (Total Fertility Rate) IKK 
Bidang 

Dalduk&KB 

14 Cakupan peserta KB aktif IKK 
Bidang 

Dalduk&KB 

15 

Angka kelahiran remaja (perempuan 

usia 15-19 tahun per 1.000 perempuan 

usia 15-19 tahun) 

IKK Bidang KS 

16 Angka Dropout KB IKK 
Bidang 

Dalduk&KB 

17 persentase ketersediaan alokon IKK 
Bidang 

Dalduk&KB 

18 

Cakupan penyediaan informasi data 

mikro keluarga disetiap desa atau 

kelurahan 

IKK 
Bidang 

Dalduk&KB 

19 
Rasio pembantu pembina keluarga 

berencana (PPKBD) 
IKK Bidang KS 

20 
Cakupan Pelayanan PIK KRR 

Terhadap Remaja 
IKK Bidang KS 

21 

Cakupan PUS peserta KB anggota 

usaha peningkatan pendapatan 

keluarga sejahtera (UPPKS) yang ber 

KB 

IKK Bidang KS 

22 
Cakupan PUS yang ingin ber KB tapi 

tidak terpenuhi (Unmetneed) 
IKK 

Bidang 

Dalduk&KB 

23 persentase ketersediaan KIE KB IKK 
Bidang 

Dalduk&KB 

 



 

 

 

2.1.1  REALISASI PROGRAM DAN  KEGIATAN YANG TIDAK MEMENUHI 

TARGET KINERJA YANG DIRENCANAKAN. 

2.1.1.1 BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

1. Program pengarus utamaan gender dan pemberdayaan perempuan dengan 

indicator sebagai berikut : 

a. persentase kelembagaan PUG aktif dengan target 100% hanya tercapai 

80%  

b. Persentase perangkat daerah yang melaksanakan PPRG dengan target 

100% hanya tercapai 30%  

c. persentase Perempuan Rentan yang dientaskan dengan target 72.4% 

hanya tercapai 6.45% 

2. Program pemenuhan hak anak (PHA) 

a. Hasil Evaluasi Kabupaten Layak Anak (KLA) untuk Kabupaten Jepara 

dengan target 801 hanya tercapai 502 atau hanya 62.67% saja. 

b. Desa Layak Anak dengan target 28.21% hanya tercapai 27.69% saja. 

 

2.1.1.2 BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

1. Program pengendalian penduduk dengan indicator dibawah target sebagai 

berikut : 

a. Cakupan peserta KB aktif dengan target 73.3% hanya tercapai 66.61%  

2. Program pembinaan keluarga berencana (KB) 

a. Cakupan PUS yang ingin ber KB tapi tidak terpenuhi (Unmetneed) dengan 

target 9.09%% hanya tercapai 17.9% (Tren menurun) 

 

2.1.2 REALISASI PROGRAM DAN  KEGIATAN YANG MEMENUHI TARGET 

KINERJA YANG DIRENCANAKAN 

2.1.2.1 BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

1. Program perlindungan perempuan 

a. Cakupan Perempuan dan Anak Korban Kekerasan yang Mendapat 

Penanganan Sesuai Standar dengan target 100% semua dilaksanakan 

100% 

2.1.2.2 BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

1. Program pengendalian penduduk 



a. Cakupan penyediaan informasi data mikro keluarga disetiap desa atau 

kelurahan dengan target 100% semua dilaksanakan 100% 

 

2.1.3 REALISASI PROGRAM DAN  KEGIATAN YANG MELAMPAUI TARGET 

KINERJA YANG DIRENCANAKAN 

2.1.3.1 BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

1. Program Perlindungan Perempuan 

a. Rasio Kekerasan Dalam Rumah Tangga (KDRT) dengan target 0.07 

terealisasi 0.014 ( tren menurun) 

b. Rasio Kekerasan Perempuan Termasuk Tindak Pidana Perdagangan 

Orang dengan target 0.75 per 1.000 orang terealisasi 0.021 (tren menurun) 

2. Program pemenuhan hak anak (PHA) 

a. persentase Kecamatan Layak Anak (KELANA) dengan target 62.5% 

tercapai 68.8% 

3. Program perlindungan khusus anak 

a. Rasio Kekerasan Terhadap Anak dengan target 1.47 terealisasi 0.03 

2.1.3.2 BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

1. Program pengendalian penduduk 

Angka Dropout KB dengan target 19.91% tercapai 11.92% (dengan tren 

menurun) 

2. Program pembinaan keluarga berencana (KB) 

a. persentase ketersediaan alokon dengan target 100% terealisasi 999.64  

b. Angka kelahiran remaja (perempuan usia 15-19 tahun per 1.000 

perempuan usia 15-19 tahun) dengan target 31.41 per 1.000 terealisasi 

6.27 

c. Angka Dropout KB dengan target 19.91 terealisasi 11.92 

2.1.3.3 BIDANG KELUARGA SEJAHTERA 

1. Program pemberdayaan dan peningkatan keluarga sejahtera (KS) 

a. Cakupan Pelayanan PIK KRR Terhadap Remaja dengan target 4.75 

tercapai 5.06 

2.1.4 FAKTOR-FAKTOR PENYEBAB TIDAK TERCAPAINYA, 

TERPENUHINYA, ATAU MELEBIHI TARGET KINERJA  

Faktor yang menyebabkan tidak tercapainya target kinerja pada indicator 

kinerja di DP3AP2KB kami jelaskan dibawah ini sesuai dengan program 

masing-masing sebagai berikut : 

Program pengarus utamaan gender dan pemberdayaan perempuan 



1. Persentase Kelembagaan PUG Aktif hanya 80% dari target kinerja 

tahun 2022 serta persentase perangkat daerah yang melaksanakan 

PPRG hanya 30% dari target kinerja. Dua indicator tersebut merupakan 

cerminan kinerja Kelompok Kerja Pengarusutamaan Gender (Pokja 

PUG) dalam mengeintegrasikan program PUG kedalam sebuah sistem 

kelembagaan dan penganggaran.  

2. Driver PUG yang terdiri atas Bappeda, DP3AP2KB, Inspektorat, BPKAD 

dan Organisasi Kepegawaian belum mencerminkan sebuah kelompok 

kerja yang melaksanakan inventarisasi kegiatan dengan diintegrasikan 

kepada kegiatan-kegiatan di SKPD sebagai Kelompok Kerja PUG 

(Pokja PUG). Hal ini menyebabkan kegiatan tersebut berjalan terpisah 

dari pokja yang seharusnya mengawal seluruh kegiatan di Kabupaten 

Jepara. 

3. Tidak tercapainya dua indicator tersebut karena kurang optimalnya 

Pokja PUG dalam menterjemahkan konsep teoritis PUG dan 

mengedukasikan konsep tersebut kepada seluruh SKPD.  

4. Perencanaan selanjutnya untuk mengoptimalisasi peran pokja PUG 

dalam memahami dan kemudian mengedukasi seluruh SKPD supaya 

mampu menganalisis dan menterjemahkan dalam penganggaran 

kegiatan yang berbasis kepada PUG. 

Program pemenuhan hak anak (PHA) 

1. Kabupaten Layak Anak di tahun 2022 masih bertahan di level pratama 

secara umum faktor penyebabnya sebagai berikut : 

2. Desa Layak Anak dan Kecamatan Layak Anak dibentuk dengan tidak 

memperhatikan cluster – cluster KLA. Pembentukan Dekela dan Kelana 

seharusnya sesuai prasyarat KLA sehingga rintisan Kabupaten Layak 

Anak dimulai dari Desa, berjenjang hingga menjadi Kabupaten Layak 

Anak. 

3. Peran Lembaga Masyarakat, Media Massa, dan Dunia Usaha, dalam 

Pemenuhan Hak Anak dan Perlindungan Khusus Anak, konkritnya belum ada 

APSAI (Asosiasi Perusahaan Sahabat Anak Indonesia) 

4. Sekolah dan Puskesmas Ramah Anak belum merata dibentuk serta 

belum ada Tenaga Pendidik dan Kesehatan yang bersertifikat KHA. 



5.  Penyusunan anggaran yang responsive anak belum setiap tahun 

dilaksanakan, sehingga hal ini tidak menjelaskan berapa anggaran yang 

dialokasikan untuk anak-anak secara langsung maupun tidak langsung. 

6. KLA seharusnya menjadi tugas semua perangkat daerah tidak hanya 

DP3AP2KB, karena hal ini masih dilaksanakan parsial sehingga tidak 

maksimal. 

Adapaun Faktor yang mendorong tercapainya target kinerja pada indicator 

kinerja di DP3AP2KB kami jelaskan dibawah ini sesuai dengan program masing-

masing sebagai berikut : 

1. Program perlindungan perempuan 

Pelayanan tim di di P2TP2A dengan bekerja sama dengan POLRES cukup 

solid, sehingga semua kasus dapat di koordinasikan dan di mediasi oleh tim 

P2TP2A. 

2. Program pengendalian penduduk 

Kerja sama dengan Disdikpora dalam penumbuh kembangkan Sekolah Siaga 

Kependudukan (SSK) cukup baik. Keterbukaan Sekolah dalam menyambut 

Kegiatan SSK sehingga dapat bersinergi dengan program Bangga Kencana. 

Indikator kinerja lain yang melampaui target yang ditetapkan pun memiliki faktor-

faktor pendorong yang akan kami jelaskan sesuai dengan program kegiatannya 

sebagai berikut:   

1. Program Perlindungan Perempuan 

b. Kasus-kasus KDRT lebih terbuka untuk dilaporkan tetapi sedikitnya laporan 

KDRT tidak sepenuhnya mencerminkan keadaan atau fakta di lapangan. 

Kasus kekerasan mulai terbuka untuk diungkap karena peran masyarakat 

yang membantu DP3AP2KB dalam mensosialisasikan kesetaraan gender 

dan penghapusan segala bentuk kekerasan. 

2. Program pemenuhan hak anak (PHA) 

a. Pembentukan Kecamatan Layak Anak yang melibatkan dibentuknya forum 

anak kecamatan didukung oleh pihak Kecamatan melalui proses-proses 

sosialisasi dan pengarusutamaan hak anak. Proses pembentukan ini tidak 

terlepas dari peran DP3AP2KB yang selalu mengadvokasi stakeholder 

untuk mendorong terpenuhinya klaster-klaster KLA yang merupakan 

indicator pemenuhan hak anak. 

3. Program perlindungan khusus anak 



a. Rasio Kekerasan Terhadap Anak dengan target 1.47 terealisasi 0.03. Sama 

seperti KDRT kekerasan terhadap anak dibawah target tidak sepenuhnya 

mencerminkan keadaan atau fakta di lapangan. Perlu dukungan dari 

seluruh lapisan masyarakat untuk menjadi pelopor dan pelapor kasus-

kasus kekerasan. Pengarusutamaan Hak anak yang telah disosialisasikan 

ke sekolah dan pihak-pihak terkait menjadi salah satu factor pendorong 

penurunan kekerasan pada anak. Penegakan hukum terhadap pelaku 

kekerasan juga menjadi sebuah preseden positif dalam menurunkan angka 

kekerasan. 

4. Program pengendalian penduduk 

a. Angka Dropout KB dengan target 19.91% tercapai 11.92% (dengan tren 

menurun). Pencatatan peserta aktif menjadi kunci penurunan angka DO, 

karena dengan pencatatan pemasangan, akan dapat diketahui kapan 

akseptor harus melakukan pemasangan kembali setelah masa pakai habis. 

b. Peran kader PPKBD dan Sub PPKBD dalam mempromosikan MKJP dan 

melakukan pendampingan akseptor pasca pelayanan menjadi factor 

pendorong penurunan angka DO. 

5. Program pembinaan keluarga berencana (KB) 

a. persentase ketersediaan alokon dengan target 100% terealisasi 999.64 hal 

ini didukung oleh Dana Alokasi Khusus yang cukup besar untuk 

operasional, pengadaan serta adanya aplikasi untuk menjaga ketersediaan 

alkon yaitu stoku. Biaya dari DAK tersebut diatas juga untuk membina 

fasilitas kesehatan yang merupakan mitra kerja DP3AP2KB. 

6. Angka kelahiran remaja (perempuan usia 15-19 tahun per 1.000 perempuan usia 

15-19 tahun) dengan target 31.41 per 1.000 terealisasi 6.27.Meskipun angka ini 

kecil tetapi menjadi perhatian penting untuk menekan kasus kehamilan beresiko 

stunting, kekerasan dalam rumah tangga, serta resiko kanker serviks pada 

perempuan. 

a. Peran Duta Genre dan Program Kegiatan DP3AP2KB dalam menggiatkan 

anti seksual bebas sebelum menikah dan nikah diatas usia 21 tahun bagi 

perempuan dan 25 tahun bagi laki-laki menjadi pendorong dalam menekan 

angka kelahiran remaja usia 15-19 tahun. 

b. Adapun program menunda kehamilan dari pelayanan KB pun mendukung 

turunnya angka ASFR. 

7. Program pemberdayaan dan peningkatan keluarga sejahtera (KS) 



a. Cakupan Pelayanan PIK KRR Terhadap Remaja dengan target 4.75 

tercapai 5.06 

b. Pembentukan Pusat Informasi dan Konseling Remaja di Desa didukung 

oleh penganggaran, dan keterlibatan forum duta genre DP3AP2KB. 

2.1.5 IMPLIKASI yang TIMBUL TERHADAP CAPAIAN TARGET  

Konsekuensi logis hasil dari kinerja DP3AP2KB terhadap target yang 

merupakan tugas pokok dan fungsinya tentu harus diperkirakan dalam sebuah 

perencanaan dan evaluasi sebuah organisasi. DP3AP2KB sebagai sebuah organisasi 

sudah merumuskan implikasi-implikasi yang ada mulai dari kinerja yang tidak 

memenuhi target, memenuhi target hingga melampaui target sebagai berikut : 

Implikasi terhadap indicator kinerja yang ada dibawah target : 

1. Hasil evaluasi KLA berpengaruh pada advokasi kebijakan penganggaran yang 

responsive anak serta keterlibatan gugus tugas KLA untuk lebih serius dalam 

mengkoordinasikan pemenuhan cluster-cluster KLA yang dikerjakan oleh 

Perangkat Daerah serta dunia usaha dan masyarakat luas. Perencanaan 

selanjutnya untuk optimalisasi peran PPT dengan mengadakan rapat koordinasi 

dengan penekanan pada pemahaman peran dan fungsi kecamatan dalam 

melaksanakan hak-hak anak, salah satunya adalah perlindungan anak. 

2. Memerlukan koordinasi yang kuat dengan Kecamatan, dengan menyamakan 

persepsi mengenai pemenuhan persyaratan kecamatan yang layak anak.  

3. Kelembagaan PUG Aktif yang masih rendah membutuhkan Kerjasama dalam 

menyamakan persepsi pentingnya sebuah kebijakan yang selalu berpijak pada 

pengarusutamaan gender. Penekanan kelembagaan PUG yang aktif dengan 

memberikan target kinerja yang jelas mengenai kegiatan vocal point di masing-

masing PD. 

4. Tingkat keterlibatan PD yang rendah terhadap PPRG dapat diminimalisir dengan 

penguatan pemahaman serta mentoring disertai praktek penyusunan GAP dan 

GBS on the spot dalam satu kegiatan.  

5. Pengentasan perempuan rentan Langkah selanjutnya adalah dengan 

mengadakan rapat kerja dengan menggandeng SKPD yang terkait untuk ikut 

menginventarisir kelompok sasaran yaitu “perempuan rentan” untuk menjadi 

obyek yang akan diberikan pelatihan ketrampilan di kegiatan-kegiatan SKPD lain. 

6. Perencanaan selanjutnya dengan integrasi data ibu hamil ke system perhitungan 

data bidang KB untuk menyelaraskan capaian kinerja bidang KB. Menguatkan 

data basis Ibu Hamil melalui Tim Data DP3AP2KB. 



Adapun implikasi terhadap capaian yang melebihi target juga kami 

tuangkan dalam sebuah narasi dibawah ini : 

1. TFR yang telah melampaui target perlu untuk dipertahankan dan meningkatkan 

kualitas kegiatan pelayanan KB-KR 

2. Cakupan peserta KB Aktif ini juga perlu dipertahankan supaya tidak terjadi Drop 

Out dengan menekankan pencatatan dari lini terbawah yaitu kader PPKBD dan 

Sub PPKBD sebagai tangan Panjang DP3AP2KB. 

3. ASFR 15-19 Tahun memang melebihi target, tetapi tetap ada kondisi eksisting 

yang perlu ditekan serendah-rendahnya karena indicator ini merupakan 

penyumbang besar masalah kesehatan seperti ; 

 angka kematian ibu dan balita (AKI-AKB) 

 Bayi terlahir premature, stunting dan gizi buruk 

 Pertumbuhan tulang Ibu terhambat, beresiko osteoporosis 

 Resiko kanker rahim 

Masalah psikologis usia remaja, sehingga tingkat perceraian tinggi dan masa 

transisi yang menyulitkan beradaptasi dan bersosialisasi. 

Angka ASFR 15-19 harus selalu diupayakan ditekan dengan kegiatan-

kegiatan yang menyentuh langsung kepada remaja, seperti  

 Sosialisasi Penyiapan Kehidupan Berkeluarga Bagi Remaja Penunjang 

Kegiatan PIK Remaja 

 Sosialisasi Pencegahan Resiko TRIAD Kesehatan Reproduksi Remaja (KRR) 

 Fasilitasi Pusat Pelayanan Keluarga Sejahtera 

 Pemberdayaan Kelompok TRIBINA Keluarga BKB, BKR, BKL 

 Sosialisasi UU Perlindungan Anak 

4. Angka drop out KB dapat ditekan seiring dengan kegiatan penunjang utama yaitu 

pelayanan KB KR; dan Penyediaan Obat dan Bahan Pendamping Alkon. Menekan 

angka DO KB ini membutuhkan peran serta banyak pihak, utamanya 

5. Persentase ketersediaan alokon, sebagai penunjang utama pelayanan KB KR.   

Ketersediaan alokon merupakan droping langsung dari BKKBN perwakilan Jawa 

Tengah. Pemetaan kebutuhan alat kontrasepsi menjadi hal yang utama sehingga 

ketersediaannya terjamin. 

6. Cakupan penyediaan informasi data mikro keluarga harus selalu tersedia dengan 

valid yang merupakan hasil kerja dari PPKBD dan Sub PPKBD. Data ini dari lini 

terkecil yaitu tingkat RT. Jejaring yang solid dengan kader-kader yang merupakan 



masyarakat ini harus dipertahankan dan ditingkatkan tingkat kesahihan datanya 

sehingga DP3AP2KB memiliki data yang berkualitas. 

7. Cakupan PUS peserta KB anggota Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga 

Sejahtera (UPPKS) yang ber KB di tahun 2018 sebesar 87.81% dan tahun 2019 

menunjukkan angka 87.95%, mampu mencapai 117% dari target. Tahun 2021 

UPPKS juga semakin meningkat capaiannya yakni 89,11%. UPPKS menjadi 

sebuah oase peningkatan ekonomi keluarga bagi peserta KB, karena mampu 

memberikan pengetahuan dan aplikasi langsung dalam kegiatan produksi. UPPKS 

masih didominasi dengan kegiatan catering atau pembuatan makanan, selain 

karena langsung dapat dipraktekkan pembuatannya, juga difasilitasi oleh 

DP3AP2KB untuk pemasarannya melalui kegiatan bazar. 

Langkah selanjutnya adalah dengan menggandeng SKPD lain untuk pelatihan 

lanjutan, seperti manajemen catering, pelatihan pengemasan, dan pelatihan yang 

dapat memperkuat pengelolaan sebuah usaha yang mandiri dan mampu berdaya 

saing. 

8. Rasio Kekerasan Dalam Rumah Tangga (KDRT) cukup rendah tetapi hal ini tidak 

bisa menjadi gambaran bahwa kasus KDRT memang sedikit, karena  

kemungkinan kasus ini seperti gunung es yang hanya tampak sedikit di 

permukaan. Budaya malu membuka aib keluarga, dan  akses yang rendah juga 

bisa menjadi alasan rendahnya angka tersebut. Untuk pencegahan dan sosialisasi 

bahwa KDRT itu melanggar Hak Asasi Manusia, dan   sosialisasi peran P2TP2A  

dilaksanakan untuk diketahui oleh semua kecamatan dan masyarakat luas. 

9. Rasio Kekerasan Terhadap Anak hampir sama dengan  Rasio Kekerasan Dalam 

Rumah Tangga (KDRT), fenomena  gunung es yang hanya tampak sedikit di 

permukaan dan menganggap kekerasan terhadap anak merupakan  cara untuk 

mendidik anak-anak, sehingga orang lain tidak berani  untuk melaporkan 

kekerasan kepada pihak yang berwajib. Sosialisasi mengenai Hak Anak dan  terus 

mengkampanyekan wajib lapor jika terjadi kekerasan, hingga ke lini kecamatan 

melalui PPT Kecamatan. Forum Anak di tiap desa juga diharapkan dapat aktif dan 

menjadi  jembatan bagi anak untuk mendapatkan perlindungan. 

10. Cakupan Perempuan dan Anak Korban Kekerasan yang Mendapat Penanganan 

Sesuai Standar sudah memenuhi syarat dan sesuai standar. Hal lain yang dapat 

ditingkatkan adalah perbaikan sarana prasarana ruang aduan yang harus 

ditingkatkan sesuai standar dan koordinasi hingga akhir permasalahan dengan 

pihak terkait, misal kepolisian dan pengadilan (jika terjadi persidangan). 



11. Rasio Kekerasan Perempuan  Termasuk Tindak Pidana Perdagangan Orang, 

hamper sama dengan  Rasio Kekerasan Dalam Rumah Tangga (KDRT) dan 

Rasio Kekerasan Terhadap Anak, kecil jumlahnya karena hanya yang melaporkan 

saja yang tertangani. Hal ini harus disikapi dengan mengkampanyekan  bentuk 

kekerasan yang tidak boleh ada dan bagaimana jika terjadi serta cara 

pelaporannya sehingga akses pengaduan terbuka dan masyarakat nyaman 

melakukan  pelaporan. 

2.1.6 Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu 

diambil untuk mengatasi factor-faktor penyebab 

2.1.6.1 Kebijakan Hasil Evaluasi Kabupaten Layak Anak (KLA) untuk 

Kabupaten Jepara 

1. Koordinasi dan konsolidasi dengan DP3AP2KB Provinsi Jawa Tengah. 

2. Menggerakkan gugus tugas KLA dengan melibatkan Pimpinan Perangkat 

Daerah. 

3. Membentuk rintisan KLA dari tingkat Desa, yaitu Desa layak anak. 

2.1.6.2 Persentase Kecamatan Layak Anak 

1. Konsolidasi pembentukan kecamatan layak anak melalui Desa dengan 

melibatkan anggaran desa. 

2.1.6.3 Persentase Kelembagaan PUG Aktif. 

1. Merevitalisasi focal point di masing-masing perangkat daerah dan 

melaksanakan peningkatan kapasitas dalam pemahaman PUG. 

2.1.6.4 Persentase PD yang melaksanakan PPRG 

1. Meningkatkan kapasitas focal point dalam penyusunan anggaran yang 

responsive gender 

 

2.1.6.5 Persentase Perempuan Rentan yang Dientaskan 

1. Mengkoordinasikan dan mengkonsolidasikan peningkatan ketrampilan 

perempuan khususnya yang rentan kepada perangkat daerah yang juga 

melaksanakan pelatihan ketrampilan. 

 

 

 

 

 

 



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

        URUSAN 
PEMBERDAYAAN 
PEREMPUAN DAN 
PERLINDUNGAN ANAK 

                  

 2 08 02   PROGRAM PENGARUS 
UTAMAAN GENDER 
DAN PEMBERDAYAAN 
PEREMPUAN 

 persentase Perempuan 
Rentan yang 
dientaskan 

 Persentase ARG pada 
belanja langsung APBD 
(2024) 

 
 
 
22 % 

4,1 % 72,4% 6.45% 8.91 % 70.70% 73.51%  101.5% 

    Pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) pada 
Lembaga Pemerintah 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah desa yg 
diadvokasi penyusunan 
juknis PUG/ARG 

 Jumlah peserta FGD 
dlm rangka persiapan 
APE 

 Jumlah perwakilan 
organisasi wanita yang 
aktif ikut serta dalam 
kesetaraan dan 
keadilan gender 

 Jumlah desa yang 
dibina mengenai 
Revitalisasi GSIB ( 
Gerakan Sayang Ibu 
dan bayi ) 

 Jumlah laporan 
pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) pada 
Lembaga Pemerintah 
Kewenangan Kab/Kota 
(2024) 

8 desa 
 
 
 
25 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
 
1 Desa 
 
 
 
2 Laporan 
(2024) 

30 desa 
 
 
 
25 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
 
1 Desa 

8 desa 
 
 
 
25 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
 
1 Desa 
 

46 desa 
 
 
 
148 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
 
1 desa 

375 % 
 
 
 
100 % 
 
 
 
100 % 
 
 
 
 
100 % 

   



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    1. Sosialisasi kebijakan 
Pelaksanaan PUG 
termasuk PPRG 

 Jumlah desa yg 
diadvokasi penyusunan 
juknis PUG/ARG 

 Jumlah Perangkat 
Daerah yang Mengikuti 
Sosialisasi Kebijakan 
Pelaksanaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk 
Perencanaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

 

8 desa 
 
 
 
70% Desa 
Responsif 
Gender dari 
Jumlah desa di 
Kabupaten 
(2024) 

30 desa 
 

8 desa 
 

46 desa 
 

375 % 8 desa 
 

8 desa  

    2.  Advokasi Kebijakan 
dan Pendampingan 
Pelaksanaan PUG 
termasuk PPRG   

 Jumlah peserta FGD 
dlm rangka persiapan 
APE 

  Jumlah perwakilan 
organisasi wanita yang 
aktif ikut serta dalam 
kesetaraan dan 
keadilan gender 

 Jumlah desa yang 
dibina mengenai 
Revitalisasi GSIB ( 
Gerakan Sayang Ibu 
dan bayi ) 

 Jumlah Perangkat 
Daerah yang Mengikuti 
Advokasi Kebijakan dan 
Pendampingan 

25 orang 
 
 
20 orang 
 
 
 
 
1 Desa 
 
 
 
 
42 (2024) 
 

25 orang 
 
 
20 orang 
 
 
 
 
1 Desa 
 
 
 
 
 
 

20 orang 
 
 
 

20 orang 
 
 
 
 

1  Desa 
 

148 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
1  Desa 

125 % 
 
 
 
100 % 
 
 
 
100 % 

25 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
1 Desa 

25 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
1 Desa 

 



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Pelaksanaan 
Pengarustamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk Perencaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

        Pemberdayaan 
Perempuan Bidang 
Politik, Hukum, Sosial, 
dan Ekonomi pada 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah perempuan 
yang mengikuti 
pelatihan ketrampilan 
dan pengetahuan 

 Jumlah pembinaan dan 
pelatihan ketrampilan 
bagi masyarakat mitra 

 Jumlah sosialisasi 
pendidikan politik yang 
dilaksanakan 

 Jumlah organisasi 
wanita yang terlibat 
dalam even 
pemberdayaan 
perempuan 

 Jumlah Laporan 
Pemberdayaan 
Perempuan Bidang 
Politik, Hukum, Sosial, 
dan Ekonomi pada 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

 200 perempuan 
dalam 10 kali 
pelatihan; 
 
1 kali pelatihan  
 
 
 
20 masyarakat 
mitra; 
 1 kali sosialisasi 
 
25 organisasi 
wanita 
 
 
 
1 Laporan 
(2024) 

130 orang 
 
 
   
1 kali pelatihan  30 
Masyarakat mitra 

 
 
1 kali sosialisasi 
 
 
25 organisasi 
wanita  
 
 

100 orang 
 
 
 
20 orang 
 
 
 
1 kali sosialisasi 
 
 
25 organisasi 
wanita 

255 orang 

 

25 orang 

 

1 kali 

sosialisasi 

25 organisasi 

wanita 

 

130  
 
 
 
65 % 
 
 
 
100 % 
 
 
 
100 % 

100  
perempua
n 
20 
masyarak
at 
1 kali 50 
orang 
25 
organisasi 
wanita 
140  
perempua
n (dari 
reses 
DPRD) 

100  
perempuan 
20 masyarakat 
1 kali 50 orang 
25 organisasi 
wanita 
140  
perempuan 
(dari reses 
DPRD) 

  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    1. Sosialisasi Peningkatan 
Partisipasi Perempuan di 
Bidang Politik, Hukum, 
Sosial dan Ekonomi 

 Jumlah perempuan 
yang mengikuti 
pelatihan ketrampilan 
dan pengetahuan 

 Jumlah pembinaan dan 
pelatihan ketrampilan 
bagi masyarakat mitra 

 Jumlah sosialisasi 
pendidikan politik yang 
dilaksanakan 

 Jumlah organisasi 
wanita yang terlibat 
dalam even 
pemberdayaan 
perempuan 

 Jumlah Dokumen Hasil 
Sosialisasi Peningkatan 
Partisipasi Perempuan 
di Bidang Politik, 
Hukum, Sosial dan 
Ekonomi Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

200 perempuan 
dalam 10 kali 
pelatihan; 
 
1 kali pelatihan  
 
 
 
20 masyarakat 
mitra; 
 1 kali sosialisasi 
 
25 organisasi 
wanita 
 
 
1 Dokumen 
(2024)  

130 orang 
 
 
 
1 kali pelatihan 30 
masyarakat mitra 
 
 
1 kali sosialisasi 
 
 
25 organisasi  
 
 
 
 
 

100 orang 
 
 
 
20 masyarakat 
 
 
 
1 kali sosialisasi 
 
 
25 organisasi 

255 orang 

 

25 masyarakat 

 

1 kali 

sosialisasi 

25 organsasi 

wanita 

130% 
 
 
 
150 % 
 
 
 
 
100 % 
 
 
100 % 

100  
perempua
n 
20 
masyarak
at 
1 kali 50 
orang 
25 
organisasi 
wanita 
140  
perempua
n (dari 
reses 
DPRD) 

100  
perempuan 
20 masyarakat 
1 kali 50 orang 
25 organisasi 
wanita 
140  
perempuan 
(dari reses 
DPRD) 

 

    PROGRAM 
PERLINDUNGAN 
PEREMPUAN 

 Rasio Kekerasan Dalam 
Rumah Tangga (KDRT) 

 Cakupan Perempuan 
dan Anak Korban 
Kekerasan yang 
Mendapat Penanganan 
Sesuai Standar 

 Rasio Kekerasan 
Perempuan Termasuk 
Tindak Pidana 
Perdagangan Orang 

59,55 
 
 
100% 
 
 
 
 
 
 
0,82 

0,027 
 
 
100% 
 
 
 
 
 
0,027 

0,07 
 
 
100% 
 
 
 
 
 
0,75 

0,02 

100% 

 

0,02 

259,3 % 
 
 
100 % 
 
 
 
 
277,8 % 

   



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

 Rasio kekerasan 
terhadap perempuan, 
kekerasan dalam rumah 
tangga dan TPPO 
(2024) 

2,29 (2024) 
 
 
 
 
 

    Penyediaan Layanan 
Rujukan Lanjutan bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan yang 
Memerlukan Koordinasi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah kasus 

Penangganan KDRT 

 Persentase korban 

kekerasan perempuan 

yang terlayani (2024) 

 

 
 
 
 
100% (2024) 

20 kasus 50 kasus 6 kasus 250 %    

    1. Penyediaan Layanan 
Pengaduan Masyarakat 
bagi Perempuan Korban 
Kekerasan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah penanganan 

kasus KDRT 

 Jumlah Perempuan 

Korban Kekerasan 

Tingkat 

Kabupaten/Kota yang 

Mendapatkan Layanan 

Pengaduan (2024) 

 

50 kasus 

 
50 Perempuan 
(2024) 

20 kasus 50 kasus 6 kasus 250 % 50 kasus 50 kasus  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    2. Koordinasi dan 
sinkronisasi pelaksanaan 
penyediaan layanan 
rujukan lanjutan bagi 
perempuan korban 
kekerasan kewenangan 
kabupaten/kota 

Jumlah Layanan Tindak 
Lanjut Pengaduan yang 
Memerlukan Koordinasi 
dan Sinkronisasi bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 Layanan 
 
75 korban 

DAK Non Fisik 
Baru di Tahun 
2021 

DAK Non Fisik 
Baru di Tahun 
2021 

DAK Non Fisik 

Baru di Tahun 

2021 

 75 korban 
75 korban 
 
1 orang 
75 kasus                       
1 orang 
75 kasus                         
1 orang 
75 kasus                            
1 orang 
75 kasus 
 
75 korban 
 
 
 
75 korban 

75 korban 
75 korban 
 
1 orang 75 
kasus                       
1 orang 75 
kasus                         
1 orang 75 
kasus                            
1 orang 75 
kasus 
 
75 korban 
 
 
 
75 korban 

 

    Penguatan dan 
Pengenbangan Lembaga 
Penyedia Layanan 
Perlindungan 
Perempuan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Lembaga layanan 

anak yang mendapatkan 

bantuan 

keuangan/fasilitas oleh 

pemerintah daerah 

kabupaten (APBD Kab) 

1 Lembaga        

    Penigkatan Kapasitas 
Sumber Daya Lembaga 
Penyedia Layanan 
Penanganan bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Lembaga 

Penyedia Layanan bagi 

Perempuan Korban 

Kekerasan Kewenangan 

Kabupaten/Kota yang 

mendapat peningkatan 

55 orang DAK Non Fisik 
Baru di Tahun 
2024 
 
 
 
 
 

  100 % 
 
 
 
 
 
 
 

45 orang 
3 kali 
 
 
 
 
 
 

  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kapasitas   
133,3 % 
 
 
 
 
 
 
160 % 

 
 
 
200 orang 
 
 
 
 
 
 
1 video                                     
1500 
lembar 

    PROGRAM 
PENGELOLAAN SISTEM 
DATA GENDER DAN 
ANAK 

 Hasil Evaluasi 

Kabupaten Layak Anak 

(KLA) untuk Kabupaten 

Jepara 

 persentase OPD yang 

meliliki data pilah 

gender (2024) 

801 
 
 
 
 
70 % 

500 – 600 
(Pratama) 

801 (Utama) 502 (Pratama) 62.67% 801 801  

    Pengumpulan, 

Pengolahan Analisis dan 

Penyajian Data Gender 

dan Anak Dalam 

Kelembagaan Data di 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/kota 

 Jumlah Buku SIGA 

yang dihasilkan 

 Laporan kegiatan 

Pengumpulan, 

Pengolahan Analisis 

dan Penyajian Data 

Gender dan Anak 

30 buku 
 
1 Laporan 
(2024) 

50 buku 30 buku  50 buku 166,7 % 30 buku 30 buku  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

 Dalam Kelembagaan 

Data di Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota (2024) 

    1. Penyediaan Data 

Gender dan Anak di 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 Jumlah Buku SIGA 

yang dihasilkan 

 Jumlah Dokumen Data 

Gender dan Anak 

Kabupaten/Kota (2024) 

 
 
1 buku SIGA 

50 Buku 30 Buku 50 Buku 166,7 %    

        PROGRAM 
PEMENUHAN HAK 
ANAK (PHA) 

Hasil Evaluasi Kabupaten 
Layak Anak (KLA) untuk 
Kabupaten Jepara 

801 500 – 600 
(Pratama) 

801 502 
(PRATAMA) 

75% 801 -   

        persentase Kecamatan 
Layak Anak (KELANA)  

50 56 62,50 % 68,8 % 110 % 50 43,75   

        persentase 
Desa/Kelurahan Layak 
Anak (DEKELA) 

23,69 25,64 28,21 % 27,7 % 98.16% 23,59 24,6   

    Persentase anak korban 
kekerasan yang ditangani 
instansi terkait Kabupaten 
(2024) 

100 %        

    Pelembagaan PHA pada 
Lembaga Pemerintah, 
Nonpemerintah, dan 
Dunia Usaha 
Kewenangan 

 Jumlah Forum anak yang 
terbentuk 

 Jumlah media massa 
(cetak, elektronIk) yang 
bekerja sama dengan 

5 Forum 
 
6 Media Massa 
(2024) 

5 Forum anak 
desa; 7 Forum 
anak kecamatan 

2 FAK;5 FAD 5 FAD 100% 7 forum 7 forum  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kabupaten/Kota pemkab untuk melakukan 
KIE pencegahan 
kekerasan terhadap anak 
(2024) 

    

 

Jumlah anak yang terlibat 
dalam peringatan dan 
gebyar HAN 

200 anak 200 Anak 200 anak 200 anak 100 % 200 anak 200 anak  

    

1. Advokasi Kebijakan 
dan Pendampingan 
Pemenuhan Hak Anak 
pada Lembaga 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media dan 
Dunia Usaha 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Forum anak 
yang terbentuk 

 Jumlah Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media dan 
Dunia Usaha yang 
Mendapat Advokasi 
Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pemenuhan Hak Anak 
pada Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media dan 
Dunia Usaha (2024) 

 

6 Forum 
 
 
16 Organisasi 
(2024) 

5 Forum anak 
desa; 7 Forum 
anak kecamatan 

2 FAK;5 FAD 5 FAD 100 % 7 forum 7 forum  

    

 

Jumlah anak yang terlibat 
dalam peringatan dan 
gebyar HAN 

200 anak 200 Anak 200 anak 200 anak 100 % 200 anak 200 anak  

    Penguatan dan 

Pengembangan 

Lembaga Penyedia 

Layanan Peningkatan 

Kualitas Hidup Anak 

 persentase Kecamatan 
Layak Anak (KELANA) 

 Jumlah laporan 
Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia 

62,50 
 
 
1 Laporan 
(2024) 

56 62,50 % 68,8 % 112 % 50,00 50,00  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 

Layanan Peningkatan 
Kualitas Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

    1. Pengembangan 

Komunikasi, Informasi dan 

Edukasi Pemenuhan Hak 

Anak bagi Lembaga 

Penyedia Layanan 

Peningkatan Kualitas 

Hidup Anak Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta sosialisasi 
PUHA 

100 orang 
( Kepala 
Sekolah, Guru 
BK, Tenaga 
Kesehatan, Tim 
PPT Kabupaten) 

 100 orang  
( Kepala Sekolah, 
Guru BK, Tenaga 
Kesehatan, Tim 
PPT Kabupaten) 

100 orang 80 orang 100 % 100 orang  
( Kepala 
Sekolah, 
Guru BK, 
Tenaga 
Kesehata
n, Tim 
PPT 
Kabupate
n) 

100 orang 
( Kepala 
Sekolah, Guru 
BK, Tenaga 
Kesehatan, 
Tim PPT 
Kabupaten) 

 

    
 

Jumlah peserta sosialisasi 
UU Perlindungan anak 

100 orang  100 anak  100 orang  80 orang  100 % 100 orang  100 orang  

    

 

Jumlah Dokumen 
Komunikasi Informasi dan 
Edukasi (KIE) Pemenuhan 
Hak Anak bagi Lembaga 
Penyedia Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

1 Dokumen 
(2024) 

       

    2. Penyediaan Layanan 

Peningkatan Kualitas 

Hidup Anak Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah penerima bantuan 
LGNOTA 

870 Anak 1436 Anak 570 Anak 1436 Anak 251 % 870 Anak 870 Anak  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

 

Jumlah Anak yang 
Mendapatkan Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

1070 Anak 
(2024) 

       

    PROGRAM 

PERLINDUNGAN 

KHUSUS ANAK 

Rasio Kekerasan 
Terhadap Anak 

0,009 0,071 1,47 0,04 3338% 1,37 1,37  

    Penyediaan Layanan bagi 

Anak yang Memerlukan 

Perlindungan Khusus 

yang Memerlukan 

Koordinasi Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Penangganan 

kasus perlindungan anak 

 

34 kasus 32 kasus (jadi satu 
dengan KDRT) 

50 Kasus 12 Kasus 147 %    

    1. Penyediaan Layanan 

Pengaduan Masyarakat 

bagi Anak yang 

Memerlukan Perlindungan 

Khusus Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Penangganan 

kasus perlindungan anak 

34 kasus 32 kasus (jadi satu 
dengan KDRT) 

50 Kasus 12 Kasus 147 %    

     Jumlah Anak yang 

Memerlukan Perlindungan 

Khusus Mendapatkan 

Layanan Pengaduan 

Kewenangan 

60 Anak (2024)        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kabupaten/Kota (2024) 

        Penguatan Jejaring antar 
Lembaga Penyedia 
Layanan Anak yang 
Memerlukan Perlindungan 
Khusus Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah kasus 
Penangganan KDRT dan 
perlindungan anak 

20 kasus 32 kasus 50 kasus 18 kasus 250 % 100 kasus 50 kasus   

     Jumlah Dokumen Hasil 
Penguatan Jejaring Antar 
Lembaga Penyedia 
Layanan Anak yang 
Memerlukan Perlindungan 
Khusus Kewenangan 
Kabupaten/Kota (2024) 

1 Dokumen 
(2024) 

       

        URUSAN 
PENGENDALIAN 
PENDUDUK DAN 
KELUARGA 
BERENCANA 

                  

        PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PENDUDUK 
 
 
 

TFR (Total fertility Rate)  2,05 2,05 2,30 2,05 112 % 2,31 2,32   

    

 

Cakupan penyediaan 
informasi data mikro 
keluarga disetiap desa 
atau kelurahan 

100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 100   



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     

Cakupan peserta KB aktif 73,6 % 73,6% 73,3 % 66.61 % 
 

91% 73,20 73,10   

     
Angka Drop out KB  20,91 11,92  19,91 8.68 229.38% 20,91 21,91   

     

Cakupan pelayanan PIK 
KRR terhadap remaja  

4,56 5,06 4,75 5,31 116% 4,56 4,37   

     

Persentase kebutuhan 
ber-KB yang tidak 
terpenuhi (unmet need) 
ASFR (2024) 

12,25 %        

    

Pemaduan dan 
Sinkronisasi Kebijakan 
Pemerintah Daerah 
Provinsi Dengan 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota Dalam 
Rangka Pengendalian 
Kuantitas Penduduk 

 Jumlah sosialisasi 
tentang kependudukan 
yang dihasilkan 

 Jumlah 
stakeholders/pemangku 
kepentingan dan mitra 
kerja (termasuk 
organisasi 
kemasyarakatan) yang 
berperan serta aktif 
dalam pengelolaan 
program KKBPK (2024) 

 
 
 
 
18 Stakeholder 
(2024) 

4 kali sosialisasi 3 Kali 3 Kali 133 % 

  

 

    

1. Advokasi, Sosialisasi 

dan Fasilitasi Pelaksanaan 

Pendidikan 

Kependudukan Jalur 

Formal di Satuan 

Pendidikan 

JenjangSD/MId an 

Jumlah sosialisasi tentang 
kependudukan yang 
dihasilkan 
 
Jumlah Satuan 
Pendidikan yang 
mendapatkan advokasi, 
Sosialisasi dan Fasilitasi 

3 kali sosialisasi 

 
 
12 Satuan 
Pendidikan 
(2024) 

4 kali sosialisasi 

 

3 kali sosialisasi 

 

5 kali 

sosialisasi 

 

133 % 3 kali 

sosialisasi 

 

3 kali 

sosialisasi 

 



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

SLTP/MTS, Jalur Non 

Formal dan Informal 

 

pelaksanaan pendidikan 
kependudukan jalur formal 
di satuan pendidikan 
jenjang SD/MI dan 
SLTP/MTS, Jalur Non 
formal dan Informal 

    

2. Penyusunan dan 

Pemanfaatan Grand 

Design Pembangunan 

Kependudukan (GDPK) 

Tingkat Kabupaten/Kota 

(2024) 

Jumlah Dokumen 
Penyusunan dan 
Pemanfaatan Grand 
Design Pembangunan 
Kependudukan (GDPK) 
Tingkat Kabupaten/Kota 
(2024) 

1 Dokumen 

(2024) 

       

    

3. Penguatan Kerja Sama 

Pelaksanaan Pendidikan 

Kependudukan Jalur 

Pendidikan Formal (2024) 

Jumlah Dokumen 
Penguatan Kerja Sama 
Pelaksanaan Pendidikan 
Kependudukan Jalur 
Pendidikan Formal (2024) 

3 Dokumen 

(2024) 

       

    

4. Sosialisasi tentang 

Pemanfaatan Kajian 

Dampak Kependudukan 

Beserta Model Solusi 

Strategis Sebagai 

Peringatan Dini Dampak 

Kependudukan kepada 

Pemangku Kepentingan 

(2024) 

Jumlah Organisasi yang 
Mengikuti Sosialisasi 
tentang Pemanfaatan 
Kajian Dampak 
Kependudukan Beserta 
Model Solusi Strategis 
Sebagai Peringatan Dini 
Dampak Kependudukan 
kepada Pemangku 
Kepentingan (2024) 

87 Organisasi 

(2024) 

       



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

Pemetaan Perkiraan 

Pengendalian Penduduk 

Cakupan Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Jumlah buku 
pengendalian 
kependudukan yang 
dihasilkan sedang 
pandemi 

1 buku dan 
penggandaan 

1 buku 1 buku 1 buku 100% 1 buku 
dan 
penggand
aan 

1 buku dan 
penggandaan 

 

Jumlah keluarga yang 
terdata andemi 

64885 KK 64885 KK 64885 KK 

 

64885 KK 100% 64885 KK 64885 KK  

    

Jumlah sektor yang 
menyepakati dan 
memanfaatkan data profil 
(parameter dan proyeksi 
penduduk) untuk 
perencanaan dan 
pelaksanaan program 
pembangunan (2024) 

5 Sektor        

    

1. Penyusunan Profil 

Kependudukan, Keluarga 

Berencana dan 

Pembangunan Keluarga 

Jumlah buku 
pengendalian 
kependudukan yang 
dihasilkan 

1 buku dan 

penggandaan 

1 buku 1 buku 1 buku 100% 1 buku 

dan 

penggand

aan 

1 buku dan 
penggandaan 

 

    

2. Pencatatan dan 

Pengumpulan Data 

Keluarga 

Jumlah keluarga yang 
terdata 
Jumlah laporan 
pencatatan dan 
pengumpulan data 
keluarga (2024) 

64885 KK 

1 Laporan 

(2024) 

64885 KK 64885 KK 

 

64885 KK 100% 64885 KK 64885 KK  

    

3. Penyediaan data dan 

informasi keluarga (2024) 

Jumlah data dan informasi 
keluarga yang tersedia 
(2024) 

1 Dokumen 

(2024) 

 4688 RT 4688 RT     



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

4. Pengolahan dan 

Pelaporan Data 

Pengendalian Lapangan 

dan Pelayanan KB (2024) 

Jumlah Dokumen 
Pengolahan dan 
Pelaporan Data 
Pengendalian Lapangan 
dan Pelayanan KB (2024) 

1 Dokumen 

(2024) 

 16 Balai 16 Balai     

        PROGRAM PEMBINAAN 
KELUARGA 
BERENCANA (KB) 

          

     TFR (Total Fertility Rate) 2,30 2,05 % 2,30 2,05 112 % 2,31 2,31  

     persentase ketersediaan 
alokon 

100 % 544,71 % 100 % 999,64 % 544,71% 100 100  

     Cakupan PUS yang ingin 
ber KB tapi tidak terpenuhi 
(Unmetneed) 

9,09 10,46 % 9,09 % 17.9 % 50.8% 10,39 10,39  

     Cakupan peserta KB aktif 73,2 73,6 % 73,3 % 66.61 % 
 

91% 73,20 73,10  

     Angka kelahiran remaja 
(perempuan usia 15-19 
tahun per 1.000 
perempuan usia 15-19 
tahun) 

31,71 6,27 % 31,41 6,27 501% 31,71 31,71  

     Angka Dropout KB  20,91 11,92 % 19,91 8.68 229.38% 20,91 20,91  

     Persentase Pemakaian 
Kontrasepsi Modern 
(Modern Contraceptive 
Prevelence Rate /mCPR) 
(2024) 

68,25 %        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

        Pelaksanaan Advokasi, 
Komunikasi, Informasi 
dan Edukasi (KIE) 
Pengendalian Penduduk 
dan KB Sesuai Kearifan 
Budaya Lokal 

Jumlah KIE woro-woro 3 buah 3 buah 3 buah 3 buah 100 % 3 buah 3 buah   

    

 

Jumlah kader PPKBD 
yang mengikuti 
pelatihan/workshop 

209 orang 210 orang 209 PPKBD 210 PPKBD 100,4 % 209 orang 209 orang  

    

 

Jumlah kader sub PPKBD 
yang mengikuti 
pelatihan/workshop 

1107 orang 1107 orang 1107 Sub 
PPKBD 

1107 Sub 
PPKBD 

100 % 1107 
orang 

1107 orang  

    

 

Kelompok Kerja KKBPK 
yang efektif (2024) 

69 Kampung KB 
(2024) 

       

        1. Promosi dan KIE 
Program KKBPK Melalui 
Media Massa Cetak dan 
Elektronik Serta Media 
Luar Ruang 

Jumlah KIE woro-woro 5 baliho 2 baliho 2 baliho 2 baliho 100% 2 baliho 2 baliho   

    

 

kegiatan harganas 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 100% 1 kali 1 kali  

    

 

Jumlah dokumen promosi 
dan KIE Program Bangga 
Kencana (Pembangunan 
Keluarga, Kependudukan, 
dan Keluarga Berencana) 

1 Dokumen 
(2024) 

       



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Melalui Media Massa 
Cetak dan Elektronik serta 
Media Luar Ruang (2024) 

    2. Pengelolaan 
operasional dan sarana di 
balai penyuluhan KKBPK 

Jumlah masyarakat yang 
menerima sosialisasi 
Metode Kontrasepsi 
Jangka Panjang 

Untuk DAK 
indikator kinerja 
jumlah peserta 
sosialisasi baru 
dihitung tahun 
2022 

Untuk DAK 
indikator kinerja 
jumlah peserta 
sosialisasi baru 
dihitung tahun 
2022 

Untuk DAK 
indikator kinerja 
jumlah peserta 
sosialisasi baru 
dihitung tahun 
2022 

Untuk DAK 
indikator 
kinerja jumlah 
peserta 
sosialisasi 
baru dihitung 
tahun 2022 

 7698 
orang 

7698 orang  

     Jumlah laporan hasil 
pengelolaan operasional 
dan sarana di balai 
penyuluhan bangga 
kencana (pembangunan 
keluarga, kependudukan, 
dan keluarga berencana) 
(2024) 

1 Laporan 
(2024) 

       

    3. Penyediaan dan 
Distribusi Sarana 
Komunikasi, Informasi dan 
Edukasi (KIE) Program 
KKBPK  

Jumlah balai penyuluh 
yang diberikan Media KIE 

16 Balai Tidak ada indikator 
di tahun ini 

7698 orang 7698 orang 100 % 16 Balai 16 Balai  

    1. Pelaksanaan dan 
PengelolaanProgram 
KKBPK di Kampung KB 

Jumlah masyarakat di 
Kampung KB yang 
diberikan sosialisasi 
tentang Rencana Kerja 
Masyarakat 

6000 orang Tidak ada indikator 
di tahun ini 

Tidak ada 
indikator di 
tahun ini 

Tidak ada 
indikator di 
tahun ini 

 6000 
orang 

6000 orang  

    Komunikasi, Informasi, 
dan Edukasi (KIE) 
Program KKBPK Sesuai 
Kearifan Budaya Lokal 

Jumlah dokumen promosi 
dan KIE Program Bangga 
Kencana (Pembangunan 
Keluarga, Kependudukan, 

1 Dokumen 
(2024) 

 1 Laporan 1 Laporan     



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

(2024) dan Keluarga Berencana) 
Sesuai Kearifan Budaya 
Lokal (2024) 

    Pelaksanaan mekanisme 
operasional program 
KKBPK melalui rapat 
koordinasi kecamatan 
(rakorcam), rapat 
koordinasi desa 
(rakordes), dan mini 
lokakarya (minlok) (2024) 

Jumlah laporan 
mekanisme operasional 
program bangga kencana 
(pembangunan keluarga, 
kependudukan, dan 
keluarga berencana) 
melalui rapat koordinasi 
kecamatan (rakorcam), 
rapat koordinasi desa 
(rakordes) ,dan mini 
lokakarya (minlok) (2024) 

4 Dokumen 
(2024) 

 192 kali 192 kali     

    Pengendalian Program 
KKBPK (2024) 

Jumlah laporan hasil 
pengendalian program 
KKBPK (2024) 

4 Laporan 
(2024) 

 4 kali 3 kali     

    Advokasi Program KKBPK 
kepada Stakeholders dan 
Mitra Kerja (2024) 

Jumlah Organisasi yang 
Mendapatkan Advokasi 
Program Bangga Kencana 
(Pembangunan Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana) 
kepada Stakeholders dan 
Mitra Kerja (2024) 

18 organisasi 
(2024) 

 1 Laporan 1 Laporan     

    Pendayagunaan Tenaga 
Penyuluh KB/ Petugas 
Lapangan KB 

Jumlah masyarakat (kader 
PPKBD dan sub PPKBD) 
yang ikut serta dalam JIM 

310 orang 180 orang 190 kader 210 kader 84 % 250 orang 250 orang  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    (PKB/PLKB) 
Jumlah kader PPKBD 
yang mengikuti 
pelatihan/workshop 

210 orang 210 orang 230 orang 210 orang 84 % 209 orang 209 orang  

    
Jumlah kader sub PPKBD 
yang mengikuti 
pelatihan/workshop 

1107 orang 1107 orang 1107 orang 1107 orang 100 % 1107 
orang 

1107 orang  

    

 

Jumlah laporan 
Pendayagunaan Tenaga 
Penyuluh KB/ petugas 
lapangan KB (PKB/PLKB) 
(2024) 

1 Laporan 
(2024) 

       

    1. Pembinaan IMP dan 
Program KKBPK di lini 
lapangan oleh PKB/PLK 

Jumlah masyarakat (kader 
PPKBD dan sub PPKBD) 
yang ikut serta dalam JIM 

250 orang 
 

310 orang 180 kader 190 kader 84 % 250 orang 250 orang  

    

 

Jumlah organisasi yang 
mengikuti pembinaan IMP 
dan program Bangga 
Kencana (Pembangunan 
Keluarga, kependudukan 
dan keluarga berencana) 
di lini lapangan oleh PKB / 
PLKB (2024) 

3 Organisasi 
(2024) 

       

    2. Penggerakan Kader 
Institusi Masyarakat 
Pedesaan (IMP) 

Jumlah kader PPKBD 
yang mengikuti 
pelatihan/workshop 

209 orang 210 orang 210 orang 230 orang 100 % 209 orang 209 orang  

    

 

Jumlah kader sub PPKBD 
yang mengikuti 
pelatihan/workshop 

1107 orang 1107 orang 1107 orang 1107 orang 100 % 1107 
orang 

1107 orang  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

 

Jumlah kader yang 
mengikuti penggerakan 
kader institusi masyarakat 
pedesaan (IMP) (2024) 

250 + 1107 
Kader (2024) 

       

        Pengendalian dan 
Pendistribusian 
Kebutuhan Alat dan 
Obat Kontrasepsi Serta 
Pelaksanaan Pelayanan 
KB Di Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah akseptor MKJP 
yang terlayani 

3340 orang 3340 akseptor  akseptor 1134 akseptor 
 

100,3 % 3340 
orang 

3340 orang   

    

 

Jumlah obat dan bahan 
pendamping Alkon yang 
tersedia 

200 set 200 set alokon 200 set 200 set alokon 100 % 200 set 200 set  

    

 

Jumlah sosialisasi dan 
peserta sosialisasi KHIBA 

150 orang 120 kali sosialisasi 
 

5 kali sosialisasi 
150 Peserta 

5 kali 
sosialisasi 120 
Peserta 

100 % 150 orang 150 orang  

    

 

Jumlah kelompok Priyo 
Utomo yang terbentuk 

5 kelompok 4 kelompok 5 kelompok prio 
utomo 

4 sosialisasi 
prio utomo 

80 % 5 
kelompok 

5 kelompok  

    

 

Jumlah petugas 
pelayanan yang terlatih 

20 orang 15 orang 5 Kelompok 4 Kelompok 80 % 20 orang 20 orang  

    

 

Persentase Peserta KB 
Aktif (PA) Metode 
kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) (2024) 

68,25 % (2024)        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

1. Penyediaan Sarana 
Penunjang Pelayanan KB 

Jumlah pengadaan implan 
removal kit 

40 Tidak ada indikator 
jumlah pengadaan 

40 Implan kit 40 implant kit 100 % 40 40  

        

 

Jumlah pengadaan iud kit 40 Tidak ada indikator 
jumlah pengadaan 

40 IUD kit 33 IUD kit 82,5 % 40 40  

         Pengadaan sarana 
prasarana infrastruktur 
sistem informasi keluarga 
di balai penyuluhan kb 

16 Tidak ada indikator 
jumlah pengadaan 

16 Balai 
Penyuluhan 

16 Balai 
Penyuluhan 

100 % 16 16  

         Pengadaan vasektomi 
tanpa pisau (vtp) kit 

1 Tidak ada indikator 
jumlah pengadaan 

1 VTP kit 1 VTP kit 100 % 1 1  

     Jumlah Unit Sarana 
Penunjang Pelayanan KB 
(2024) 

25 Unit (2024)        

    
1. Peningkatan Kesertaan 
Penggunaan Metode 
Kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) 

Jumlah akseptor MKJP 
yang terlayani 

3340 orang 
 

1134 akseptor 1130 akseptor 1134 akseptor 
 

100,3 % 1130 
orang 

1130 orang  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Kesertaan 
Penggunaan Metode 
Kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) (2024) 

1130 akseptor 
(2024) 

       

    

2. Penyediaan Sarana 
Penunjang Pelayanan KB 

Jumlah obat dan bahan 
pendamping Alkon yang 
tersedia 

200 set 200 set alkon 200 set 200 set 100 % 200 set 200 set  

    3. Promosi dan Konseling 
KB Pasca Persalinan dan 
Pasca Keguguran 

Jumlah sosialisasi dan 
peserta sosialisasi KHIBA 

150 orang 5 kali sosialisasi 
150 orang peserta 

6 kali sosialisasi 5 kali 
sosialisasi 150 
orang peserta 

83,3 % 150 orang 150 orang  

     Jumlah Orang yang 
Mengikuti Promosi dan 
Konseling KB Pasca 
Persalinan dan Pasca 
Keguguran (2024) 

1800 orang 
(2024) 

       

    4. Peningkatan Kesertaan 
KB Pria 

Jumlah kelompok Priyo 
Utomo yang terbentuk 

5 Kelompok 4 kelompok 5 kelompok prio 
utomo 

4 kelompok 
prio utomo 

80 % 5 
Kelompok 

5 Kelompok  

     Jumlah Akseptor yang 
Mendapat Peningkatan 
Kesetaraan KB Pria 
(Penyuluhan) (2024) 

120 akseptor 
(2024) 

       

    5. Peningkatan 
Kompetensi Tenaga 
Pelayanan Keluarga 
Berencana dan Kesehatan 
Reproduksi 

Jumlah petugas 
pelayanan yang terlatih 

20 orang 15 orang 20 orang 15 orang 75 % 20 orang 20 orang  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     Jumlah Tenaga 
Pelayanan yang Mengikuti 
Peningkatan Kompetensi 
Tenaga Pelayanan 
Keluarga Berencana dan 
Kesehatan Reproduksi 
(2024) 

15 orang (2024)        

    6. Pengendalian 

Pendistribusian Alat dan 

Obat Kontrasepsi dan 

Sarana Penunjang 

Pelayanan KB Ke Fasilitas 

Kesehatan Termasuk 

Jaringan dan Jejaringnya 

 

Jumlah Faskes yang 
didistribusikan Alkon (DAK 
non fisik) 

40 Faskes 43 faskes 43 Faskes 43 faskes 100 % 43 Faskes 43 Faskes  

    

 

Jumlah operasional 

distribusi alkon 

12 kali 12 kali 12 kali 12 kali 100 % 12 kali 12 kali  

    

 

Jumlah Laporan 

Pengendalian 

Pendistribusian Alat dan 

Obat Kontrasepsi dan 

Sarana Penunjang 

Pelayanan KB ke Fasilitas 

Kesehatan Termasuk 

Jaringan dan Jejaringnya 

(2024) 

12 Laporan 
(2024) 

       

    Penyediaan Dukungan Jumlah Laporan 4 Laporan        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Ayoman Komplikasi Berat 

dan Kegagalan 

Penggunaan MKJP (2024) 

Dukungan Ayoman 

Komplikasi Berat dan 

Kegagalan Penggunaan 

MKJP (2024) 

(2024) 

    7. Peningkatan Kesertaan 

Penggunaan Metode 

Kontrasepsi Jangka 

Panjang (MKJP) 

Jumlah akseptor MKJP 

yang terlayani ; IUD ; 

IMPLAN; MOP ; MOW 

3340 orang 1134 1130 1134 
 

100,3 % 6225 

orang 

6225 orang  

    

Pembinaan Pelayanan 

Keluarga Berencana dan 

Kesehatan Reproduksi di 

Fasilitas Kesehatan 

Termasuk Jaringan dan 

Jejaringnya (2024) 

Jumlah Laporan Hasil 

Pembinaan Pelayanan 

Keluarga Berencana dan 

Kesehatan Reproduksi di 

Fasilitas Kesehatan 

Termasuk Jaringan dan 

Jejaringnya (2024) 

1 Laporan 
(2024) 

       

    Pemberdayaan dan 

Peningkatan Peran Serta 

Organisasi 

Kemasyarakatan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

Dalam Pelaksanaan 

Pelayanan dan 

Pembinaan Kesertaan 

Ber-KB 

Jumlah seminar dan 

sosialisasi yang 

dilaksanakan 

2 kali 7 kali sosialisasi 7 kali sosialisasi 7 kali 
sosialisasi 

100 % 2 kali 2 kali  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

 

 

    

 

Jumlah organisasi 

masyarakat yang terlibat 

dalam pengendalian 

kependudukan 

10 organisasi 10 organisasi 
masyarakat 

10  organisasi 10 organisasi 
 

100 % 10 
organisasi 

10 organisasi 

    

 

Jumlah kampung KB yang 

terbentuk 

48 Kampung KB 48 Kampung KB 48 kampung KB 48 Kampung 
KB 

100 % 48 
Kampung 

48 Kampung 

    

 

Persentase kesertaan KB 

di kab dengan kesertaan 

rendah (2024) 

0,7 % (2024)        

    

1. Penguatan Peran serta 

Organisasi 

Kemasyarakatan dan 

Jumlah seminar dan 

sosialisasi yang 

dilaksanakan 

7 kali 
 

7 kali sosialisasi 7 kali sosialisasi 7 kali 
sosialisasi 

100 % 7 kali 7 kali  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    Mitra Kerja Lainnya dalam 

Pelaksanaan Pelayanan 

dan Pembinaan Kesertaan 

Ber-KB 

 

 

Rakor dan musyawarah 

nasional kependudukan 

dengan fabsedu 

8 kali 8 kali rakor 8 kali rakor 8 kali rakor 100 % 8 kali 8 kali 

    Jumlah organisasi 

masyarakat yang terlibat 

dalam pengendalian 

kependudukan 

10 organisasi 10 organisasi 
masyarakat 

10  organisasi 10 organisasi 100 % 10 
organisasi 

10 organisasi 

    

2. Pembinaan Terpadu 

Kampung KB 

Jumlah kampung KB yang 

terbentuk 

Jumlah laporan hasil 

pembinaan terpadu 

kampung KB 

48 Kampung KB 
 
 
 
4 Laporan 

48 Kampung KB 48 kampung KB 48 Kampung 
KB 

100 % 48 

Kampung 

KB 

 

48 Kampung 

KB 

 

 

    

Pelaksanaan dan 

Pengelolaan Program 

KKBPK di Kampung KB 

(2024) 

Jumlah Kampung KB 

yang Mengikuti 

Pelaksanaan dan 

Pengelolaan Program 

Bangga Kencana 

(Pembangunan Keluarga, 

Kependudukan, dan 

Keluarga Berencana) di 

Kampung KB (2024) 

48 Kampung KB 
(2024) 

       

    PROGRAM 

PEMBERDAYAAN DAN 

PENINGKATAN 

Cakupan PUS yang 

ingin ber KB tapi tidak 

 10,46 % 9.09 17.9 50.8 % [10,39 %]   



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

KELUARGA SEJAHTERA 

(KS) 

 

terpenuhi (Unmetneed) 

Cakupan Pelayanan PIK 

KRR Terhadap Remaja  

 5,06 4,56 5,31 116 % [4,56 %]   

    

 

Rasio Petugas 

Pembantu Pembina KB 

Desa (PPKBD) setiap 

Desa/Kelurahan (2024) 

1,077 %        

    Pelaksanaan 

Pembangunan Keluarga 

Melalui Pembinaan 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

Jumlah anggota UPPKS 

yang diberikan pelatihan 

dan promosi 

150 orang 
 

165 orang 150 kelompok 
UPPKS 

165 kelompok 110 % 150 orang 150 orang  

    

 

Jumlah kelompok 

TRIBINA yang dilatih 

165 orang 165 orang 165 kelompok 165 kelompok 
 

100 % 165 orang 165 orang  

     

Jumlah peserta sosialisasi 

kelompok PIK remaja 

70 kelompok 70 kelompok 70 kelompok 70 kelompok 100 % 70 

kelompok 

70 kelompok  

 

    

 

Jumlah sosialisasi TRIAD 

KRR dan pemilihan duta 

Genre 

9 kali 9 kali sosialisasi; 1 
pemilihan duta 
genre 

9 kali 9 kali 100 % 9 kali 9 kali  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

 

Jumlah peserta 

pembinaan saka kencana 

Jumlah sosialisasi 

16 kali 16 kali pembinaan 
saka kencana 

16 kali 
pembinaan saka 
kencana 

16 kali 
pembinaan 
saka kencana 
 

100 % 16 kali 16 kali  

    

 

Jumlah rapat pertemuan 

yang diselenggarakan 

7 kali 7 kali 7 kali 7 kali 100 % 7 kali 7 kali  

    

 

Jumlah talkshow yang 

diselenggarakan di radio 

3 kali 3 kali talkshow 3 kali talkshow 
di radio 

3 kali talkshow 100 % 3 kali 3 kali  

     Jumlah Pembinaan 

ketahanan dan 

kesejahteraan keluarga 

(2024) 

12 kali        

    1. Promosi dan Sosialisasi 

Kelompok Kegiatan 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) 

Jumlah peserta sosialisasi 

kelompok PIK remaja 

 
70 kelompok 

70 kali sosialisasi 
kelompok PIK-R 

70 kali 
sosialisasi 
kelompok PIK 
remaja 

70 kali 
sosialisasi PIK 
R 
 

100 % 70 

kelompok 

70 kelompok  

    

 

Jumlah sosialisasi TRIAD 

KRR 

8 kali 8 kali sosialisasi   8 kali 
sosialisasi 
TRIAD KRR 

8 kali 
sosialisasi 
TRIAD 

100 % 8 kali 8 kali  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    
 pemilihan duta Genre 

1 kali 1 pemilihan duta 
genre 

1 kali pemilihan 
duta genre 

1 kali 
pemilihan duta 
genre 

100 % 1 kali 1 kali  

    

 

Jumlah peserta 

pembinaan saka kencana 

16 dewan saka 16 kali pembinaan 
saka kencana 

16 kali 
pembinaan saka 
kencana 

16 kali 
pembinaan 
saka kencana 

100 % 16 dewan 

saka 

16 dewan 
saka 

 

    

 

Jumlah rapat pertemuan 

yang diselenggarakan 

PPKS 

5 kali 2 kali 
sosialisasiPPKS; 2 
kali rapat dan 1 kali 
talkshow 

2 kali sosialisasi, 
2 kali rapat dan 
1 kali talkshow 
di radio 

2 kali 
sosialisasi 
PPKS, 2 kali 
rapat dan 1 
kali talkshow 

100 % 5 kali 5 kali  

    

 

Jumlah sosialisasi PPKS 2 kali 5 kali sosialisasi 5 kali  5 kali 100 % 2 kali 2 kali  

    

 

Jumlah talkshow yang 

diselenggarakan di radio 

3 kali 3 kali talkshow di 
radio 

1 kali talkshow 
di radio 

1 kali talkshow 
di radio 

100 % 3 kali 3 kali  

    

 

Terlaksananya Promosi 

dan Sosialisasi Kelompok 

Kegiatan Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

6 Kali (2024)        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    2. Orientasi/Pelatihan 

Teknis Pelaksana/Kader 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) 

 

Jumlah anggota UPPKS 

yang diberikan pelatihan 

dan promosi 

150 Anggota 165 kelompok 
UPPKS 

150 Anggota 165 Anggota 110 % 150 
Anggota 

150 Anggota  

Jumlah kelompok Tribina 

yang dilatih 

165 orang 165 orang 165 orang 165 orang 100 % 165 orang 165 orang  

    

 

Jumlah Kader yang 

Mengikuti 

Orientasi/Pelatihan Teknis 

Pelaksana/Kader 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

150 Kader 
(2024) 

       

    3. Penyediaan Biaya 

Operasional Bagi 

Pengelola dan Pelaksana 

(Kader) Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Jumlah PPKBD yang 

dibina (DAK non fisik) 

210 Kader 
 

 

210 PPKBD 209 PPKBD 210 PPKBD 100,4 % 210 Kader 210 Kader  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) 

    

 

Jumlah Sub PPKBD yang 

dibina (DAK non fisik) 

 

1107 Kader 1107 Sub PPKBD 1107 Sub 
PPKBD 

1107 Sub 
PPKBD 

100 % 1107 

Kader 

1107 Kader  

    

 

Jumlah Kader Pengelola 

dan Pelaksana (Kader) 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

2500 Kader 
(2024) 

       

    4. Pengadaan Sarana 

Kelompok Kegiatan 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) 

Jumlah BKB Kit Stunting 

(DAK penugasan) 

Jumlah Kit Siap Nikah Anti 

Stunting (DAK 

Penugasan) 

4 Unit 10 BKB Kit 
 
 
 
 
10 Kit Siap Nikah 

10 BKB Kit 
 
 
10 Unit 

10 BKB Kit 
 
 
10 Unit 

100 % 
 
 
100 % 

4 Unit 4 Unit  

    Orientasi dan Pelatihan 

Teknis Pengelola 

Ketahanan dan 

Jumlah Laporan Hasil 

Orientasi dan Pelatihan 

Teknis Pengelola 

6 Laporan 
(2024) 

       



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

    Penyediaan Biaya 

Operasional bagi 

Kelompok Kegiatan 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

Jumlah Kelompok 

Kegiatan Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

750 Kelompok 
(2024) 

       

    Promosi dan Sosialisasi 

Kelompok Kegiatan 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(Menjadi Orang Tua 

Hebat, Generasi 

Berencana, 

Kelanjutusiaan serta 

Pengelolaan Keuangan 

sendiri) (2024) 

Terlaksananya Promosi 

dan Sosialisasi Kelompok 

Kegiatan Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(Menjadi Orang Tua 

Hebat, Generasi 

Berencana, 

Kelanjutusiaan serta 

Pengelolaan Keuangan 

sendiri) (2024) 

6 Kali (2024)        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    

Pelaksanaan dan 

Peningkatan Peran Serta 

Organisasi 

Kemasyarakatan Tingkat 

Daerah Kabupaten/ Kota 

dalam Pembangunan 

Keluarga Melalui 

Pembinaan Ketahanan 

dan Kesejahteraan 

Keluarga 

Jumlah Kader PPKBD 

yang terpilih menjadi 

kader terbaik 

 

Jumlah kelompok 

kegiatan yang diberikan 

pembinaan dan pelatihan 

(peningkatan kapasitas 

pembangunan keluarga) 

21 orang 
 
 
 
 
 
 
1 kelompok 

21 kader 21 kader 21 kader 100 % 21 orang 21 orang  

    Promosi dan Sosialisasi 

Program Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

bagi Mitra Kerja 

Jumlah Kader PPKBD 

yang terpilih menjadi 

kader terbaik 

21 orang 21 kader 21 kader 21 kader 100 % 21 orang   

    

 

Jumlah Laporan Hasil 

Promosi dan Sosialisasi 

Program Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

bagi Mitra Kerja (2024) 

10 Laporan 
(2024) 

       

    Pelaksanaan Peningkatan 

Kapasitas Mitra dan 

Organisasi 

Kemasyarakatan dalam 

Pengelolaan Program 

Ketahanan dan 

Jumlah Organisasi yang 

Mengikuti Peningkatan 

Kapasitas Mitra dan 

Organisasi 

Kemasyarakatan dalam 

Pengelolaan Program 

4 Organisasi 
(2024) 

       



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(BKB, BKR, BKL, PPPKS, 

PIK-R dan Pemberdayaan 

Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) (2024) 

        Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten / Kota 

Cakupan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 
(2024) 

100 %[100 %]         

    Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja  
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja PD yang 
tersusun (2024)  

100 %        

    Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

jumlah dokumen renstra 
dan renja yang dihasilkan 

2 Dokum2en 11 dokumen 11 dokumen 11 dokumen 100 % 11 
dokumen 

11 dokumen  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah (2024) 

2 Dokumen 
(2024) 

       

    Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

jumlah dokumen RKA-
SKPD yang dihasilkan 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1egiatan 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan dan 
evaluasi hanya ada 
1 karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 Ditahun 
2017 – 
2021 
indikator 
kinerja 
perencan
aan dan 
evaluasi 
hanya ada 
1 karena 
sub 
kegiatan 
juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 

    Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

jumlah dokumen 
perubahan RKA-SKPD 
yang dihasilkan 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1aan 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan dan 
evaluasi hanya ada 
1 karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 Ditahun 
2017 – 
2021 
indikator 
kinerja 
perencan
aan dan 
evaluasi 
hanya ada 
1 karena 
sub 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

kegiatan 
juga 
Cuma 1 

    Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

jumlah dokumen DPA-
SKPD yang dihasilkan 

 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1dinasi 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan dan 
evaluasi hanya ada 
1 karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 Ditahun 
2017 – 
2021 
indikator 
kinerja 
perencan
aan dan 
evaluasi 
hanya ada 
1 karena 
sub 
kegiatan 
juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 

    Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

jumlah dokumen 
perubahan DPA-SKPD 
yang dihasilkan 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 11 
Dokumen 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan dan 
evaluasi hanya ada 
1 karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 Ditahun 
2017 – 
2021 
indikator 
kinerja 
perencan
aan dan 
evaluasi 
hanya ada 
1 karena 
sub 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

kegiatan 
juga 
Cuma 1 

    Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah dokumen laporan 
capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerja 
SKPD yang dihasilkan 

 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 11 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan dan 
evaluasi hanya ada 
1 karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 Ditahun 
2017 – 
2021 
indikator 
kinerja 
perencan
aan dan 
evaluasi 
hanya ada 
1 karena 
sub 
kegiatan 
juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 

    Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen evaluasi 
DP3AP2KB sesuai 
dengan kebijakan yang 
berlaku 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 11 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan dan 
evaluasi hanya ada 
1 karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 – 
2021 indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 Ditahun 
2017 – 
2021 
indikator 
kinerja 
perencan
aan dan 
evaluasi 
hanya ada 
1 karena 
sub 

Ditahun 2017 
– 2021 
indikator 
kinerja 
perencanaan 
dan evaluasi 
hanya ada 1 
karena sub 
kegiatan juga 
Cuma 1 

 



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

kegiatan 
juga 
Cuma 1 

     Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(2024) 

2 Dokumen        

    Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Adminstrasi Keuangan 
yang tersusun 

1 Dokumen        

    Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

Jumlah bulan 
terlaksananya 
pembayaran gaji pegawai 

12 Bulan2 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100 % 12 Bulan 12 Bulan  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     Jumlah orang yang 
menerima Gaji dan 
Tunjangan (2024) 

23 Orang (2024)        

    Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Persentase operasional 
perkantoran yang 
dilaksanakan sesuai 
rencana 

100% 100% 100% 100% 100 % 100% 100%  

     Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 
(2024) 

1 Dokumen 
(2024) 

       

    Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang tersusun (2024) 

1 Laporan        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

jumlah bulan terpenuhinya 
jasa surat menyurat dan 
materai 

12 bulan 12 
bu12 bulanlan 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat (2024) 

1 Laporan 
(2024) 

       

    Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

jumlah bulan terbayarnya 
tagihan air, listrik, surat 
kabar dan belanja internet 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
disediakan (2024) 

1 Laporan 
(2024) 

       



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

jumlah bulan tersedianya 
servis AC, Laptop, PC, 
dan Printer 

112 bulan 2 
bulan  

12 bulan  12 bulan  12 bulan  100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang disediakan (2024) 

1 Laporan 
(2024) 

       

    Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

jumlah bulan terbanyarnya 
gaji tenaga harian lepas 
jumlah bulan terlaksanya 
kebersihan kantor 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang disediakan (2024) 

1 Laporan 
(2024) 

       



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah BMD Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah yang dipelihara 
(2024) 

191 Unit        

    Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau, Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah bulan 
pemeliharaan dan pajak 
kendaraan dinas 
perorangan dan jabatan 
(Mobil 5 unit, Motor 106 
unit) 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumalh Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 
(2024) 

108 Kendaraan 
(2024) 

       

    Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah bulan 
pemeliharaan dan pajak 
kendaraan dinas 
operasional atau lapangan 
(Mobil 7 unit ) 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 %      



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang dipelihara 
dan dbayarkan Pajak dan 
Perizinannya (2024) 

7 Kendaraaan 
(2024) 

       

    Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

jumlah bulan tersedianya 
servis AC, Pompa air, 
Genset 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 %      

     Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
dipelihara (2024) 

30 Unit (2024)        

    Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

jumlah bulan 
terlaksananya 
pemeliharaan peralatan 
gedung kantor 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

 

Jumlah dokumen 
administrasi umum PD 
yang tersusun (2024) 

1 Dokumen        

    Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan kantor  

Jumlah bulan penyediaan 
ATK dan habis pakai 
komputer 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang disediakan (2024) 

17 Paket (2024)        

    Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah bulan penyediaan 
barang cetakan dan 
penggandaan 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
disediakan (2024) 

12 Paket (2024)        

    Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah bulan penyediaan 
alat listrik 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik / 
Penenrangan Bangunan 
Kantor yang disediakan 
(2024) 

17 Paket (2024)        

    Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah bulan penyediaan 
peralatan rumah tangga 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
disediakan (2024) 

5 Paket (2024)        

    Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

jumlah bulan terlaksanya 
penyediaan makanan dan 
minuman serta 
jumlah bulan tersedianya 
perjalanan dinas 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (2024) 

17 Laporan 
(2024) 

       

    Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

 

Jumlah pengadaan BMD 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
(2024) 

26 Unit 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 %    



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Jumlah bulan pengadaan 
sarana dan prasarana 
gedung kantor atau 
bangunan lainnya 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakann (2024) 

5 Unit (2024)        

    Pengadaan Mebel Jumlah bulan pengadaan 
mebel 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan  

     Jumlah Paket Mebel yang 
disediakan (2024) 

20 Unit (2024)        



Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 

Kabupaten Jepara 

Nama Perangkat Daerah : DP3AP2KB         

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator  Kinerja Program 
(outcomes)/ Kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 
Perangkat 
Daerah) Tahun 
2024 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 
Keluaran Kegiatan 
s/d dengan tahun 
(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 
program 
dan 
kegiatan 
(Renja 
Perangkat 
Daerah 
tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
2022 

Realisasi 
Renja 
Perangkat 
Daerah tahun 
(2022) 

 
Tingkat 
Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun berjalan 
(2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 
Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

    Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi kepegawaian 
PD yang tersusun (2024) 

1 Dokumen        

    Pendidikan dan Pelatihan  

Pegawai berdasarkan 

tugas dan fungsi 

Jumlah bulan 

terpenuhinya pendidikan 

dan pelatihan pegawai 

berdasarkan tugas dan 

fungsi 

12 bulan 

 

12 bulan 12 bulan 12 bulan 100 % 12 bulan 

 

12 bulan 

 

 

     Jumlah Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi yang Mengikuti 

Pendidikan dan Pelathan 

(2024) 

15 orang (2024)        



2.2 Analisis Kinerja Pelayanan DP3AP2KB 

Berdasarkan Peraturan Bupati No. 9 Tahun 2022 Tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023 – 2026 pada Bab VIII 

mengenai Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah, telah ditetapkan 

indikator kinerja daerah yang bertujuan untuk memberikan gambaran kinerja 

penyelenggaraan pemerintah daerah oleh kepala daerah dan seluruh perangkat 

daerah, dimana ukuran keberhasilan penyelenggaraan pemerintah daerah dinilai 

melalui indikator-indikator yang ditetapkan dalam Indikator Kinerja Utama (IKU) dan 

Indikator Kinerja Kunci (IKK). Penetapan Indikator Kinerja Daerah terhadap 

Capaian Kinerja Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Kabupaten Jepara 

dijelaskan pada Tabel 8.3 RPD 2023-2026 dengan memperhatikan tugas pokok 

dan fungsi DP3AP2KB yang ditetapkan dengan Peraturan Bupati Jepara nomor 56 

Tahun 2016, yaitu DP3AP2KB memiliki tugas membantu Bupati melaksanakan 

Urusan Pemerintahan Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, 

serta Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana yang menjadi kewenangan 

daerah dan tugas pembantuan yang diberikan kepada Kabupaten. 

Indikator Kinerja Kunci (IKK) DP3AP2KB terdiri atas dua urusan yaitu 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta Pengendalian Penduduk 

dan Keluarga Berencana, yang terdiri atas  enam (6) indikator yang dianalisis 

pencapaian kinerjanya pada tahun 2020, 2021, hingga 2022 dan hasil proyeksi 

realisasi pencapaian tahun, sebagai berikut ; 

 

Urusan Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak 

1. IDG (Indeks Pemberdayaan Gender) 

Sepanjang tahun 2019 hingga 2021 bersifat fluktuatif yakni dari 2019 58.2 

turun menjadi 55.76 di tahun 2020 dan kembali naik di 2021 yakni 56.66 hal ini 

sangat dipengaruhi oleh komposit pembentuk IDG yakni dari rata-rata aritmatik dari 

tiga indeks yang dibentuk dari tiga komponen yaitu keterlibatan perempuan dalam 

parlemen, perempuan sebagai tenaga profesional dan sumbangan pendapatan 

perempuan. analisis ini didasarkan pada kontribusi perempuan terhadap Kesehatan 

dan produktivitas seluruh anggota keluarga yang signifikan. Artinya, perempuan 

memiliki peran besar dalam meningkatkan sumber daya manusia di keluarga 

dikarenakan sampai saat ini konstruksi gender di Indonesia masih mayoritas 

menuntut tanggung jawab pengasuhan dan pendidikan keluarga pada perempuan. 

DP3AP2KB penting untuk mendukung peningkatan IDG dengan mendukung 

Pengarusutamaan Gender dari sisi penganggaran yang dimulai dari tingkat desa 



dan perangkat daerah dalam sebuah dokumen PPRG. 

2. Hasil Evaluasi Kabupaten Layak Anak (KLA) 

Tahun 2019 realisasi skor KLA masih dalam kategori Pratama, tidak sesuai 

target kategori Nindya, hal ini disebabkan oleh lemahnya system advokasi, 

koordinasi dan integrasi antar SKPD dan gugus tugas KLA serta peran masyarakat 

dan dunia usaha dalam mendukung tercapaianya indicator KLA menyebabkan 

belum dapat tercapainya kategori Nindya.  

Tahun 2020 dengan adanya Covid-19 yang berakibat pada pemangkasan 

anggaran KLA diproyeksikan hanya akan terealisasi pada tingkatan yang sama 

dengan tahun 2019. 

Proyeksi tahun 2021 dan 2022 dalam RPJMD Hasil Evaluasi Kabupaten 

Layak Anak (KLA) ada dalam kategori Utama atau Kabupaten Layak Anak tetapi 

pada prakteknya KLA masih pada tahap pratama. 

 

Urusan Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana  

1. TFR (Total Fertility Rate) 

Tahun 2019 angka capaian TFR sebesar 2,2, capaian ini melampaui target 

sebesar 2,33. Tahun 2020  diproyeksikan menurun dari tahun 2019 tetapi pada 

target renstra 2020 target 2,32. Pada akhir 2020 ternyata mampu menurunkan 

hingga 2,18. Tahun 2021 target renstra 2020 target 2,32 dan hasilnya melampaui 

target yaitu 2,05. 

TFR Kabupaten Jepara diproyeksikan akan menurun cukup signifikan seiring 

dengan KIE KB yang terus digencarkan melibatkan kaum millennial, sehingga 

membentuk “mind set” generasi berencana sejak dini merupakan investasi 

pengendalian penduduk.  

2. Angka kelahiran remaja (perempuan 15-19 tahun per 1.000 perempuan usia 15-19 

tahun) 

Angka remaja usia 15-19 tahun yang melahirkan cukup tinggai secara absolut, 

meskipun ditargetkan 32,31 tetapi ternyata hasilnya hanya 7,71% saja. Nilai angka 

7,71 merupakan informasi eksistingnya remaja yang melahirkan masih ada dan 

cukup mengkhawatirkan sebab menyumbangkan angka kematian ibu dan bayi 

serta balita stuting. 

Tahun 2020 dari target 32,01 tercapai 6,58 angka ini jauh dibawah target 

tetapi kondisi ini seharusnya ditekan hingga nol, untuk kepentingan pemenuhan 

hak-hak anak. 

Tahun 2021 ASFR masih harus terus diturunkan meskipun pada angka 6.27. 



3.  Cakupan PUS yang ingin ber KB tap tidak terpenuhi (Unmetneed) 

Tahun 2019 per bulan November tercatat 11,36 tidak memenuhi target yang 

seharusnya 10,59. Tahun 2020 target umneetneed menjadi 10,49 dan telah 

terpenuhi dengan capaian 10,45. Tahun 2021 target unmeetneed menjadi 10,29 

dan pada akhir 2022 17.9%. 

Unmeetneed ini erat hubungannya dengan akses informasi dan akses 

pelayanan KB sehingga perlu lebih disebarluaskan KIE KB 

4. Median Usia Kawin Pertama (MUKP) 

Umur pertama menikah yang berarti juga saat dimulainya masa reproduksinya 

pembuahan. Hubungan antara UKP dengan fertilitas adalah negatif. Semakin muda 

UKP maka akan semakin panjang masa reproduksinya atau semakin banyak anak 

yang dilahirkan. 

Sasaran strategis Dalam Renstra BKKBN 2020-2024 yaitu Meningkatnya 

Median Usia Kawin Pertama (MUKP) dari 21,9 tahun pada 2020 dan menjadi 22,1 

tahun pada 2024. Renstra DP3AP2KB mentargetkan MUKP 2023 – 2026 yakni 

22,8; 22,81; 22,82; 22,83. Diharapkan dengan pematangan usia reproduksi ini akan 

mampu menekan angka stunting di Indonesia yang cukup tinggi. 

 

 



Untuk gambaran Pencapaian IKK dalam N-1 dan proyeksi N+1 dan N+2 disajikan pada table sebagai berikut : 

Tabel T-C.30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kabupaten Jepara 



No. Indikator 

SPM / 

Standar 

Nasiona

l 

IKK 
satu

an 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Capaian Catatan Analisis 

2021 2022 2023 2022 2023 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 10 10 11 12 13 

1 
Indeks Pemberdayaan Gender 

(IDG) 
 

IKU 

 57,81 59,55 56 57.23 57.23 56 56 

Indikator pada 

Renstra terbaru 

2023 - 2026 

2 
Indeks Pembangunan Manusia 

(IPM) 
 

IKU 

 - - 91,32 77,07 77,07 91,32 91,43 

Indikator pada 

Renstra terbaru 

2023 - 2026 

3 
Persentase Sumbangan 

Pendapatan Perempuan 

Dalam Keluarga 

 
IKU 

 23,29 24,20 24,20 24.11 24.11 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

4 
Hasil Evaluasi Kabupaten 

Layak Anak (KLA) untuk 

Kabupaten Jepara 

 
IKK 

 Pratama Pratama Pratama Pratama Pratama 605 640 

Indikator pada 

Renstra terbaru 

2023 - 2026 

5 
persentase Kecamatan Layak 

Anak (KELANA) 
 

IKK 

 50,00 62,50 62,50 68,8 68,8 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

6 
persentase Desa/Kelurahan 

Layak Anak (DEKELA) 
 

IKK 

 23,59 28,21 28,21 27,7 27,7 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

7 
persentase kelembagaan PUG 

aktif 
 

IKK 

 100 100 100 80 80 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 



8 
persentase perangkat daerah 

yang melaksanakan PPRG 
 

IKK 

 100 100 100 30 30 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

9 
Rasio Kekerasan Dalam 

Rumah Tangga (KDRT) 
 

IKK 

 0,07 0,07 0,07 0,02 0,02 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

10 
Rasio Kekerasan Terhadap 

Anak 
 

IKK 

 1,37 1,47 1,47 0,04 0,04 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

11 
Cakupan Perempuan dan 

Anak Korban Kekerasan yang 

Mendapat Penanganan Sesuai 

Standar 

 
IKK 

 100 100 100 100 100 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

12 
Rasio Kekerasan Perempuan  

Termasuk Tindak Pidana 

Perdagangan Orang 

 
IKK 

 0,75 0,82 0,82 0,02 0,02 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

13 
persentase Perempuan 

Rentan yang dientaskan 
 

IKK 

 70,70 72,40 72,40 6.45 6.45 - - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

14 
TFR (Total Fertility Rate) 

 
IKK 

 2,31 2,30 2,30 2,05 2,05 2,04 2,03 

Indikator pada 

Renstra terbaru 

2023 - 2026bisa 

berubah 

15 
Cakupan peserta KB aktif 

 
IKK 

 73,20 73,30 73,30 66.61 66.61 
- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

16 
Angka kelahiran remaja 

(perempuan usia 15-19 tahun 
 

IKK 
 31,70 31,41 31,41 6,27 6,27 6,00 5,75 Indikator pada 

Renstra terbaru 



per 1.000 perempuan usia 15-

19 tahun) 

2023 - 2026 

17 
Angka Dropout KB 

 
IKK 

 20,91 19,91 19,91 8.68 8.68 
- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

18 
persentase ketersediaan 

alokon 
 

IKK 
 100 100 100 1216,27 1216,27 

- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

19 
Cakupan penyediaan informasi 

data mikro keluarga disetiap 

desa atau kelurahan 

 
IKK 

 100 100 100 100 100 

- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

20 
Rasio pembantu pembina 

keluarga berencana (PPKBD) 
 

IKK 
 1,07 1,07 1,07 1.16 1.16 

- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

21 
Cakupan Pelayanan PIK KRR 

Terhadap Remaja 
 

IKK 
 4,56 4,75 4,75 5.31 5.31 

- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

22 
Cakupan PUS peserta KB 

anggota usaha peningkatan 

pendapatan keluarga sejahtera 

(UPPKS) yang ber KB 

 
IKK 

 75,03 75,09 75,09 46.42 46.42 

- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

23 
Cakupan PUS yang ingin ber 

KB tapi tidak terpenuhi 

(Unmetneed) 

 
IKK 

 9,39 9,09 9,09 17,88 17,88 

- - 

Data masih 

berjalan dan 

bisa berubah 

24 
Median Usia Kawin Pertama 

Perempuan (MUKP) 
 

IKK 
 

- - - 22,79 22,89 22,8 22,81 

Indikator pada 

Renstra terbaru 

2023 - 2026 



2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi DP3AP2KB : 

Penyelenggaraan tugas dan fungsi DP3AP2KB, tidak terlepas dari 

beberapa hal berikut : 

1. Isu Strategis yang melingkupi DP3AP2KB : 

a. Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan dan Anak 

b. Peningkatan Kualitas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, 

dan Pembangunan Keluarga 

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah ; 

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah : 

a. Penganggaran dan perencanaan kegiatan untuk pengembangan 

wilayah belum semua optimal;  

b. Data OPD belum seluruhnya terpilah antara laki-laki dan 

perempuan;  

c. Pemahaman terkait gender dan PUG masih kurang;  

d. Kurangnya komitmen lembaga driver dalam pengawasan PPRG; 

e. Kurangnya kesadaran OPD dalam komitmennya menyusun dan 

mengumpulkan GAB GBS dalam mewujudkan PPRG;  

f. Kurangnya pemahaman pentingnya penyusunan data pilah/data 

pembuka wawasan dalam menyusun ARG;  

g. Kurangnya pemahaman OPD dalam mengintegrasikan isu 

gender dalam penyusunan ARG;  

h. Kurangnya tenaga psikolog dari aspek kuantitas dalam 

penanganan kasus kekerasan di P2TP2A;  

i. Waktu penjangkauan korban kekerasan terkadang masih belum 

maksimal, khususnya terkait kejadian kekerasan di hari libur 

atau malam hari;  

j. Kurang optimalnya komitmen dan kapasitas beberapa PPT 

dalam merespon kejadian kekerasan di wilayahnya;  

k. Belum dirilisnya aplikasi SAPA untuk pengaduan kekerasan 

anak dan perempuan 



l. Masih dijumpai aparat yang belum berperspektif gender dalam 

pelayanan penanganan kasus kekerasan terhadap perempuan 

dan anak; 

m. Aparat kelurahan dan masyarakat belum paham akan hak anak 

dan pentingnya perlindungan anak; 

n. Belum seluruh puskesmas terpenuhi kebutuhan sarprasnya 

karena lahannya rata-rata sempit sehingga tidak dapat 

memenuhi kebutuhan ruangan  

o. Belum semua guru dan murid sadar Sekolah Ramah Anak; 

p. Sekolah Ramah Anak belum terbangun secara sinergis antara 

DISDIKPORA, DLH, BPPD, dll. 

q. Metode fasilitasi dan mekanisme operasional dilapangan dalam 

pelaksanaan Program KB belum optimal  

r. Sarana dan prasarana pelayanan operasional, pembinaan dan 

penggerakan masih kurang  

s. Kompetensi sumber daya manusia aparatur dalam mendukung 

programmasih kurang  

t. Tingginya penggunaan alat kontrasepsi non MKJP  

u. Tingginya angka kehamilan/kelahiran pada usia remaja (15-19 

tahun)  

v. Kurangnya kesadaran masyarakat utk mengikuti/bergabung dgn 

BKB,BKR,BKL,PIK R, dan UPPKA 

w. Kurangnya pemahanan remaja terhadap program PKBR 

(Persiapan Kehidupan Berkeluarga bagi Remaja). 

x. Tingginya angka kelahiran perempuan usia 35 tahun ke atas. 

y. Penyaluran DAK terkendala juknis yang harus diselaraskan 

dengan aturan standar harga 

3. Pencapaian target kinerja DP3AP2KB tentu berdampak 

terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, yakni 

“MEWUJUDKAN JEPARA MADANI YANG BERKARAKTER, MAJU 

DAN BERDAYA SAING” dengan Misi Pembangunan Kabupaten 

Jepara sebagai berikut: “Memperkuat Potensi Sumber Daya Manusia 

yang Berkualitas, Religius dan Berbudaya” yang selaras dengan 

capaian program sdgs (Suistanable Development Goals) yaitu Pilar 



pembangunan sosial: meliputi Tujuan 1, 2, 3, 4 dan 5, adapun 

DP3AP2KB memiliki peran dalam tujuan 1, 3 dan 5 yaitu (1) Tanpa 

Kemiskinan,  (3) Kehidupan Sehat dan Sejahtera dan (5) Kesetaraan 

Gender. 

 
4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan 

Perangkat Daerah;  

 
Tantangan terbesar DP3AP2KB adalah karena bentuk kegiatan kami 

keseluruhan adalah non fisik yang melibatkan perubahan pola pikir dalam 

merubah perilaku masyarakat. Budaya masyarakat yang kental dengan pola 

pikir lama, bahwa anak dan keluarga merupakan asset dan kepala keluarga 

bebas menentukan masa depan keluarganya, meskipun jauh dari tatanan 

aturan hak anak yang telah ditetapkan oleh Undang-undang.  

Budaya patrilinial yang masih melekat di dunia politik pun menjadi semakin 

menyulitkan capaian persentase perempuan dalam parlemen. Peran penting 

perempuan dalam menyuarakan kesetaraan dan keadilan gender semakin 

tidak terfasilitasi karena partai politik enggan menggandeng calon legislative 

perempuan. Posisi strategis perempuan dalam parlemen pun harus 

disuarakan oleh DP3AP2KB, melalui kegiatan sosialisasi politik perempuan 

untuk membuka wawasan perempuan-perempuan di Jepara supaya aktif 

mengikuti bursa calon legislative. Harapan terbesar adalah kursi DPRD dapat 

diisi perempuan dengan kuota 30% tetapi  hingga saat ini baru 6% saja. 

Bagaimanapun juga proses advokasi kepada partai politik tetap dilaksanakan 

meskipun belum mencapai hasil yang diinginkan. 

Tugas fungsi pengendalian kependudukan dan keluarga berencana pun tak 

luput dari tantangan budaya yang melekat di masyarakat, bahwa banyak anak 

banyak rejeki, sehingga menjadi sebuah pola pikir yang harus dirubah melalui 

kegiatan sosialisasi dengan menggandeng banyak pihak. Bukan perkara 

mudah untuk merubah keyakinan ini, karena factor agama pun turut 

menyumbang pola pikir yang kuat. Perubahan jenis alat kontrasepsi dari 

kontrasepsi hormonal ke alat kontasepsi yang non hormonal metode jangka 

Panjang pun menemui banyak tantangan. Rasa takut masyarakat 

menggunakan alat kontrasepsi Metode Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP) 

menjadi sebuah pekerjaan penting untuk dirubah, dengan memberikan 



wawasan mengenai MKJP dan kelebihan-kelebihannya dibandingkan dengan 

alat kontrasepsi hormonal tidak serta merta merubah keadaan ini. Perlu usaha 

dan pendekatan kepada tokoh masyarakat untuk mensosialisasikan alat 

kontrasepsi MKJP supaya masyarakat lebih sehat. 

Tantangan yang ada kami singkat menjadi poin-poiin penting dibawah 

ini :  

- Pemahaman dan komitmen para pengambil kebijakan mengenai 

pentingnya pengintegrasian perspektif gender di semua bidang 

dan tahapan pembangunan masih kurang. 

- Kelembagaan pengarusutamaan gender belum berjalan secara 

efektif dalam mewujudkan kesetaraan dan keadilan gender dalam 

pembangunan. 

- Sumbangan pendapatan perempuan masih dibawah laki-laki 

sehingga menghambat dalam perwujudan kesetaraan dan 

keadilan gender. 

- Peran perempuan masih rendah dalam bidang politik, social dan 

ekonomi 

- Peran perempuan dan Anak masih rendah dalam merumuskan 

perencanaan pembangunan daerah 

- Masih terjadi kasus kekerasan terhadap anak dan perempuan 

- Masih belum tersosialisasikan dengan luas Pengarusutamaan 

Hak Anak 

- Belum beroperasinya system informasi pengaduan kekerasan 

anak dan perempuan 

- Pengungkapan kasus-kasus Kekerasan Dalam Rumah Tangga 

(KDRT) terhambat faktor psikologis keluarga sehingga sulit untuk 

mengungkap kejahatan yang terjadi dalam keluarga. 

- Penggunaan media sosial dan aplikasi online oleh anak semakin 

meningkat seiring dengan kemudahan akses untuk memiliki 

smartphone menjadi tantangan dalam upaya perlindungan anak 

dari pornografi, pelecehan seksual dan penipuan. 

- Belum dirumuskannya standar pelayanan terhadap kekerasan 

beserta waktu respon pelayanan 



- Kualitas dan Kuantitas SDM pelayanan pengaduan kekerasan 

belum Maksimal 

- Masih adanya kasus pernikahan dini 

- Kasus stunting masih cukup tinggi 

Selain tantangan, DP3AP2KB juga memiliki peluang karena DP3AP2KB 

memiliki jaringan mitra kerja yang luas, kerjasama dengan Forum Keadilan 

dan Kesetaraan Gender (FKKG) diharapkan dapat menggerakkan program 

Pengarusutamaan Gender dan mendorong kepesertaan perempuan dalam 

parlemen untuk mendongkrak Indeks Pemberdayaan Gender (IDG). Tim 

P2TP2A yang dibentuk untuk penanggulangan dan pengaduan kekerasan 

terhadap anak dan perempuan di setiap kecamatan diharapkan menjadi lini 

terbawah perlindungan anak dan perempuan. 

Organisasi masyarakat ( Aisiyah, Muslimat, Nasiyatul Aisyiyah, dan  ) yang 

merupakan mitra DP3AP2KB dalam desiminasi masalah-masalah 

kependudukan, menjadi kepanjangan tangan pelaksanaan program-program 

nasional KKBPK. Forum Antar Umat Beragama Peduli Keluarga  Sejahtera 

dan Kependudukan (Fabsedu) memiliki tiga fungsi  dalam ikut mensukseskan 

program Kependudukan dan Keluarga Berencana  (KKB).  

Tiga Fungsi tersebut adalah sebagai Komunikasi, Informasi dan  Edukasi  

(KIE), sebagai  advokasi dan penggerakan di masyarakat, khususnya di 

lingkungan ke agamaan. Fapsedu diharapkan  mampu menggerakan  

masyarakat  menjadi  peserta KB, pendewasaan usia perkawinan bagi 

genarasi muda, mengatur jarak kelahiran  serta  memberikan  pemahaman  

seperti slogan dua anak lebih sehat.  

Pelayanan Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi diperkuat dengan 

jejaring 16 Balai KB di setiap kecamatan dengan didukung oleh tenaga 

lapangan KB dan kader PPKBD dan Sub PPKBD disetiap RW sehingga 

pelaksanaan penggerakan program KKBPK kuat karena unsur terkecil 

masyarakat diikut sertakan. Jumlah kader sub PPKBD 1.107 dan PPKBD 210 

orang memperkuat basis penggerakan program KKBPK. 

Kemitraan DP3AP2KB dengan generasi millennial juga terjalin dengan intesif. 

Kami memiliki Duta Generasi Berencana dari jalur Pendidikan dan Jalur 

Masyarakat. Duta generasi berencana yang kami bina telah menelurkan 

remaja-remaja potensial sejak tahun 2017 yang berhasil menjadi duta genre 



favorit tingkat Jawa Tengah, dan telah membantu program-program KIE KB 

untuk remaja. Duta genre juga mampu memberikan edukasi dan inspirasi bagi 

kelompok (Pusat Informasi dan Konseling) PIK Remaja yang tersebar di 

seluruh kecamatan dan desa di Kabupaten Jepara. Mereka mensosialisasikan 

tiga resiko yang dihadapi oleh para remaja atau disebut Triad Kesehatan 

Reproduksi Remaja (KRR) yakni Human Immuno Deficiency Virus Acquired 

Immuno Deficiency Syndrome (HIV/AIDS), napza (narkotika, psikotrapika dan 

zat adiktif) dan seksualitas (pergaulan bebas). Hal ini juga untuk menekan 

angka pernikahan dini akibat pergaulan bebas, memutus mata rantai kasus 

AKI – AKB dan penelantaran anak-anak. 

 Peluang-peluang diatas kami singkat menjadi poin-poin penting 

dibawah ini sebagai berikut : 

- Kebijakan kesetaraan dan keadilan gender serta pengendalian 

penduduk dan keluarga berencana telah tertuang dalam RPJMD, 

memberikan peluang untuk meningkatkan kesetaraan gender 

serta pengendalian penduduk dan keluarga berencana di 

Kabupaten Jepara. 

- Adanya dukungan kebijakan dalam pengembangan Kabupaten 

Layak Anak memberikan peluang dalam peningkatan kualitas 

pemenuhan hak anak. 

- P2TP2A yang telah dibentuk menjadi kepanjangan tangan 

DP3AP2KB dalam pelayanan pengaduan kekerasan anak dan 

perempuan 

- Pembentukan UPTD PPA yang sudah diinisiasi sejak tahun 2021 

akan dilaksanakan di tahun 2023 

- Jejaring organisasi masyarakat dengan DP3AP2KB yang cukup 

solid dapat mendukung diseminasi hak-hak anak, pencegahan 

dan pelayanan kekerasannya. 

- Banyaknya potensi organisasi kemasyarakatan, Lembaga 

Swadaya Masyarakat (LSM) dan dunia usaha yang dapat 

dioptimalkan untuk mendukung pemberdayaan perempuan dan 

perlindungan anak 

- Tokoh agama terbuka terhadap program KB  



- Metode Kontrasepsi Jangka Panjang mulai menjadi pilihan Wanita 

Usia Subur. 

- Terbentuknya Forum Genre yang mendukung generasi 

berencana di kalangan millennial 

- Sekolah Siaga Kependudukan yang mendukung generasi 

berencana 

- Pusat Informasi dan konseling Remaja di Desa mendukung 

TRIAD KRR dan anti nikah dini 

5. FORMULASI ISU-ISU PENTING : 

Isu-isu penting yang merupakan catatan strategis untuk ditindaklanjuti 

sebagai pijakan perencanaan tahun anggaran selanjutnya kami tuangkan 

dalam poin-poin dibawah ini : 

1. Bonus demografi akan mencapai maksimal ketika tercipta struktur 

penduduk yang diinginkan yakni dengan pengendalian angka kelahiran 

total (TFR), penekanan pada KB MKJP diharapkan dapat secara 

maksimal dilaksanakan. 

2. Penguatan pemahaman 8 fungsi keluarga 

3. Optimalisasi pola asuh dan pendampingan balita dan anak serta 

pembentukan karakter sejak dini melalui keluarga, hal ini dapat 

dilaksanakan dengan kebijakan pembangunan keluarga dengan 

pendekatan siklus hidup berbasis perencanaan hidup berkeluarga yakni 

dengan meningkatkan kepesertaan masyarakat dalam kelompok 

TRIBINA. 

4. Peningkatan pola asuh dan pendampingan remaja untuk meningkatkan 

kualitas dan karakter remaja serta penyiapan kehidupan berkeluarga bagi 

remaja 

5. Jumlah lansia yang semakin meningkat memerlukan perhatian dalam 

pemeliharaan kesehatan mental dan fisik melalui pembinaan keluarga 

lansia 

6. Penguatan kapasitas faskes dan jaringan yang melayani KB/KR 

7. Peningkatan penyebarluasan materi KIE Program Bangga Kencana 

sesuai segmentasi sasaran dan wilayah 

8. Percepatan pelaksanaan pengarusutamaan gender di masing-masing 

perangkat daerah di Kabupaten Jepara 



9. Meningkatkan jumlah perangkat daerah yang memiliki anggaran 

responsive gender 

10. Meningkatkan pemahaman pemerintah, lembaga masyarakat, media 

massa dan dunia usaha tentang kesetaraan gender di Kabupaten Jepara 

11. Meningkatkan komitmen pemerintah daerah tentang pentingnya 

pengintegrasian perspektif gender ke dalam program pembangunan di lini 

pemerintah Desa dengan mengoptimalkan pelatihan dan pendampingan 

Anggaran Responsif Gender 

12. Memperkuat sistem penyediaan, pemutakhiran, dan pemanfaatan data 

pilah gender 

13. Meningkatkan pemahaman pemerintah, lembaga masyarakat, media 

massa dan dunia usaha tentang pemenuhan hak anak dan perlindungan 

khusus anak di Kabupaten Jepara 

14. Peningkatan akses layanan dasar yang terpadu, ramah dan inklusif bagi 

seluruh anak 

15. Peningkatan peran dan partisipasi perempuan dan keluarga dalam 

pemenuhan hak dan perlindungan khusus anak, melalui peningkatan 

jejaring dan koordinasi antar pemerintah pusat, pemerintah daerah, 

lembaga masyarakat, media massa, dunia usaha, lembaga pendidikan 

dan lembaga keagamaan; 

16. Peningkatan partisipasi anak dalam pembangunan sesuai dengan tingkat 

kematangan usianya, melalui peningkatan kapasitas Forum Anak di 

tingkat nasional dan daerah 

17. Meningkatkan komitmen pemerintah pusat dan daerah tentang 

pentingnya pengintegrasian pemenuhan hak anak ke dalam program 

pembangunan dengan mengoptimalkan pemantauan dan evaluasi (KLA), 

untuk memastikan pemenuhan hak anak dilaksanakan dan memberikan 

perubahan di kabupaten Jepara. 

18. Meningkatkan akses pelayanan perlindungan anak dan keluarga serta 

kapasitas lembaga perlindungan. 

19. Memperkuat sistem penyediaan, pemutakhiran, dan pemanfaatan data 

pilah menurut kelompok usia untuk penyusunan, pelaksanaan, 

pemantauan, dan evaluasi kebijakan/program/kegiatan pembangunan di 

tingkat nasional dan daerah.  



2.4 Review terhadap Ranwal RKPD 

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal RKPD 

dengan hasil analisis kebutuhan 

DP3AP2KB pada rancangan awal renja dengan pagu anggaran semula Rp. 

16.293.478.000 ( enam belas milyar dua ratus Sembilan puluh tiga juta 

empat ratus tujuh puluh delapan ribu rupiah)  menjadi 16.896.894.317 (enam 

belas milyar delapan ratus Sembilan puluh empat juta tiga ratus tujuh belas 

ribu rupiah), adapun penambahan pagu ini sejumlah Rp. 603.416.317 untuk 

menambah anggaran pada kegiatan percepatan penurunan stunting yaitu 

untuk honorarium personil kader pemberdayaan masyarakat untuk entri data 

portal E-PPGBM (Elektronik-Pencacatan dan Pelaporan Gizi Berbasis 

Masyarakat) Upaya pelayanan gizi perseorangan lebih bersifat layanan 

individu mencakup upaya promotif, preventif, kuratif dan rehabilitattif. 

Perubahan pagu anggaran menyebabkan efisiensi pada sub kegiatan yang 

ada, terdapat 20 sub kegiatan yang akhirnya dihapus sesuai skala prioritas 

Proses pemutakhiran nomenklatur sesuai dengan Keputusan Menteri Dalam 

Negri nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas 

Kepmendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang hasil verifikasi, validasi 

dan inventarisasi, pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur 

perencanaan pembangunan dan keuangan daerah terhadap 69 sub 

kegiatan yang ada di DP3AP2KB.  

Proses tersebut kami tuangkan dalam table T-C.31 dibawah ini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tabel TC.31 
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 

Kabupaten Jepara 
 

Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

PROGRAM             
PENUNJANG             
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

100% 8.971.000.000 

PROGRAM             
PENUNJANG             
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

100% 4.135.532.317   

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

2 
Dokumen 

35.000.000 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, 
dan evaluasi 
kinerja PD yang 
tersusun 

2 
Dokumen 

9.338.317   

Penyusunan  
Dokumen  
Perencanaan  
Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

2 
Dokumen 

5.000.000 

Penyusunan  Dokumen  
Perencanaan  
Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

2 
Dokumen 

5.338.317   

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA- SKPD 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA-
SKPD 

2 
Dokumen 

5.000.000 
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA- SKPD 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA-
SKPD 

2 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD 

3 
Dokumen 

5.000.000 
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD 

3 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-
SKPD 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen DPA-
SKPD 

2 
Dokumen 

5.000.000 
Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen DPA-
SKPD 

2 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan DPA- 
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD 

2 
Dokumen 

5.000.000 
Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD 

2 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 

3 Laporan 5.000.000 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 

3 Laporan 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

SKPD Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

2 laporan 5.000.000 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

2 laporan 4.000.000   

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi 
keuangan PD yang 
tersusun 

1 
Dokumen 

4.400.000.000 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi 
keuangan PD 
yang tersusun 

1 
Dokumen 

3.219.896.000   

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

27 Orang 4.100.000.000 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

27 Orang 3.139.896.000   

Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

1 
Dokumen 

300.000.000 

Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

1 
Dokumen 

80.000.000   

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi 
kepegawaian PD 
yang tersusun 

1 
Dokumen 

295.000.000 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi 
kepegawaian PD 
yang tersusun 

1 
Dokumen 

3.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
 Kepegawaian 

Jumlah Dokumen 
Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

1 
Dokumen 

25.000.000 

Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
 Kepegawaian 

Jumlah Dokumen 
Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

1 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 
 Pegawai 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

1 
Dokumen 

20.000.000 
Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 
 Pegawai 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

1 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Pendidikan  dan  
Pelatihan  Pegawai  
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi yang 
Mengikuti 
Pendidikan dan 
Pelatihan 

15 orang 250.000.000 

Pendidikan  dan  
Pelatihan  Pegawai  
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 
yang Mengikuti 
Pendidikan dan 
Pelatihan 

15 orang 3.000.000   

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi umum 
PD yang tersusun 

1 
Dokumen 

605.000.000 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi 
umum PD yang 
tersusun 

1 
Dokumen 

105.000.000   

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

17 paket 150.000.000 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

17 paket 5.000.000   

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 

5 paket 12.500.000 
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 

5 paket 20.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Disediakan Disediakan 

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

5 paket 30.000.000 
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

5 paket 5.000.000   

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

12 paket 25.000.000 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 
yang Disediakan 

12 paket 10.000.000   

Penyelenggaraan      
Rapat      Koordinasi      
dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

17 
laporan 

275.000.000 

Penyelenggaraan      
Rapat      Koordinasi      
dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

17 
laporan 

65.000.000   

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah pengadaan 
BMD Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

20 unit 200.000.000 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah 
pengadaan BMD 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

20 unit 25.000.000   

Pengadaan Mebel 
Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

20 unit 100.000.000 Pengadaan Mebel 
Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

20 unit 10.000.000   

Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

1 unit 50.000.000 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

1 unit 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pengadaan    Sarana    
dan    Prasarana    
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

5 unit 50.000.000 

Pengadaan    Sarana    
dan    Prasarana    
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

5 unit 15.000.000   

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
tersusun 

1 laporan 3.221.000.000 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
tersusun 

1 laporan 668.521.000   

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

1 laporan 11.000.000 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

1 laporan 5.000.000   

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

1 laporan 2.450.000.000 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

1 laporan 64.440.000   

Penyediaan   Jasa   
Peralatan   dan  
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 laporan 60.000.000 

Penyediaan   Jasa   
Peralatan   dan  
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 laporan 10.000.000   

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

1 laporan 700.000.000 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

1 laporan 589.081.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah BMD 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
dipelihara 

170 unit 215.000.000 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah BMD 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
dipelihara 

170 unit 105.077.000   

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan 
Pajaknya 

108 unit 50.000.000 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

108 unit 40.447.000   

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

7 unit 50.000.000 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

7 unit 40.630.000   

Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

30 unit 15.000.000 
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya yang 
Dipelihara 

30 unit 4.000.000   

Pemeliharaan/Rehabili
tasi Gedung Kantor 
dan 
 Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabil
itasi 

22 unit 50.000.000 
Pemeliharaan/Rehabilita
si Gedung Kantor dan 
 Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direha
bilitasi 

22 unit 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pemeliharaan/Rehabili
tasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabil
itasi 

25 unit 50.000.000 

Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direha
bilitasi 

25 unit 20.000.000   

PROGRAM 
PEMENUHAN HAK 
ANAK (PHA) 

Persentase anak 
korban kekerasan 
yang ditangani 
instansi terkait kab 

100% 357.000.000 
PROGRAM 
PEMENUHAN HAK 
ANAK (PHA) 

Persentase anak 
korban kekerasan 
yang ditangani 
instansi terkait 
kab 

100% 60.000.000   

Pelembagaan  PHA  
pada  Lembaga  
Pemerintah, 
Nonpemerintah,  dan  
Dunia  Usaha  
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah media 
massa 
(cetak,elektronik) 
yang bekerja sama 
dengan pemkab 
untuk melakukan 
KIE pencegahan 
kekerasan terhadap 
anak 

6 media 
massa 

132.000.000 

Pelembagaan  PHA  
pada  Lembaga  
Pemerintah, 
Nonpemerintah,  dan  
Dunia  Usaha  
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah media 
massa 
(cetak,elektronik) 
yang bekerja 
sama dengan 
pemkab untuk 
melakukan KIE 
pencegahan 
kekerasan 
terhadap anak 

6 media 
massa 

30.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Advokasi Kebijakan 
dan Pendampingan 
Pemenuhan Hak Anak  
pada  Lembaga 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media 
dan Dunia Usaha 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media 
dan Dunia Usaha 
yang Mendapat 
Advokasi Kebijakan 
dan Pendampingan 
Pemenuhan Hak 
Anak pada 
Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media 
dan Dunia Usaha 

16 
organisasi 

132.000.000 

Advokasi Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pemenuhan Hak Anak  
pada  Lembaga 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media dan 
Dunia Usaha 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, 
Media dan Dunia 
Usaha yang 
Mendapat 
Advokasi 
Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pemenuhan Hak 
Anak pada 
Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, 
Media dan Dunia 
Usaha 

16 
organisasi 

30.000.000   

Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia  
Layanan  
Peningkatan  
Kualitas  Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan 
Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 laporan 225.000.000 

Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia  
Layanan  Peningkatan  
Kualitas  Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan 
Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga 
Penyedia 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 laporan 30.000.000   

Penyediaan Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Anak yang 
Mendapatkan 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1070 
orang 

135.000.000 

Penyediaan Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Anak 
yang 
Mendapatkan 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak 
Kewenangan 

1070 
orang 

20.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Kabupaten/Kota 

Pengembangan 
Komunikasi,  Informasi 
dan Edukasi 
Pemenuhan Hak Anak 
bagi Lembaga 
Penyedia Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Komunikasi 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) 
Pemenuhan Hak 
Anak bagi 
Lembaga Penyedia 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

90.000.000 

Pengembangan 
Komunikasi,  Informasi 
dan Edukasi 
Pemenuhan Hak Anak 
bagi Lembaga Penyedia 
Layanan Peningkatan 
Kualitas Hidup Anak 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Komunikasi 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) 
Pemenuhan Hak 
Anak bagi 
Lembaga 
Penyedia 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

10.000.000   

PROGRAM 
PERLINDUNGAN 
KHUSUS ANAK 

Rasio kekerasan 
terhadap anak 

0,009 135.000.000 
PROGRAM 
PERLINDUNGAN 
KHUSUS ANAK 

Rasio kekerasan 
terhadap anak 

0,009 45.000.000   

Penyediaan Layanan 
bagi  Anak  yang 
Memerlukan 
Perlindungan 
Khusus yang 
Memerlukan 
Koordinasi  Tingkat  
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga 
layanan anak yang 
telah memiliki 
standar pelayanan 
minimal 

1 
Dokumen 

135.000.000 

Penyediaan Layanan 
bagi  Anak  yang 
Memerlukan 
Perlindungan Khusus 
yang Memerlukan 
Koordinasi  Tingkat  
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga 
layanan anak 
yang telah 
memiliki standar 
pelayanan 
minimal 

1 
Dokumen 

15.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Penyediaan Layanan 
Pengaduan 
Masyarakat bagi Anak 
yang Memerlukan 
Perlindungan Khusus 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Anak yang 
Memerlukan 
Perlindungan 
Khusus 
Mendapatkan 
Layanan 
Pengaduan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

80.000.000 

Penyediaan Layanan 
Pengaduan Masyarakat 
bagi Anak yang 
Memerlukan 
Perlindungan Khusus 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Anak 
yang Memerlukan 
Perlindungan 
Khusus 
Mendapatkan 
Layanan 
Pengaduan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

15.000.000   

Penguatan Jejaring 
antar Lembaga 
Penyedia Layanan 
Anak yang 
Memerlukan 
Perlindungan Khusus 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penguatan 
Jejaring Antar 
Lembaga Penyedia 
Layanan Anak yang 
Memerlukan 
Perlindungan 
Khusus 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

55.000.000           

        

Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia 
Layanan bagi Anak 
yang Memerlukan 
Perlindungan Khusus 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

      Pemutakhiran 

        

Penguatan jejaring antar 
lembaga penyedia 
layanan perlindungan 
bagi AMPK tingkat 
daerah kabupaten/kota 

Jumlah kegiatan 
kerjasama antar 
lembaga 
penyedia layanan 
AMPK 

3 
kagiatan 

30.000.000 Pemutakhiran 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

PROGRAM 
PERLINDUNGAN 
PEREMPUAN 

Rasio kekerasan 
terhadap 
perempuan, 
kekerasan dalam 
rumah tangga dan 
TPPO 

2,29 180.000.000 
PROGRAM 
PERLINDUNGAN 
PEREMPUAN 

Rasio kekerasan 
terhadap 
perempuan, 
kekerasan dalam 
rumah tangga dan 
TPPO 

2,29 30.000.000   

Penyediaan Layanan 
Rujukan Lanjutan 
bagi Perempuan 
Korban Kekerasan 
yang Memerlukan 
Koordinasi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Persentase korban 
kekerasan 
perempuan yang 
terlayani 

100% 105.000.000 

Penyediaan Layanan 
Rujukan Lanjutan bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan yang 
Memerlukan 
Koordinasi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
korban kekerasan 
perempuan yang 
terlayani 

100% 15.000.000   

Penyediaan Layanan 
Pengaduan 
Masyarakat bagi 
Perempuan    Korban    
Kekerasan    
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Perempuan 
Korban Kekerasan 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 
yang Mendapatkan 
Layanan 
Pengaduan 

60 orang 80.000.000 

Penyediaan Layanan 
Pengaduan Masyarakat 
bagi Perempuan    
Korban    Kekerasan    
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Perempuan 
Korban 
Kekerasan 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 
yang 
Mendapatkan 
Layanan 
Pengaduan 

60 orang 15.000.000   

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pelaksanaan 
Penyediaan Layanan 
Rujukan Lanjutan bagi 
Perempuan    Korban    
Kekerasan    
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Layanan 
Tindak Lanjut 
Pengaduan yang 
Memerlukan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 layanan 25.000.000 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pelaksanaan 
Penyediaan Layanan 
Rujukan Lanjutan bagi 
Perempuan    Korban    
Kekerasan    
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Layanan 
Tindak Lanjut 
Pengaduan yang 
Memerlukan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi bagi 
Perempuan 
Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 layanan 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Penguatan  dan  
Pengembangan  
Lembaga Penyedia 
Layanan 
Perlindungan 
Perempuan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga 
layanan anak yang 
mendapatkan 
bantuan 
keuangan/fasilitas 
oleh Pemerintah 
Daerah Kabupaten 
(APBD Kab) 

2 
lembaga 

75.000.000 

Penguatan  dan  
Pengembangan  
Lembaga Penyedia 
Layanan Perlindungan 
Perempuan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga 
layanan anak 
yang 
mendapatkan 
bantuan 
keuangan/fasilitas 
oleh Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten 
(APBD Kab) 

2 
lembaga 

15.000.000   

Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya 
Lembaga Penyedia 
Layanan Penanganan 
bagi Perempuan 
Korban Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah sumber 
Daya Manusia 
Lembaga Penyedia 
Layanan 
Penanganan bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
yang Mendapat 
Peningkatan 
Kapasitas 

55 orang 75.000.000 

Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Lembaga 
Penyedia Layanan 
Penanganan bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah sumber 
Daya Manusia 
Lembaga 
Penyedia 
Layanan 
Penanganan bagi 
Perempuan 
Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 
yang Mendapat 
Peningkatan 
Kapasitas 

55 orang 15.000.000   

PROGRAM  
PENGARUSUTAMAA
N  GENDER  DAN 
PEMBERDAYAAN 
PEREMPUAN 

Persentase ARG 
pada belanja 
langsung APBD 

22% 470.000.000 

PROGRAM  
PENGARUSUTAMAAN  
GENDER  DAN 
PEMBERDAYAAN 
PEREMPUAN 

Persentase ARG 
pada belanja 
langsung APBD 

22% 45.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) pada 
Lembaga Pemerintah 
Kewenangan 
Kab/Kota 

Jumlah laporan 
Pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) 
pada Lembaga 
Pemerintah 
Kewenangan 
Kab/Kota 

2 
Dokumen 

120.000.000 

Pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) pada 
Lembaga Pemerintah 
Kewenangan Kab/Kota 

Jumlah laporan 
Pelembagaan 
Pengarusutamaa
n Gender (PUG) 
pada Lembaga 
Pemerintah 
Kewenangan 
Kab/Kota 

2 
Dokumen 

20.000.000   

Advokasi      Kebijakan      
dan      Pendampingan 
Pelaksanaan PUG 
termasuk PPRG 

Jumlah Perangkat 
Daerah yang 
Mendapat Advokasi 
Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pelaksanaan 
Pengarustamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk 
Perencaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

42 
Perangkat 

Daerah 
65.000.000 

Advokasi      Kebijakan      
dan      Pendampingan 
Pelaksanaan PUG 
termasuk PPRG 

Jumlah Perangkat 
Daerah yang 
Mendapat 
Advokasi 
Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pelaksanaan 
Pengarustamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk 
Perencaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

42 
Perangkat 

Daerah 
10.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Sosialisasi Kebijakan 
Pelaksanaan PUG 
Termasuk PPRG 

Jumlah Perangkat 
Daerah yang 
Mengikuti 
Sosialisasi 
Kebijakan 
Pelaksanaan 
Pengarustamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk 
Perencaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

49 
perangkat 

daerah 
55.000.000 

Sosialisasi Kebijakan 
Pelaksanaan PUG 
Termasuk PPRG 

Jumlah Perangkat 
Daerah yang 
Mengikuti 
Sosialisasi 
Kebijakan 
Pelaksanaan 
Pengarustamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk 
Perencaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

49 
perangkat 

daerah 
10.000.000   

Pemberdayaan 
Perempuan Bidang  
Politik, Hukum, 
Sosial, dan Ekonomi 
pada Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Pemberdayaan 
Perempuan Bidang 
Politik, Hukum, 
Sosial, dan 
Ekonomi pada 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

350.000.000 

Pemberdayaan 
Perempuan Bidang  
Politik, Hukum, Sosial, 
dan Ekonomi pada 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Pemberdayaan 
Perempuan 
Bidang Politik, 
Hukum, Sosial, 
dan Ekonomi 
pada Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

25.000.000   

Sosialisasi 
Peningkatan 
Partisipasi Perempuan 
di Bidang Politik, 
Hukum, Sosial dan 
Ekonomi 

Jumlah Dokumen 
Hasil Sosialisasi 
Peningkatan 
Partisipasi 
Perempuan di 
Bidang Politik, 
Hukum, Sosial dan 
Ekonomi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

350.000.000 

Sosialisasi Peningkatan 
Partisipasi Perempuan 
di Bidang Politik, 
Hukum, Sosial dan 
Ekonomi 

Jumlah Dokumen 
Hasil Sosialisasi 
Peningkatan 
Partisipasi 
Perempuan di 
Bidang Politik, 
Hukum, Sosial 
dan Ekonomi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

25.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

PROGRAM     
PENGELOLAAN     
SISTEM     DATA 
GENDER DAN ANAK 

Persentase OPD 
yang memiliki data 
pilah gender 

1 
Dokumen 

1 

PROGRAM     
PENGELOLAAN     
SISTEM     DATA 
GENDER DAN ANAK 

Persentase OPD 
yang memiliki 
data pilah gender 

1 
Dokumen 

15.000.000   

Pengumpulan, 
Pengolahan Analisis  
dan Penyajian Data 
Gender dan Anak 
Dalam Kelembagaan      
Data      di      Tingkat      
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan 
Pengumpulan, 
Pengolahan 
Analisis dan 
Penyajian Data 
Gender dan Anak 
Dalam 
Kelembagaan Data 
di Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

1 laporan 55.000.000 

Pengumpulan, 
Pengolahan Analisis  
dan Penyajian Data 
Gender dan Anak 
Dalam Kelembagaan      
Data      di      Tingkat      
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Laporan kegiatan 
Pengumpulan, 
Pengolahan 
Analisis dan 
Penyajian Data 
Gender dan Anak 
Dalam 
Kelembagaan 
Data di Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

1 laporan 15.000.000   

Penyediaan Data 
Gender dan Anak di 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Data Gender dan 
Anak 
Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

1 
Dokumen 

55.000.000 

Penyediaan Data 
Gender dan Anak di 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Data Gender dan 
Anak 
Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

1 
Dokumen 

15.000.000   

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
PENGENDALIAN 
PENDUDUK  DAN  
KELUARGA 
BERENCANA 

  
1 

Dokumen 
  

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
PENGENDALIAN 
PENDUDUK  DAN  
KELUARGA 
BERENCANA 

  
1 

Dokumen 
12.566.062.00

0 
  

PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PENDUDUK 

Persentase 
kebutuhan ber-KB 
yang tidak 
terpenuhi (unmet 
need) ASFR 

12,25% 686.800.000 
PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PENDUDUK 

Persentase 
kebutuhan ber-KB 
yang tidak 
terpenuhi (unmet 
need) ASFR 

12,25% 347.200.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pemaduan dan  
Sinkronisasi  
Kebijakan 
Pemerintah Daerah 
Provinsi dengan 
Pemerintah Daerah      
Kabupaten/Kota       
dalam      rangka 
Pengendalian 
Kuantitas Penduduk 

Jumlah 
stakeholder/peman
gku kepentingan 
dan mitra kerja 
(termasuk 
organisasi 
kemasyarakatan) 
yang berperan 
serta aktif dalam 
pengelolaan 
program KKBPK 

18 
stakehold

er 
175.000.000 

Pemaduan dan  
Sinkronisasi  
Kebijakan Pemerintah 
Daerah Provinsi 
dengan Pemerintah 
Daerah      
Kabupaten/Kota       
dalam      rangka 
Pengendalian 
Kuantitas Penduduk 

Jumlah 
stakeholder/pema
ngku kepentingan 
dan mitra kerja 
(termasuk 
organisasi 
kemasyarakatan) 
yang berperan 
serta aktif dalam 
pengelolaan 
program KKBPK 

18 
stakehold

er 
5.000.000   

Penyusunan dan 
Pemanfaatan Grand 
Design Pembangunan 
Kependudukan 
(GDPK) Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Penyusunan dan 
Pemanfaatan 
Grand Design 
Pembangunan 
Kependudukan 
(GDPK) Tingkat 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

25.000.000 

Penyusunan dan 
Pemanfaatan Grand 
Design Pembangunan 
Kependudukan (GDPK) 
Tingkat Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Penyusunan dan 
Pemanfaatan 
Grand Design 
Pembangunan 
Kependudukan 
(GDPK) Tingkat 
Kabupaten/Kota 

1 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Penguatan  Kerja  
Sama  Pelaksanaan  
Pendidikan 
Kependudukan Jalur 
Pendidikan Formal 

Jumlah Dokumen 
Penguatan Kerja 
Sama Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan 
Jalur Pendidikan 
Formal 

3 
Dokumen 

15.000.000 

Penguatan Kerja Sama 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan Jalur 
Pendidikan Nonformal 

Jumlah Dokumen 
Kerja Sama 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan 
Jalur Pendidikan 
Nonformal 

3 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Advokasi, Sosialisasi 
dan Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan Jalur 
Formal di Satuan 
Pendidikan Jenjang 
SD/MI dan SLTP/MTS, 
Jalur Non Formal dan 
Informal 

Jumlah Satuan 
Pendidikan yang 
Mendapatkan 
Advokasi, 
Sosialisasi dan 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan 
Jalur Formal di 
Satuan Pendidikan 
Jenjang SD/MI dan 
SLTP/MTS, Jalur 
Nonformal dan 
Informal 

12 satuan 
pendidika

n 
75.000.000 

Advokasi, Sosialisasi 
dan Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan Jalur 
Formal di Satuan 
Pendidikan Jenjang 
SD/MI dan SLTP/MTS, 
Jalur Non Formal dan 
Informal 

Jumlah Satuan 
Pendidikan yang 
Mendapatkan 
Advokasi, 
Sosialisasi dan 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan 
Jalur Formal di 
Satuan 
Pendidikan 
Jenjang SD/MI 
dan SLTP/MTS, 
Jalur Nonformal 
dan Informal 

12 satuan 
pendidika

n 
5.000.000   

Sosialisasi tentang 
Pemanfaatan Kajian 
Dampak 
Kependudukan 
Beserta Model Solusi 
Strategis Sebagai 
Peringatan Dini 
Dampak 
Kependudukan 
kepada Pemangku 
Kepentingan 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Sosialisasi tentang 
Pemanfaatan 
Kajian Dampak 
Kependudukan 
Beserta Model 
Solusi Strategis 
Sebagai Peringatan 
Dini Dampak 
Kependudukan 
kepada Pemangku 
Kepentingan 

87 
organisasi 

60.000.000 

Sosialisasi tentang 
Pemanfaatan Kajian 
Dampak Kependudukan 
Beserta Model Solusi 
Strategis Sebagai 
Peringatan Dini Dampak 
Kependudukan kepada 
Pemangku Kepentingan 

Jumlah 
Organisasi yang 
Mengikuti 
Sosialisasi 
tentang 
Pemanfaatan 
Kajian Dampak 
Kependudukan 
Beserta Model 
Solusi Strategis 
Sebagai 
Peringatan Dini 
Dampak 
Kependudukan 
kepada 
Pemangku 
Kepentingan 

87 
organisasi 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pemetaan perkiraan 
pengendalian 
penduduk cakupan 
daerah 
kabupaten/kota 

Jumlah sektor yang 
menyepakati dan 
memanfaatkan data 
profil (parameter 
dan proyeksi 
penduduk) untuk 
perencanaan dan 
pelaksanaan 
program 
pembangunan 

5 sektor 511.800.000 

Pemetaan perkiraan 
pengendalian 
penduduk cakupan 
daerah kabupaten/kota 

Jumlah sektor 
yang menyepakati 
dan 
memanfaatkan 
data profil 
(parameter dan 
proyeksi 
penduduk) untuk 
perencanaan dan 
pelaksanaan 
program 
pembangunan 

5 sektor 342.200.000   

Penyediaan data dan 
informasi keluarga 

Jumlah Data dan 
Informasi Keluarga 
yang Tersedianya 

1 
Dokumen 

225.000.000 
Penyediaan data dan 
informasi keluarga 

Jumlah Data dan 
Informasi 
Keluarga yang 
Tersedianya 

1 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Pencatatan dan 
Pengumpulan Data 
Keluarga 

Jumlah Laporan 
Pencatatan dan 
Pengumpulan Data 
Keluarga 

1 laporan 150.000.000 
Pencatatan dan 
Pengumpulan Data 
Keluarga 

Jumlah Laporan 
Pencatatan dan 
Pengumpulan 
Data Keluarga 

1 laporan 182.000.000   

Pengolahan  dan  
Pelaporan  Data  
Pengendalian 
Lapangan dan 
Pelayanan KB 

Jumlah Dokumen 
Pengolahan dan 
Pelaporan Data 
Pengendalian 
Lapangan dan 
Pelayanan KB 

1 
Dokumen 

136.800.000 

Pengolahan  dan  
Pelaporan  Data  
Pengendalian Lapangan 
dan Pelayanan KB 

Jumlah Dokumen 
Pengolahan dan 
Pelaporan Data 
Pengendalian 
Lapangan dan 
Pelayanan KB 

1 
Dokumen 

160.200.000   

PROGRAM 
PEMBINAAN 
KELUARGA 
BERENCANA (KB) 

Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi Modern 
(Modern 
Contraceptive 

68,25% 3.364.678.000 

PROGRAM 
PEMBINAAN 
KELUARGA 
BERENCANA (KB) 

Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern (Modern 
Contraceptive 

68,25% 5.458.362.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Prevalence 
Rate/mCPR) 

Prevalence 
Rate/mCPR) 

Pelaksanaan 
advokasi, 
komunikasi, 
informasi dan 
edukasi (KIE) 
pengendalian 
penduduk dan KB 
sesuai kearifan 
budaya lokal  

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang efekrif 

69 
kelompok 

1.122.600.000 

Pelaksanaan advokasi, 
komunikasi, informasi 
dan edukasi (KIE) 
pengendalian 
penduduk dan KB 
sesuai kearifan 
budaya lokal  

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang 
efekrif 

69 
kelompok 

1.370.900.000   

Promosi dan KIE 
Program KKBPK 
Melalui Media Massa 
Cetak dan Elektronik 
serta Media Luar 
Ruang 

Jumlah Dokumen 
Promosi dan KIE 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) Melalui 
Media Massa Cetak 
dan Elektronik serta 
Media Luar Ruang 

1 
Dokumen 

60.000.000 

Promosi dan KIE 
Program Bangga 
Kencana Melalui Media 
Massa Cetak dan 
Elektronik serta Media 
Luar Ruang 

Jumlah Dokumen 
Promosi dan KIE 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) 
Melalui Media 
Massa Cetak dan 
Elektronik serta 
Media Luar 
Ruang 

1 
Dokumen 

187.500.000 Pemutakhiran 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Komunikasi,    
Informasi    dan    
Edukasi    (KIE) 
Program KKBPK 
Sesuai Kearifan 
Budaya Lokal 

Jumlah Dokumen 
Komunikasi, 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) Sesuai 
Kearifan Budaya 
Lokal 

1 
Dokumen 

60.000.000 

Komunikasi, Informasi 
dan Edukasi (KIE) 
ProgramBangga 
Kencana sesuai 
Kearifan Budaya Lokal 

Jumlah 
Komunikasi, 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana)  
sesuai Kearifan 
Budaya Lokal 
yang 
dilaksanakan 

1 
Dokumen 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Pelaksanaan 
mekanisme 
operasional program 
KKBPK melalui rapat 
koordinasi kecamatan 
(rakorcam), rapat 
koordinasi desa 
(rakordes) dan mini 
lokakarya (minlok) 

Jumlah Laporan 
Mekanisme 
Operasional 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) Melalui 
Rapat Koordinasi 
Kecamatan 
(Rakorcam), Rapat 
Koordinasi Desa 
(Rakordes), dan 
Mini Lokakarya 
(Minilok) 

4 laporan 249.600.000 

Pelaksanaan 
Mekanisme Operasional 
Program Bangga 
Kencana melalui Rapat 
Koordinasi Kecamatan 
(Rakorcam), Rapat 
Koordinasi Desa 
(Rakordes), dan Mini 
Lokakarya (Minilok) 

Jumlah Laporan 
Mekanisme 
Operasional 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) 
Melalui Rapat 
Koordinasi 
Kecamatan 
(Rakorcam), 
Rapat Koordinasi 
Desa (Rakordes), 
dan Mini 
Lokakarya 
(Minilok) 

4 laporan 208.000.000 Pemutakhiran 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pengendalian Program 
KKBPK 

Jumlah Laporan 
Hasil Pengendalian 
Program KKBPK 

4 laporan 80.000.000 
Pengendalian Program 
KKBPK 

Jumlah Laporan 
Hasil 
Pengendalian 
Program KKBPK 

4 laporan 85.000.000   

Advokasi  Program  
KKBPK  kepada  
Stakeholders 
dan Mitra Kerja 

Jumlah Organisasi 
yang Mendapatkan 
Advokasi Program 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) kepada 
Stakeholders dan 
Mitra Kerja 

18 
organisasi 

25.000.000 

Advokasi Program 
Bangga kencana oleh 
pokja advokasi kepada 
Stakeholders dan Mitra 
Kerja 

Jumlah 
Organisasi yang 
Mendapatkan 
Advokasi 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) 
kepada 
Stakeholders dan 
Mitra Kerja 

18 
organisasi 

120.000.000 Pemutakhiran 

Pengelolaan  
Operasional  dan  
Sarana  di  Balai 
Penyuluhan KKBPK 

Jumlah Laporan 
Hasil Pengelolaan 
Operasional dan 
Sarana di Balai 
Penyuluhan 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) 

1 laporan 648.000.000 

Pengelolaan 
Operasional dan Sarana 
di Balai Penyuluhan 
Bangga Kencana 

Jumlah Laporan 
Hasil Pengelolaan 
Operasional dan 
Sarana di Balai 
Penyuluhan 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) 

1 laporan 770.400.000 Pemutakhiran 

Pendayagunaan 
Tenaga Penyuluh 
KB/petugas lapangan 
KB (PKB/PLKB) 

Jumlah Laporan 
Pendayagunaan 
Tenaga Penyuluh 
KB/petugas 
lapangan KB 
(PKB/PLKB) 

1 laporan 225.000.000 

Pendayagunaan 
Tenaga Penyuluh 
KB/petugas lapangan 
KB (PKB/PLKB) 

Jumlah Laporan 
Pendayagunaan 
Tenaga Penyuluh 
KB/petugas 
lapangan KB 
(PKB/PLKB) 

1 laporan 469.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pembinaan IMP dan 
program KKBPK di lini 
lapangan 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Pembinaan IMP 
dan Program 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) di Lini 
Lapangan oleh 
PKB/PLKB 

3 
organisasi 

85.000.000 

Pembinaan IMP dan 
Program Bangga 
Kencana  di Lini 
Lapangan oleh 
PKB/PLKB 

Jumlah 
Organisasi yang 
Mengikuti 
Pembinaan IMP 
dan Program 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) di Lini 
Lapangan oleh 
PKB/PLKB 

3 
organisasi 

418.000.000 Pemutakhiran 

Penggerakan kader 
institusi masyarakat 
pedesaan (IMP) 

Jumlah Kader yang 
Mengikuti 
Penggerakan 
Kader Institusi 
Masyarakat 
Pedesaan (IMP) 

1357 
orang 

140.000.000 
Penggerakan kader 
institusi masyarakat 
pedesaan (IMP) 

Jumlah Kader 
yang Mengikuti 
Penggerakan 
Kader Institusi 
Masyarakat 
Pedesaan (IMP) 

1357 
orang 

51.000.000   

Pengendalian dan 
Pendistribusian  
Kebutuhan Alat dan 
Obat Kontrasepsi 
serta Pelaksanaan 
Pelayanan KB di 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) 
dengan Metode 
Jangka Panjang 
(MKJP) 

68,25% 1.897.078.000 

Pengendalian dan 
Pendistribusian  
Kebutuhan Alat dan 
Obat Kontrasepsi 
serta Pelaksanaan 
Pelayanan KB di 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Peserta KB Aktif 
(PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

68,25% 2.860.462.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pengendalian 
Pendistribusian Alat 
dan Obat Kontrasepsi 
dan Sarana Penunjang  
Pelayanan KB ke 
Fasilitas Kesehatan 
Termasuk  Jaringan 
dan Jejaringnya 

Jumlah Laporan 
Pengendalian 
Pendistribusian Alat 
dan Obat 
Kontrasepsi dan 
Sarana Penunjang 
Pelayanan KB ke 
Fasilitas Kesehatan 
Termasuk Jaringan 
dan Jejaringnya 

12 
laporan 

95.000.000 

Pengendalian 
Pendistribusian Alat dan 
Obat Kontrasepsi dan 
Sarana Penunjang  
Pelayanan KB ke 
Fasilitas Kesehatan 
Termasuk  Jaringan dan 
Jejaringnya 

Jumlah Laporan 
Pengendalian 
Pendistribusian 
Alat dan Obat 
Kontrasepsi dan 
Sarana 
Penunjang 
Pelayanan KB ke 
Fasilitas 
Kesehatan 
Termasuk 
Jaringan dan 
Jejaringnya 

12 
laporan 

43.200.000   

Peningkatan    
Kesertaan    
Penggunaan    Metode 
Kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti 
Kesertaan 
Penggunaan 
Metode 
Kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) 

1130 
orang 

400.000.000 

Peningkatan    
Kesertaan    
Penggunaan    Metode 
Kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) 

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Kesertaan 
Penggunaan 
Metode 
Kontrasepsi 
Jangka Panjang 
(MKJP) 

1130 
orang 

2.258.881.000   

Penyediaan Dukungan 
Ayoman Komplikasi 
Berat dan Kegagalan 
Penggunaan MKJP 

Jumlah Laporan 
Dukungan Ayoman 
Komplikasi Berat 
dan Kegagalan 
Penggunaan MKJP 

4 laporan 60.000.000 

Penyediaan Dukungan 
Ayoman Komplikasi 
Berat dan Kegagalan 
Penggunaan MKJP 

Jumlah Laporan 
Dukungan 
Ayoman 
Komplikasi Berat 
dan Kegagalan 
Penggunaan 
MKJP 

4 laporan 2.500.000   

Penyediaan Sarana 
Penunjang Pelayanan 
KB 

Jumlah Unit Sarana 
Penunjang 
Pelayanan KB 

25 unit 1.165.838.000 
Penyediaan Sarana 
Penunjang Pelayanan 
KB 

Jumlah Unit 
Sarana 
Penunjang 
Pelayanan KB 

25 unit 531.581.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Peningkatan    
Kompetensi    Tenaga    
Pelayanan Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan Reproduksi 

Jumlah Tenaga 
Pelayanan yang 
Mengikuti 
Peningkatan 
Kompetensi 
Tenaga Pelayanan 
Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi 

15 orang 60.000.000 

Peningkatan    
Kompetensi    Tenaga    
Pelayanan Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan Reproduksi 

Jumlah Tenaga 
Pelayanan yang 
Mengikuti 
Peningkatan 
Kompetensi 
Tenaga 
Pelayanan 
Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi 

15 orang 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Promosi dan 
Konseling KB Pasca 
Persalinan dan Pasca 
Keguguran 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Promosi 
dan Konseling KB 
Pasca Persalinan 
dan Pasca 
Keguguran 

800 orang 60.000.000 
Promosi dan Konseling 
KB Pasca Persalinan 

Jumlah orang 
yang mengikuti 
Promosi dan 
Konseling KB 
Pasca Persalinan 

800 orang 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Peningkatan 
Kesertaan KB Pria 

Jumlah Akseptor 
yang Mendapat 
Peningkatan 
Kesetaraan KB Pria 

120 orang 30.000.000 
Peningkatan Kesertaan 
KB Pria 

Jumlah Akseptor 
yang Mendapat 
Peningkatan 
Kesetaraan KB 
Pria 

120 orang 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Pembinaan Pelayanan 
Keluarga Berencana 
dan Kesehatan 
Reproduksi di Fasilitas 
Kesehatan Termasuk 
Jaringan dan 
Jejaringnya 

Jumlah Laporan 
Hasil Pembinaan 
Pelayanan 
Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi di 
Fasilitas Kesehatan 
Termasuk Jaringan 
dan Jejaringnya 

1 laporan 26.240.000 

Pembinaan Pelayanan 
Keluarga Berencana 
dan Kesehatan 
Reproduksi di Fasilitas 
Kesehatan Termasuk 
Jaringan dan 
Jejaringnya 

Jumlah Laporan 
Hasil Pembinaan 
Pelayanan 
Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi di 
Fasilitas 
Kesehatan 
Termasuk 

1 laporan 24.300.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Jaringan dan 
Jejaringnya 

Pemberdayaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
dalam Pelaksanaan 
Pelayanan dan 
Pembinaan 
Kesertaan Ber-KB 

Persentase 
kesertaan KB di 
Kabupaten dengan 
kesertaan rendah 

0,70% 120.000.000 

Pemberdayaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 
Pelaksanaan 
Pelayanan dan 
Pembinaan Kesertaan 
Ber-KB 

Persentase 
kesertaan KB di 
Kabupaten 
dengan kesertaan 
rendah 

0,70% 758.000.000   

Pelaksanaan dan 
Pengelolaan Program 
KKBPK di Kampung 
KB 

Jumlah Kampung 
KB yang Mengikuti 
Pelaksanaan dan 
Pengelolaan 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) di 
Kampung KB 

48 
kampung 

kb 
60.000.000 

Pelaksanaan dan 
Pengelolaan Program 
Bangga Kencana di 
Kampung Keluarga 
Berkualitas 

Jumlah Kampung 
KB yang 
Mengikuti 
Pelaksanaan dan 
Pengelolaan 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, 
dan Keluarga 
Berencana) di 
Kampung KB 

48 
kampung 

kb 
753.000.000 Pemutakhiran 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pembinaan Terpadu 
Kampung KB 

Jumlah Laporan 
Hasil Pembinaan 
Terpadu Kampung 
KB 

4 laporan 60.000.000 
Pembinaan Terpadu 
Kampung KB 

Jumlah Laporan 
Hasil Pembinaan 
Terpadu 
Kampung KB 

4 laporan 5.000.000   

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
DAN PENINGKATAN 
KELUARGA 
SEJAHTERA (KS) 

Rasio Petugas 
Pembantu Pembina 
KB Desa (PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurahan 

1,08 2.074.000.000 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
DAN PENINGKATAN 
KELUARGA 
SEJAHTERA (KS) 

Rasio Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa (PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurahan 

1,08 6.760.500.000   

Pelaksanaan 
Pembangunan 
Keluarga Melalui 
Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 

Jumlah pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

12 
pembinaa

n 
1.575.000.000 

Pelaksanaan 
Pembangunan 
Keluarga Melalui 
Pembinaan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga 

Jumlah 
pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

12 
pembinaa

n 
6.740.500.000   

Orientasi dan 
Pelatihan Teknis 
Pengelola Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Laporan 
Hasil Orientasi dan 
Pelatihan Teknis 
Pengelola 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

6 laporan 175.000.000 

Orientasi dan Pelatihan 
Teknis Pengelola 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(BKB, BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Akseptor (UPPKA) 

Jumlah Laporan 
Hasil Orientasi 
dan Pelatihan 
Teknis Pengelola 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKA) 

6 laporan 0 Pemutakhiran 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Orientasi/Pelatihan 
Teknis 
Pelaksana/Kader 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Kader yang 
Mengikuti 
Orientasi/Pelatihan 
Teknis 
Pelaksana/Kader 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

150 orang 175.000.000 

Orientasi/Pelatihan 
Teknis Pelaksana/Kader 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(BKB, BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Akseptor (UPPKA) 

Jumlah kader 
yang mengikuti 
Orientasi/Pelatiha
n Teknis 
Pelaksana/Kader 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan 
Keluarga 
Akseptor 
(UPPKA) 

150 orang 25.000.000 Pemutakhiran 

Penyediaan Biaya 
Operasional bagi 
Pengelola dan 
Pelaksana (Kader) 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga  (BKB,  BKR,  
BKL,  PPPKS,  PIK-R  
dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Kader 
Pengelola dan 
Pelaksana (Kader) 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

2500 
orang 

500.000.000 

Penyediaan Biaya 
Operasional bagi 
Pengelola dan 
Pelaksana (Kader) 
Ketahanan dan 
Kesejaheraan Keluarga 
(BKB, BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Akseptor (UPPKA) 

Jumlah Kader 
Pengelola dan 
Pelaksana 
(Kader) 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan 
Keluarga 
Akseptor 
(UPPKA) yang 
mendapat biaya 
operasional 
kegiatan 

2500 
orang 

6.141.900.000 Pemutakhiran 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Penyediaan Biaya 
Operasional bagi 
Kelompok Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB,     
BKR,     BKL,     
PPPKS, PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Kelompok 
Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

75 
kelompok 

220.000.000 

Penyediaan Biaya 
Operasional bagi 
Kelompok Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(BKB,     BKR,     BKL,     
PPPKS, PIK-R dan 
Pemberdayaan Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Kelompok 
Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, 
PPPKS, PIK-R 
dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

75 
kelompok 

163.600.000 Pemutakhiran 

Promosi dan 
Sosialisasi Kelompok 
Kegiatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB,     
BKR,     BKL,     
PPPKS, PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Laporan 
Hasil Promosi dan 
Sosialisasi 
Kelompok Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

6 laporan 175.000.000 

Penyediaan Biaya 
Operasional bagi 
Kelompok Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(BKB, BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Akseptor (UPPKA) 

Jumlah Kelompok 
Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPKS, 
PIK-R dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan 
Keluarga 
Akseptor 
(UPPKA) yang 
mendapat biaya 
operasional 
kegiatan 

6 laporan 40.000.000 Pemutakhiran 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Promosi dan 
Sosialisasi Kelompok 
Kegiatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (Menjadi 
Orang Tua Hebat, 
Generasi Berencana, 
Kelanjutusiaan serta 
Pengelolaan 
Keuangan sendiri) 

Jumlah Laporan 
Hasil Promosi dan 
Sosialisasi 
Kelompok Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (Menjadi 
Orang Tua Hebat, 
Generasi 
Berencana, 
Kelanjutusiaan 
serta Pengelolaan 
Keuangan 
Keluarga) 

6 laporan 330.000.000 

Promosi dan Sosialisasi 
Kelompok Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(Menjadi Orang Tua 
Hebat, Generasi 
Berencana, 
Kelanjutusiaan serta 
Pengelolaan Keuangan 
sendiri) 

Jumlah Laporan 
Hasil Promosi dan 
Sosialisasi 
Kelompok 
Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (Menjadi 
Orang Tua Hebat, 
Generasi 
Berencana, 
Kelanjutusiaan 
serta Pengelolaan 
Keuangan 
Keluarga) 

6 laporan 370.000.000   

Pelaksanaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/ Kota 
dalam Pembangunan 
Keluarga Melalui 
Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 

Jumlah kelompok 
kegiatan yang 
diberikan 
pembinaan dan 
pelatihan 
(peningkatan 
kapasitas 
pembangunan) 

1 
kelompok 

499.000.000 

Pelaksanaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/ Kota 
dalam Pembangunan 
Keluarga Melalui 
Pembinaan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga 

Jumlah kelompok 
kegiatan yang 
diberikan 
pembinaan dan 
pelatihan 
(peningkatan 
kapasitas 
pembangunan) 

1 
kelompok 

20.000.000   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Penguatan Kebijakan 
Daerah dalam rangka 
Pemberdayaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan dan 
Mitra Kerja Lainnya 
dalam Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Penguatan 
Kebijakan Daerah 
dalam rangka 
Pemberdayaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan 
dan Mitra Kerja 
Lainnya dalam 
Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

4 
organisasi 

125.000.000 

Penguatan Kebijakan 
Daerah dalam rangka 
Pemberdayaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan dan 
Mitra Kerja Lainnya 
dalam Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(BKB, BKR, BKL, 
PPPKS, PIK-R dan 
Pemberdayaan Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah 
Organisasi yang 
Mengikuti 
Penguatan 
Kebijakan Daerah 
dalam rangka 
Pemberdayaan 
dan Peningkatan 
Peran Serta 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
dan Mitra Kerja 
Lainnya dalam 
Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, 
PPPKS, PIK-R 
dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

4 
organisasi 

0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Pendayagunaan Mitra 
Kerja dan Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam Penggerakan 
Operasional 
Pembinaan Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Laporan 
Pendayagunaan 
Mitra Kerja dan 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam 
Penggerakan 
Operasional 
Pembinaan 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

4 laporan 125.000.000 

Pendayagunaan Mitra 
Kerja dan Organisasi 
Kemasyarakatan dalam 
Penggerakan 
Operasional Pembinaan 
Program Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(BKB, BKR, BKL, 
PPPKS, PIK-R dan 
Pemberdayaan Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Laporan 
Pendayagunaan 
Mitra Kerja dan 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam 
Penggerakan 
Operasional 
Pembinaan 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, 
PPPKS, PIK-R 
dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

4 laporan 0 

Sub Kegiatan 
Tidak di 

Akomodir di 
Renja Karena 
Skala Prioritas 

Kebutuhan 

Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas 
Mitra dan Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam Pengelolaan 
Program Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB,     
BKR,     BKL,     
PPPKS,     PIK-R     
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas Mitra dan 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam Pengelolaan 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

8 
organisasi 

169.000.000 

Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas 
Mitra dan Organisasi 
Kemasyarakatan dalam 
Pengelolaan Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
(BKB,     BKR,     BKL,     
PPPKS,     PIK-R     dan 
Pemberdayaan Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah 
Organisasi yang 
Mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas Mitra 
dan Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam 
Pengelolaan 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, 
BKR, BKL, 
PPPKS, PIK-R 
dan 
Pemberdayaan 

8 
organisasi 

0   



Program / Kegiatan / 
Sub Kegiatan 

Rancangan Awal RKPD 2024 

Pagu Indikatif 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Hasil Analisis Kebutuhan 
2024 

Pagu Indikatif Catatan 

Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Promosi dan 
Sosialisasi Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga bagi Mitra 
Kerja 

Jumlah Laporan 
Hasil Promosi dan 
Sosialisasi Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga bagi Mitra 
Kerja 

10 
laporan 

80.000.000 

Promosi dan Sosialisasi 
Program Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
bagi Mitra Kerja 

Jumlah Laporan 
Hasil Promosi dan 
Sosialisasi 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga bagi 
Mitra Kerja 

10 
laporan 

20.000.000   

TOTAL 16.293.478.000 TOTAL 16.896.894.317   

 

 

 

 

 

 



BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA 

BERENCANA 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Sesuai arahan RPJPN 2005-2025, sasaran pembangunan jangka 

menengah 2020-2024 adalah mewujudkan masyarakat Indonesia yang 

mandiri, maju, adil, dan makmur melalui percepatan pembangunan di 

berbagai bidang dengan menekankan terbangunnya struktur perekonomian 

yang kokoh berlandaskan keunggulan kompetitif di berbagai wilayah yang 

didukung oleh sumber daya manusia yang berkualitas dan berdaya saing. 

RPJMN 2020-2024 telah mengarusutamakan Sustainable Development 

Goals (SDGs). Target-target dari 17 Tujuan Pembangunan Berkelanjutan 

(SDGs) beserta indikatornya telah menjadi bagian yang tidak terpisahkan 

dalam 7 agenda pembangunan Indonesia ke depan. 

Visi Misi Presiden 2020-2024 Visi Misi Presiden 2020-2024 disusun 

berdasarkan arahan RPJPN 2020-2025. RPJMN 2020-2024 dilaksanakan 

pada periode kepemimpinan Presiden Joko Widodo dan Wakil Presiden K.H. 

Ma’ruf Amin dengan visi “Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, 

Mandiri, dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”. Visi tersebut 

diwujudkan melalui 9 (sembilan) Misi yang dikenal sebagai Nawacita Kedua 

9 (sembilan) Misi pembangunan antara lain ; 

1. Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia  

2. Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing 

3. Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan  

4. Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan 

5. Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa  

6. Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan 

Terpercaya 

7. Perlindungan bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada 

Seluruh Warga 

8. Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya 

9. Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuanya 

 



3.1.1 PEMBANGUNAN SUMBER DAYA MANUSIA 

Peningkatan kualitas dan daya saing SDM yaitu manusia yang sehat 

dan cerdas, adaptif, inovatif, terampil, dan berkarakter, melalui :  

1. Pengendalian penduduk dan penguatan tata kelola kependudukan;  

2. Penguatan pelaksanaan perlindungan sosial;  

3. Peningkatan pelayanan kesehatan menuju cakupan kesehatan 

semesta;  

4. Peningkatan pemerataan layanan pendidikan berkualitas;  

5. Peningkatan kualitas anak, perempuan, dan pemuda;  

6. Pengentasan kemiskinan; dan  

7. Peningkatan produktivitas dan daya saing 

Strategi untuk pembangunan sumber daya manusia  pada bidang 

Kesehatan, Kualitas Anak, Perempuan, dan Pemuda menitik beratkan pada 

sasaran 2024 sebagai berikut : 

1. 183 per 100.000 kelahiran hidup angka kematian ibu  

2. Indeks Perlindungan Anak: 73,49  

3. Indeks Pembangunan Gender (IPG): 91,39  

4. Indeks Pemberdayaan Gender (IDG): 74,18 Median usia kawin pertama 

perempuan: 22,1 

Visi Misi Presiden yang termaktub dalam RPJMN 2020-2024 dijabarkan 

kedalam RPD 2023-2026 Kabupaten Jepara dan dalam Renstra DP3AP2KB 

2023-2026. Arah Kebijakan pembangunan nasional  bidang kesehatan salah 

satunya adalah meningkatkan kesehatan ibu dan anak, melalui akselerasi 

pemenuhan akses dan kualitas pelayanan kesehatan ibu dan anak termasuk 

pelayanan Keluarga Berencana (KB) untuk mendukung penurunan kematian 

ibu di fasilitas pelayanan kesehatan. Program KKBPK di DP3AP2KB gencar 

mengkampanyekan Metode Kontrasepsi Jangka Panjang dan pencegahan 

pernikahan dini dengan jargon “Nikah Keren” yang merupakan kepanjangan 

program pendewasaan usia perkawinan, usia 21 tahun untuk perempuan 

dan 25 tahun untuk laki-laki. MKJP dan Nikah Keren ini dimaksud untuk 

mendukung penurunan AKI AKB.  

Penguatan Penyuluh KB dan Pembantu Penyuluh Pelayanan KB 

tingkat Desa (PPKBD) dengan capaian kinerja masing-masing desa 

disesuaikan dengan Perkiraan Permintaan Masyarakat, sehingga target-



target program dalam Renstra dan Renja bisa diperkecil hingga lini desa. 

Pasangan Usia Subur khususnya perempuan yang telah menjadi peserta KB 

aktif dikelompokkan untuk kemudian diberikan ketrampilan sesuai dengan 

minat dan potensi Kawasan kedalam kelompok UPPKS. Maksud dan 

tujuannya untuk meningkatkan ekonomi keluarga. UPPKS ini bagian dari 

program KKBPK. 

Pengarusutamaan dan pembangunan lintas bidang dalam arah 

kebijakan nasional salah satunya adalah Pengarusutamaan Gender (PUG). 

Pengarusutamaan gender (PUG) merupakan suatu strategi yang digunakan 

untuk mencapai tujuan pembangunan nasional terkait keadilan dan 

kesetaraan gender. PUG dilaksanakan dengan mengintegrasikan perspektif 

gender menjadi bagian integral dari proses perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan, serta pemantauan dan evaluasi atas kebijakan dan program 

pembangunan. Secara umum kesetaraan gender di Indonesia semakin 

membaik atau kesenjangan pencapaian pembangunan manusia berbasis 

gender semakin mengecil. Tetapi di Kabupaten Jepara Indeks 

Pemberdayaan Gender dari tahun 2018 hingga 2021 masih tergolong 

rendah, untuk tahun 2021 55,76 terpaut jauh dari IDG Jawa Tengah yakni 

71,64 Secara khusus, sasaran PUG adalah:  

1. Meningkatnya kualitas hidup dan peran perempuan dalam berbagai 

bidang pembangunan, yang diukur melalui status kesehatan ibu, angka 

harapan hidup laki-laki dan perempuan, rasio Angka Melek Huruf 

(AMH) laki-laki dan perempuan, rata-rata lama sekolah/harapan lama 

sekolah laki-laki dan perempuan, sumbangan pendapatan penduduk 

perempuan di sektor nonpertanian, tingkat partisipasi perempuan dalam 

angkatan kerja, serta persentase perempuan sebagai pengambil 

keputusan di legislatif, eksekutif, yudikatif, dan tenaga profesional;  

2. Meningkatnya perlindungan perempuan dari berbagai tindak kekerasan, 

termasuk tindak pidana perdagangan orang (TPPO), yang diukur 

melalui prevalensi/jumlah kasus Kekerasan terhadap Perempuan (KtP); 

dan 

3. Meningkatnya kapasitas kelembagaan PUG dan kelembagaan 

perlindungan perempuan dari berbagai tindak kekerasan, yang diukur 

melalui peraturan perundangundangan, data terpilah dan data 



kekerasan terhadap perempuan, SDM terlatih, dan terlaksananya 

koordinasi antar pemangku kepentingan dalam pelaksanaan 

Perencanaan dan Penganggaran yang Responsif Gender (PPRG) serta 

pencegahan dan penanganan KtP. 

Berdasarkan Peraturan Bupati Jepara Nomor 56 Tahun 2016 , 

DP3AP2KB memiliki tugas membantu Bupati melaksanakan Urusan 

Pemerintahan Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, 

serta Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana yang menjadi 

kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan kepada 

Kabupaten.   

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut DP3AP2KB mempunyai fungsi :  

a) Perumusan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnya;  

b) Pelaksanaan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnya;  

c) Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugasnya;  

d) Pelaksanaan  administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya; dan  

e) Pelakasanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan 

tugas dan fungsinya. 

Adapun tujuan dan sasaran Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak yang terkait dengan pelayanan DP3AP2KB adalah 

sebagai berikut 

1. Meningkatkan kesetaraan gender dalam pembangunan  

Sasaran yang ingin dicapai dari tujuan ke-1 adalah sebagai berikut: 

a. Meningkatnya capaian indeks pembangunan gender  

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama (IKU): 

Indeks Pembangunan Gender (IPG) 

b. Meningkatnya capaian indeks pemberdayaan gender 

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama: Indeks 

Pemberdayaan Gender (IDG). IDG utamanya untuk meningkatkan 

jumlah keterwakilan perempuan dalam parlemen, karena di Kabupaten 

Jepara masih sangat rendah minat perempuan untuk ikut serta aktif 

pemilihan calon legislatif. Upaya yang dilakukan untuk tahun 2020 

adalah dengan memberikan sosialisasi politik perempuan. Hal ini 

diharapkan perempuan akan tertarik untuk dipilih dan memilih calon 

legislative perempuan.  



2. Meningkatkan kualitas perlindungan hak perempuan.  

Sasaran yang ingin dicapai adalah sebagai berikut: 

a. Berkurangnya kasus kekerasan terhadap perempuan termasuk TPPO.  

1) Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama: 

Prevalensi kekerasan terhadap perempuan termasuk TPPO; dan rasio 

kekerasan terhadap perempuan termasuk TPPO. 

2) Perbandingan antara jumlah kekerasan terhadap perempuan dibagi 

jumlah perempuan di atas 18 tahun. 

Sosialisasi anti kekerasan terhadap perempuan dan anak diperkuat 

dengan pembentukan P2TP2A di tiap-tiap kecamatan yang menjadi 

indicator program dalam renstra yang masuk di dalam kegiatan 

Advokasi dan Sosialisasi Pengarusutamaan Hak Anak 

b. Meningkatnya kualitas penanganan kasus kekerasan terhadap 

perempuan termasuk TPPO 

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama: Persentase 

Kabupaten Jepara yang memberikan layanan komprehensif sesuai 

standar kepada seluruh (100%) perempuan korban kekerasan.  

3. Meningkatkan perlindungan terhadap Anak dan pemenuhan hak anak 

bagi semua anak, termasuk anak berkebutuhan khusus 

Sasaran yang ingin dicapai adalah sebagai berikut: 

a. Meningkatnya Kabupaten Jepara yang mampu memenuhi hak 

anak. 

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama: Persentase 

Kabupaten Jepara Layak Anak 

KLA di kabupaten jepara masih sama di tingkat Pratama, diperlukan 

sinergi dengan OPD lain dan kebijakan dari Bupati Jepara untuk 

memprioritaskan kegiatan-kegiatan menuju pemenuhan indicator 

Kabupaten Layak Anak. Pembentukan Forum anak desa di seluruh 

desa dan kecamatan layak anak di kabupaten jepara masih berjalan 

untuk mensinergikan bottom up pembentukan KLA. 

b. Meningkatnya kualitas implementasi kebijakan terkait 

perlindungan khusus kepada anak 

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama:  



1) Persentase anak yang membutuhkan perlindungan khusus yang 

memperoleh layanan sesuai dengan standar 

2) Persentase Kabupaten Jepara yang menindaklanjuti seluruh (100%) 

pengaduan kasus anak yang membutuhkan perlindungan khusus 

yang sesuai dengan standar. 

c. Meningkatnya kualitas sistem layanan perlindungan khusus 

kepada anak 

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama: Persentase 

lembaga penyedia layanan perlindungan khusus kepada anak yang 

mampu memberikan layanan komprehensif sesuai dengan standar 

4. Meningkatkan partisipasi masyarakat dan sinergitas antar lembaga 

masyarakat dalam peningkatan pemberdayaan perempuan dan 

perlindungan anak 

Sasaran yang ingin dicapai adalah sebagai berikut: 

a. Meningkatnya partisipasi dan sinergitas lembaga profesi dan 

dunia usaha, media, dan organisasi agama dan kemasyarakatan 

serta akademisi dan lembaga riset dalam pemberdayaan 

perempuan dan perlindungan anak. 

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama: Persentase 

Partisipasi Lembaga Masyarakat. DP3AP2KB menggandeng FKKG dan 

organisasi wanita sejumlah 25 organisasi untuk mendukung 

keterlibatan perempuan dalam pembangunan. Diharapkan akses untuk 

perempuan akan semakin terbuka lebar dalam segala bidang. Forum 

Keadilan dan Kesetaraan Gender memegang perananan dalam 

Pengarusutamaan Gender di Kabupaten Jepara. Ini merupakan salah 

satu upaya untuk meningkatkan peranan perempuan dalam 

pembangunan, termasuk system penganggaran responsive gender 

dimulai di lini desa, dengan Dana Desa dan Anggaran Dana Desa yang 

cukup besar jumlahnya, bidang Pemberdayaan Perempuan memilih 8 

desa sebagai lokus untuk diberikan pelatihan penganggaran responsive 

gender. Peran pemerintah desa cukup signifikan dalam proses-proses 

tersebut, dengan juknis-juknis yang telah disusun sedemikian rupa oleh 

bidang pemberdayaan perempuan. 



Jika dikaitkan dengan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan 

Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana, maka prioritas Kabupaten Jepara yang akan dijabarkan 

dalam renja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, 

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana tahun 2024 adalah 

sebagai berikut :  

Tabel III.1 
Sinkronisasi Prioritas Nasional dengan Prioritas Renja Dinas 
Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Tahun 2024 
 

Prioritas Nasional/Provinsi/Kota  Prioritas Renja OPD 2024 

Prioritas Nasional  

1. Meningkatnya Kesetaraan Gender dalam 
Pembangun 

Meningkatnya capaian indeks 
pembangunan gender (IPG) 

 Meningkatnya indeks 
pemberdayaan gender (IDG) 

2. Meningkatkan Kualitas Perlindungan Hak 

Perempuan 

 

Berkurangnya kasus kekerasan 
terhadap perempuan termasuk 
TPPO 

 Meningkatnya kualitas 
penanganan kasus kekerasan 
terhadap perempuan termasuk 
TPPO 

3. Meningkatkan Perlindungan terhadap 

Anak dan Pemenuhan Hak Anak bagi 

Semua Anak, Termasuk Anak 

berkebutuhan Khusus 

Meningkatnya kabupaten jepara 
yang mampu memnuhi hak anak 

 Meningkatnya kualitas 
implementasi kebijakan terkait 
perlindungan khusus kepada 
anak 

 Meningkatnya kualitas sistem 
layanan perlindungan khusus 
kepada anak 

4. Meningkatkan partisipasi masyarakat dan 

sinergitas antar lembaga masyarakat 

dalam peningkatan pemberdayaan 

perempuan dan perlindungan anak 

Meningkatnya partisipasi dan 
sinergitas lembaga profesi dan 
dunia usaha, media, dan 
organisasi agama dan 
kemasyarakatan serta akademisi 
dan lembaga riset dalam 
pemberdayaan perempuan dan 
perlindungan anak 

5. Angka kematian ibu dan bayi masih tinggi Menurunnya Angka Kelahiran 
Total / Total Fertility Rate (TFR) 

6. Penurunan penggunaan kontrasepsi Meningkatnya Angka Pravelansi 
Pemakaian Konstrasepsi Modern 



Prioritas Nasional/Provinsi/Kota  Prioritas Renja OPD 2024 

modern / Modern Contraceptive 
Prevelence Rate (mCPR) 

7. Rendahnya pemahaman remaja tentang 

kesehatan reproduksi dan penyiapan 

kehidupan berkeluarga 

Menurunnya Angka Kelahiran 
Menurut Kelompok Umur 15 – 19 
Tahun / Age Specific Ratio 
(ASFR) 

8. Kebutuhan ber-KB Pasangan Usia Subur 

yang belum terlayani (Unmrtneed) di 

Indonesia dikategorikan masih tinggi 

Menurunnya Kebutuhan ber-KB 
yang tidak terpenuhi 
(Unmetneed) 

9. Pravelansi Stunting masih tinggi Meningkatnya Indeks 
Pembangunan Keluarga 
(iBAngga) 

 Meningkatnya Median Usia 
Kawin Pertama (MUKP) 

 

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA 

Tujuan Renja DP3AP2KB yaitu : 

1. Meningkatkan Kualitas Hidup Perempuan dan Anak  

2. Meningkatkan Kualitas Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana  

Sasaran Renja DP3AP2KB : 

1. Meningkatnya Kualitas Hidup Perempuan dan Anak 

2. Meningkatnya Kualitas Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana 

Indikator Tujuan dan Sasaran sebagai berikut : 

1. IDG. 

2. Partisipasi angkatan kerja perempuan. 

3. Cakupan perempuan dan anak korban kekerasan yang 

mendapatkan penanganan pengaduan oleh petugas terlatih di dalam 

unit pelayanan terpadu. 

4. TFR. 

5. Median Usia Kawin Pertama Perempuan. 

6. Unmeetneed. 

7. ASFR 15-19. 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 



Kabupaten Jepara yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra 

PD Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana.  

Adapun tujuan dan sasaran DP3AP2KB dapat dilihat pada tabel berikut. 

Tabel III.2. 
Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 
tahun 2024 

 

 

 

 

No. Tujuan Sasaran 
Indikator Tujuan / 

Sasaran 

Kondisi 

2021 

Target Kinerja 

Tujuan/Sasaran  
Target 

Akhir 

Periode  
2023 2024 2025 2026 

1 

 

 

Meningkatkan 

Kualitas 

Hidup 

Perempuan 

dan Anak 

  IDG 56,66 56 56 56,5 57 57 

Meningkatnya 

Kualitas 

Hidup 

Perempuan 

dan Anak 

Partisipasi 

angkatan kerja 

perempuan  

53,51 54 54,54 55 55,55 55,55 

       

Cakupan 

perempuan dan 

anak korban 

kekerasan yang 

mendapatkan 

penanganan 

pengaduan oleh 

petugas terlatih di 

dalam unit 

pelayanan terpadu 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2 Meningkatkan 

Kualitas 

Pengendalian 

Penduduk 

dan Keluarga 

Berencana 

  TFR 2,05 2,04 2,03 2,02 2,01 2,01 

  

Median Usia 

Kawin Pertama 

Perempuan 

22,79 22,8 22,81 22,82 22,83 22,83 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengendalian 

Penduduk 

dan Keluarga 

Berencana 

Unmeetneed 10,46 10,25 10,00 9,75 9,5 9,5 

ASFR 15-19 6,27 6,00 5,75 5,5 5,25 5,25 



3.3 INOVASI DP3AP2KB 

Inovasi DP3AP2KB terkait dengan penurunan resiko stunting di masa 

depan meliputi penerapan wajib Elektronik siap nikah dan hamil (Elsimil). 

Elsimil adalah sebuah aplikasi untuk Catin yang sudah mendekati hari H 

pernikahan. Elsimil dirancang khusus sebagai alat pemantau kesehatan dan 

edukasi seputar kesiapan nikah dan program hamil oleh BKKBN bertujuan 

untuk mendeteksi lebih awal terhadap potensi bayi yang akan dilahirkan 

dengan melihat kondisi kesehatan Calon Pengantin (Catin) sebagai upaya 

preventif mencegah stunting.  pemeriksaan kesehatan bagi calon pengantin 

perempuan hanya meliputi pengukuran berat badan, tinggi badan, lingkar 

lengan atas, dan kadarhaemoglobin(Hb). Jika Sertifikat Elsimil hasilnya 

dinyatakan berisiko (merah), pernikahan tetap boleh dilangsungkan namun 

tim pendamping keluarga (TPK) akan merekomendasi untuk menunda 

kehamilan. 

Selanjutnya TPK memberikan intervensi yang direkomendasikan serta 

memonitor status gizi sang istri sampai kondisinya membaik dan menjadi 

IDEAL untuk hamil. 

Selain sebagai alat skrining dan media komunikasi dengan TPK, Elsimil 

berfungsi sebagai media edukasi kesehatan reproduksi, kontrasepsi, 

kesiapan pranikah, kesiapan kehamilan, serta pencegahan kanker. 

Pemerintah Kabupaten Jepara sesuai dengan Surat dari Sekretaris Daerah 

nomor : 472.2/5119 tanggal 5 Oktober 2022 perihal sertifikat elsimil menjadi 

tambahan persyaratan perndaftaran bagi calon pengantin. 

Hal ini bertujuan untuk deteksi dini kesehatan calon pengantin sebagai 

wujud mitigasi resiko melahirkan bayi stunting dan terhitung mulai tanggal 1 

Januari 2023. 



BAB IV. 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

Program dan kegiatan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan 

Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana  tahun 2024, didasarkan 

pada beberapa pendekatan dan penyelarasan sebagaimana tertuang dalam bab 

III dokumen ini. 

4.1 Program dan Kegiatan 

Program dan Kegiatan DP3AP2KB dalam rangka mendukung RPD 2023 - 

2026 

Program yang telah direncanakan ada 9 (Sembilan) adalah sebagai berikut : 

1. Program penunjang urusan pemerintahan daerah kabupaten/kota dengan 7 

(Tujuh) Kegiatan : 

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 

1.5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

1.6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1.7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

2. Program pemenuhan hak anak (pha) dengan 2 (dua) kegiatan 

2.1 Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan 

Dunia  Usaha  Kewenangan Kabupaten/Kota 

2.2 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia  Layanan  

Peningkatan  Kualitas  Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota 

3. Program perlindungan khusus anak dengan 1 (satu) kegiatan 

3.1 Penyediaan Layanan bagi  Anak  yang Memerlukan Perlindungan 

Khusus yang Memerlukan Koordinasi  Tingkat  Daerah Kabupaten/Kota 

4. Program perlindungan perempuan dengan 2 (dua) kegiatan: 

4.1 Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban 

Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota 

4.2 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan 

Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 



5. Program pengarusutamaan gender dan pemberdayaan perempuan dengan 

2 (dua) kegiatan : 

5.1 Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga 

Pemerintah Kewenangan Kab/Kota 

5.2 Pemberdayaan Perempuan Bidang  Politik, Hukum, Sosial, dan 

Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakatan Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

6. Program pengelolaan sistem data gender dan anak dengan 1 (satu) 

kegiatan 

6.1 Pengumpulan, Pengolahan Analisis  dan Penyajian Data Gender dan 

Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

7. Program pengendalian penduduk dengan 2 (dua) kegiatan : 

7.1 Pemaduan dan  Sinkronisasi  Kebijakan Pemerintah Daerah Provinsi 

dengan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dalam rangka 

Pengendalian Kuantitas Penduduk 

7.2 Pemetaan perkiraan pengendalian penduduk cakupan daerah 

kabupaten/kota 

8. Program pembinaan keluarga berencana (kb) dengan 4(empat) kegiatan : 

8.1 Pelaksanaan advokasi, komunikasi, informasi dan edukasi (KIE) 

pengendalian penduduk dan KB sesuai kearifan budaya local 

8.2 Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/petugas lapangan KB 

(PKB/PLKB) 

8.3 Pengendalian dan Pendistribusian  Kebutuhan Alat dan Obat 

Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di Daerah 

Kabupaten/Kota 

8.4 Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi 

Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dalam Pelaksanaan 

Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan Ber-KB 

9. Program pemberdayaan dan peningkatan keluarga sejahtera (ks) dengan 2 

(dua) kegiatan : 

9.1 Pelaksanaan Pembangunan Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan 

dan Kesejahteraan Keluarga 

9.2 Pelaksanaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi 

Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota dalam 



Pembangunan Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

Perumusan Program dan Kegiatan Renja tahun 2024 

mempertimbangkan amanat prioritas nasional, provinsi, dan Kabupaten 

Jepara tahun 2024 dikaitkan dengan tugas dan fungsi PD dalam rangka 

mencapai Tujuan, sasaran daerah (RPD tahun 2023-2026).  

Faktor - faktor yang dipertimbangkan dalam rangkaian pencapaian 

tujuan, sasaran daerah melalui Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana  

tahun 2024 yaitu : 

1. Tujuan RPD 2023-2026, yaitu Membangun Manusia yang Berkualitas 

dan Sejahtera dengan sasaran RPD "Meningkatnya Kualitas dan 

Kesejahteraan Sumber Daya Manusia"; 

2. Prioritas Pembangunan Daerah kabupaten Jepara tahun 2024 : 

Peningkatan Ketahanan Sosial dan Pembangunan Kebudayaan 

didukung Pertumbuhan Ekonomi dan Sarana Prasarana Dasar 

Berkelanjutan. 

3. Tujuan SDG’s : Mengakhiri Kemiskinan Dalam Segala Bentuk 

Dimanapun (Tujuan 1), Menjamin Kehidupan yang Sehat dan 

Meningkatkan Kesejahteraan Seluruh Penduduk Semua Usia (Tujuan 

3), Mencapai Kesetaraan Gender dan Memberdayakan Perempuan 

(Tujuan 5), Sesuai tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana , 

Renja tahun 2024 merupakan penjabaran dari Renstra Dinas 

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana  tahun 2023-2026 yang mengacu 

pada RPD Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026 dan penjabaran RKPD 

Kabupaten Jepara tahun 2024.  

Koneksitas kerangka program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan 

Perempuan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana  dengan RKPD Kabupaten Jepara sebagai berikut : 

 
 



Tabel IV.1. 
Keterkaitan Kerangka Program Pemberdayaan Perempuan Perlindungan 

Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana  dengan Sasaran 
Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2024 

 
Sasaran RKPD  Program dan Kegiatan Renja OPD  

(1) (2) 

Meningkatnya Kualitas Hidup 
Perempuan dan Anak 

I. PROGRAM PENGARUSUTAMAAN 
GENDER DAN PEMBERDAYAAN 
PEREMPUAN 
1. Pelembagaan Pengarusutamaan 

Gender (PUG) pada Lembaga 
Pemerintah Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

2. Pemberdayaan Perempuan Bidang 
Politik, Hukum, Sosial, dan Ekonomi 
pada Organisasi Kemasyarakatan 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

II. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN 
1. Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan 

bagi Perempuan Korban Kekerasan 
yang Memerlukan Koordinasi 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

2. Penguatan dan Pengembangan 
Lembaga Penyedia Layanan 
Perlindungan Perempuan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

III. PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA 
GENDER DAN ANAK 
1. Penngumpulan, Pengolahan Analisis 

dan Penyajian Data Gender dan Anak 
DalamKelembagaan Data di Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

IV. PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK 
(PHA) 
1. Pelembagaan PHA pada Lembaga 

Pemerintah, Non Pemerintah, dan Dunia 
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota 

2. Penguatan dan Pengembangan 
Lembaga Penyedia Layanan 
Peningkatan Kualitas Hidup Anak 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

V. PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS 
ANAK 
1. Penyediaan Layanan bagi Anak yang 

Memerlukan Perlndungan Khusus yang 
Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Meningkatnya Kualitas 
Pengendalian Penduduk dan 
Keluarga Berencana 

I. PROGRAM PENGENDALIAN PENDUDUK 
1. Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan 

Pemerintah Daerah Provinsi dengan 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 
dalam rangka Pengendalian Kuantitas 
Penduduk 

2. Pemetaan Perkiraan Pengendalian 
Penduduk Cakupan Daerah 
Kabupaten.Kota 

II. PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA 
BERENCANA (KB) 
1. Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, 



Sasaran RKPD  Program dan Kegiatan Renja OPD  

(1) (2) 

Informasi, dan Edukasi (KIE) 
Pengendalian Penduduk dan KB Sesuai 
Kearifan Budaya Lokal 

2. Pendayaguanaan Tenaga Penyuluh 
KB/Petugas Lapangan KB (PKB/PLKB) 

3. Pengendalian dan Pendistribusian 
Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi 
serta Pelaksanaan Pelayanan KB di 
Daerah Kabupaten/Kota 

4. Pemberdayaan dan Peningkatan Peran 
Serta Organisasi Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dalam 
Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan 
Kesertaan ber-KB 

III. PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN 
PENINGKATAN KELUARGA SEJAHTERA 
(KS) 
1. Pelaksanaan Pembangunan Keluarga 

Melalui Pembinaan Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 

2. Pelaksanaan dan Peningkatan Peran 
Serta Organisasi Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dalam 
Pembangunan Keluarga Melalui 
Pembinaan Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga 

 

Meningkatnya kualitas pelayanan publik I. PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 
1. Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 
2. Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 
3. Administrasi Umum Perangkat Daerah 
4. Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 
5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Meningkatnya efektivitas dan efisiensi 
manajemen pemerintahan 

I. PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 
1. Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 
Program dan Kegiatan Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan 

Anak Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Jepara pada 

tahun 2024 dengan program dan kegiatan yang sebagian besar bersumber dari 

dana APBD Kabupaten Jepara dan APBN (DAK BOKB). 

Jumlah  9 Program dengan 23 Kegiatan dan 58 Sub Kegiatan.





Tabel TC.33 
 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025 DP3AP2KB KABUPATEN 

JEPARA 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 16.896.894.317,
00 

    17.218.478.000,
00 

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 16.896.894.317,
00 

    17.218.478.000,
00 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 4.330.832.317,0
0 

    10.481.000.000,
00 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 4.135.832.317,0
0 

    9.157.000.000,0
0 

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9.338.317,00     35.000.000,00 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah  

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 2 
Dokum
en 

2 
Dokum
en 

5.338.317,00 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah  

2 Dokumen 

5.000.000,00 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 2 
Dokum
en 

2 
Dokum
en 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
RKA-SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
RKA-SKPD 

2 Dokumen 

5.000.000,00 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 3 
Dokum
en 

2 
Dokum
en 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

3 Dokumen 

5.000.000,00 

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen DPA-SKPD 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 2 
Dokum
en 

2 
Dokum
en 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
DPA-SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
DPA-SKPD 

2 Dokumen 

5.000.000,00 

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 2 
Dokum
en 

2 
Dokum
en 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 

2 Dokumen 

5.000.000,00 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 3 
Laporan 

2 
Dokum
en 

0,00 

Jumlah 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 

3 Laporan 

5.000.000,00 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 2 
Laporan 

2 
Dokum
en 

4.000.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

2 Laporan 

5.000.000,00 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.219.896.000,0
0 

    4.500.000.000,0
0 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah dokumen 
administrasi 
keuangan PD yang 
tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 27 
Orang/b
ulan 

1 
Dokum
en 3.139.896.000,0

0 

Jumlah Orang 
yang 
Menerima Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

27 
Orang/bula
n 4.200.000.000,0

0 

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Jumlah dokumen 
administrasi 
keuangan PD yang 
tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 

100 % 1 
Dokum
en 

1 
Dokum
en 80.000.000,00 

Jumlah 
Dokumen Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 

1 Dokumen 

300.000.000,00 



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

Kel/Desa Tugas ASN 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 3.000.000,00     305.000.000,00 

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Jumlah dokumen 
administrasi 
kepegawaian PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 
Dokum
en 

1 
Dokum
en 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

1 Dokumen 

30.000.000,00 

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Jumlah dokumen 
administrasi 
kepegawaian PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 
Dokum
en 

1 
Dokum
en 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian 
Kinerja 
Pegawai 

1 Dokumen 

25.000.000,00 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan  

Jumlah dokumen 
administrasi 
kepegawaian PD 
yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 15 
Orang 

1 
Dokum
en 

3.000.000,00 

Jumlah 
Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan 
Fungsi yang 
Mengikuti 
Pendidikan 
dan Pelatihan  

15 Orang 

250.000.000,00 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 105.000.000,00     660.000.000,00 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

Jumlah dokumen 
administrasi umum 
PD yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 17 
Paket 

1 
Dokum
en 

5.000.000,00 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneran
gan Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

17 Paket 

150.000.000,00 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

Jumlah dokumen 
administrasi umum 
PD yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 5 Paket 1 
Dokum
en 

20.000.000,00 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

5 Paket 

150.000.000,00 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

Jumlah dokumen 
administrasi umum 
PD yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 5 Paket 1 
Dokum
en 

5.000.000,00 

Jumlah Paket 
Peralatan 
Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

5 Paket 

35.000.000,00 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

Jumlah dokumen 
administrasi umum 
PD yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 12 
Paket 

1 
Dokum
en 

10.000.000,00 

Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

12 Paket 

25.000.000,00 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah dokumen 
administrasi umum 
PD yang tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 17 
Laporan 

1 
Dokum
en 

65.000.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Penyelenggara
an Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

17 Laporan 

300.000.000,00 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 25.000.000,00     200.000.000,00 

Pengadaan Mebel         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Paket Mebel 
yang Disediakan 

Jumlah pengadaan 
BMD Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 20 Unit 20 Unit 

10.000.000,00 

Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

20 Unit 

100.000.000,00 

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

Jumlah pengadaan 
BMD Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 Unit 20 Unit 

0,00 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang 
Disediakan 

1 Unit 

50.000.000,00 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

Jumlah pengadaan 
BMD Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 5 Unit 20 Unit 

15.000.000,00 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

5 Unit 

50.000.000,00 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
668.521.000,00 

    3.232.000.000,0
0 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 
Laporan 

1 
Lapora
n 

5.000.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

1 Laporan 

12.000.000,00 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 
Laporan 

1 
Lapora
n 

64.440.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

1 Laporan 

2.450.000.000,0
0 



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

yang 
Disediakan 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 
Laporan 

1 
Lapora
n 

10.000.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Peralatan 
dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 Laporan 

70.000.000,00 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
tersusun 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 
Laporan 

1 
Lapora
n 

589.081.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

1 Laporan 

700.000.000,00 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 105.077.000,00     225.000.000,00 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

Jumlah BMD 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
dipelihara 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 108 
Unit 

170 
Unit 

40.447.000,00 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan 
Pajaknya 

108 Unit 

55.000.000,00 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

Jumlah BMD 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
dipelihara 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 7 Unit 170 
Unit 

40.630.000,00 

Jumlah 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 
yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

7 Unit 

55.000.000,00 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara  

Jumlah BMD 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
dipelihara 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 30 Unit 170 
Unit 

4.000.000,00 

Jumlah 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang 
Dipelihara  

30 Unit 

15.000.000,00 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilita
si 

Jumlah BMD 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
dipelihara 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 22 Unit 170 
Unit 

0,00 

Jumlah 
Gedung Kantor 
dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Dire
habilitasi 

22 Unit 

50.000.000,00 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya         

  Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilita
si 

Jumlah BMD 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah yang 
dipelihara 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 25 Unit 170 
Unit 

20.000.000,00 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Dire
habilitasi 

25 Unit 

50.000.000,00 

PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 45.000.000,00     513.000.000,00 

Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota 20.000.000,00     138.000.000,00 

Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan PUG termasuk PPRG         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
ARG pada 
belanja 
langsung 
APBD 

Jumlah Perangkat 
Daerah yang 
Mendapat Advokasi 
Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pelaksanaan 
Pengarustamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk Perencaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan 
Pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) pada 
Lembaga 
Pemerintah 
Kewenangan 
Kab/Kota 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

22 % 42 
Perang
kat 
Daerah 

2 
Dokum
en 

10.000.000,00 

Jumlah 
Perangkat 
Daerah yang 
Mendapat 
Advokasi 
Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pelaksanaan 
Pengarustama
an Gender 
(PUG) 
Termasuk 
Perencaan 
Pembangunan 
Responsif 
Gender 
(PPRG) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a 

42 
Perangkat 
Daerah 

78.000.000,00 

Sosialisasi Kebijakan Pelaksanaan PUG Termasuk PPRG         

  Persentase 
ARG pada 
belanja 
langsung 
APBD 

Jumlah Perangkat 
Daerah yang 
Mengikuti Sosialisasi 
Kebijakan 
Pelaksanaan 
Pengarustamaan 
Gender (PUG) 
Termasuk Perencaan 
Pembangunan 
Responsif Gender 
(PPRG) Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan 
Pelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) pada 
Lembaga 
Pemerintah 
Kewenangan 
Kab/Kota 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

22 % 49 
Perang
kat 
Daerah 

2 
Dokum
en 

10.000.000,00 

Jumlah 
Perangkat 
Daerah yang 
Mengikuti 
Sosialisasi 
Kebijakan 
Pelaksanaan 
Pengarustama
an Gender 
(PUG) 
Termasuk 
Perencaan 
Pembangunan 
Responsif 
Gender 
(PPRG) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a 

49 
Perangkat 
Daerah 

60.000.000,00 



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

25.000.000,00 
    

375.000.000,00 

Sosialisasi Peningkatan Partisipasi Perempuan di Bidang Politik, Hukum, Sosial dan Ekonomi          

  Persentase 
ARG pada 
belanja 
langsung 
APBD 

Jumlah Dokumen 
Hasil Sosialisasi 
Peningkatan 
Partisipasi 
Perempuan di Bidang 
Politik, Hukum, Sosial 
dan Ekonomi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Pemberdayaan 
Perempuan Bidang 
Politik, Hukum, 
Sosial, dan Ekonomi 
pada Organisasi 
Kemasyarakatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

22 % 1 
Dokum
en 

1 
Dokum
en 

25.000.000,00 

Jumlah 
Dokumen Hasil 
Sosialisasi 
Peningkatan 
Partisipasi 
Perempuan di 
Bidang Politik, 
Hukum, Sosial 
dan Ekonomi 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a 

1 Dokumen 

375.000.000,00 

PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN 30.000.000,00     200.000.000,00 

Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

15.000.000,00 
    

115.000.000,00 

Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota         

  Rasio 
kekerasan 
terhadap 
perempuan, 
kekerasan 
dalam rumah 
tangga  dan 
TPPO 

Jumlah Perempuan 
Korban Kekerasan 
Tingkat 
Kabupaten/Kota yang 
Mendapatkan 
Layanan Pengaduan 

Persentase korban 
kekerasan 
perempuan yang 
terlayani 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

2,29  60 
Orang 

100 % 

15.000.000,00 

Jumlah 
Perempuan 
Korban 
Kekerasan 
Tingkat 
Kabupaten/Kot
a yang 
Mendapatkan 
Layanan 
Pengaduan 

60 Orang 

90.000.000,00 

Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Rasio 
kekerasan 
terhadap 
perempuan, 
kekerasan 
dalam rumah 
tangga  dan 
TPPO 

Jumlah Layanan 
Tindak Lanjut 
Pengaduan yang 
Memerlukan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Persentase korban 
kekerasan 
perempuan yang 
terlayani 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

2,29  1 
Layana
n 

100 % 

0,00 

Jumlah 
Layanan 
Tindak Lanjut 
Pengaduan 
yang 
Memerlukan 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
bagi 
Perempuan 
Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a 

1 Layanan 

25.000.000,00 

Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 15.000.000,00     85.000.000,00 

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Penanganan bagi Perempuan Korban Kekerasan 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

  
    

  

  Rasio 
kekerasan 
terhadap 
perempuan, 
kekerasan 
dalam rumah 
tangga  dan 
TPPO 

Jumlah sumber Daya 
Manusia Lembaga 
Penyedia Layanan 
Penanganan bagi 
Perempuan Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Mendapat 
Peningkatan 
Kapasitas  

Jumlah lembaga 
layanan anak yang 
mendapatkan 
bantuan 
keuangan/fasilitas 
oleh Pemerintah 
Daerah Kabupaten 
(APBD Kab) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

2,29  55 
Orang 

2 
Lembag
a 

15.000.000,00 

Jumlah 
sumber Daya 
Manusia 
Lembaga 
Penyedia 
Layanan 
Penanganan 
bagi 
Perempuan 
Korban 
Kekerasan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a yang 
Mendapat 
Peningkatan 
Kapasitas  

55 Orang 

85.000.000,00 

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK 15.000.000,00     60.000.000,00 

Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

15.000.000,00 
    

60.000.000,00 

Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Kabupaten/Kota         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
OPD yang 
memiliki data 
pilah gender 

Jumlah Dokumen 
Data Gender dan 
Anak Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

Laporan kegiatan 
Pengumpulan, 
Pengolahan Analisis 
dan Penyajian Data 
Gender dan Anak 
Dalam Kelembagaan 
Data di Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

70 % 1 
Dokum
en 

1 
Lapora
n 

15.000.000,00 

Jumlah 
Dokumen Data 
Gender dan 
Anak 
Kabupaten/Kot
a yang 
Tersedia 

1 Dokumen 

60.000.000,00 

PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) 60.000.000,00     401.000.000,00 

Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota 30.000.000,00     156.000.000,00 

Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia 
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota 

  
    

  

  Persentase 
anak korban 
kekerasan 
yang 
ditangani 
instansi terkait 
kab 

Jumlah Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media 
dan Dunia Usaha 
yang Mendapat 
Advokasi Kebijakan 
dan Pendampingan 
Pemenuhan Hak 
Anak pada Organisasi 
Pemerintah, Non 
Pemerintah, Media 
dan Dunia Usaha 

Jumlah media massa 
(cetak,elektronik) 
yang bekerja sama 
dengan pemkab 
untuk melakukan KIE 
pencegahan 
kekerasan terhadap 
anak 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 16 
Organis
asi 

6 Media 
Massa 

30.000.000,00 

Jumlah 
Organisasi 
Pemerintah, 
Non 
Pemerintah, 
Media dan 
Dunia Usaha 
yang 
Mendapat 
Advokasi 
Kebijakan dan 
Pendampingan 
Pemenuhan 
Hak Anak 
pada 
Organisasi 
Pemerintah, 
Non 
Pemerintah, 
Media dan 
Dunia Usaha 

16 
Organisasi 

156.000.000,00 

Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota 30.000.000,00     245.000.000,00 

Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
anak korban 
kekerasan 
yang 
ditangani 
instansi terkait 
kab 

Jumlah Anak yang 
Mendapatkan 
Layanan Peningkatan 
Kualitas Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan 
Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia 
Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1070 
Orang 

1 
Lapora
n 

20.000.000,00 

Jumlah Anak 
yang 
Mendapatkan 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a 

1070 
Orang 

145.000.000,00 

Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan 
Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

  
    

  

  Persentase 
anak korban 
kekerasan 
yang 
ditangani 
instansi terkait 
kab 

Jumlah Dokumen 
Komunikasi Informasi 
dan Edukasi (KIE) 
Pemenuhan Hak 
Anak bagi Lembaga 
Penyedia Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan 
Penguatan dan 
Pengembangan 
Lembaga Penyedia 
Layanan 
Peningkatan Kualitas 
Hidup Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

100 % 1 
Dokum
en 

1 
Lapora
n 

10.000.000,00 

Jumlah 
Dokumen 
Komunikasi 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) 
Pemenuhan 
Hak Anak bagi 
Lembaga 
Penyedia 
Layanan 
Peningkatan 
Kualitas Hidup 
Anak 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a 

1 Dokumen 

100.000.000,00 

PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK 45.000.000,00     150.000.000,00 

Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

15.000.000,00 
    

90.000.000,00 

Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

  
    

  

  Rasio 
kekerasan 
terhadap anak 

Jumlah AMPK yang 
mendapatkan layanan 
pengaduan 

Jumlah lembaga 
layanan anak yang 
telah memiliki 
standar pelayanan 
minimal 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

0,009  55 
Orang 

12 
Lembag
a 

15.000.000,00 

Jumlah AMPK 
yang 
mendapatkan 
layanan 
pengaduan 

55 Orang 

90.000.000,00 



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

30.000.000,00 
    

60.000.000,00 

Penguatan jejaring antar lembaga penyedia layanan perlindungan bagi AMPK tingkat daerah kabupaten/kota         

  - Jumlah kegiatan 
kerjasama antar 
lembaga penyedia 
layanan AMPK 

- - Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

- 3 
Kegiata
n 

- 

30.000.000,00 

Jumlah 
kegiatan 
kerjasama 
antar lembaga 
penyedia 
layanan AMPK 

3 Kegiatan 

60.000.000,00 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 12.566.062.000,
00 

    6.737.478.000,0
0 

PROGRAM PENGENDALIAN PENDUDUK 347.200.000,00     726.800.000,00 

Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah Daerah Provinsi dengan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dalam rangka 
Pengendalian Kuantitas Penduduk 

5.000.000,00 
    

190.000.000,00 

Penyusunan dan Pemanfaatan Grand Design Pembangunan Kependudukan (GDPK) Tingkat Kabupaten/Kota          

  Persentase 
kebutuhan 
ber-KB yang 
tidak 
terpenuhi 
(unmet need) 
ASFR 

Jumlah Dokumen 
Penyusunan dan 
Pemanfaatan Grand 
Design 
Pembangunan 
Kependudukan 
(GDPK) Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
stakeholder/pemang
ku kepentingan dan 
mitra kerja (termasuk 
organisasi 
kemasyarakatan) 
yang berperan serta 
aktif dalam 
pengelolaan program 
KKBPK 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

12,25 
% 

1 
Dokum
en 

18 
Stakeh
older 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
Penyusunan 
dan 
Pemanfaatan 
Grand Design 
Pembangunan 
Kependudukan 
(GDPK) 
Tingkat 
Kabupaten/Kot
a 

1 Dokumen 

25.000.000,00 

Advokasi, Sosialisasi dan Fasilitasi Pelaksanaan Pendidikan Kependudukan Jalur Formal di Satuan Pendidikan Jenjang SD/MI 
dan SLTP/MTS, Jalur Nonformal dan Informal  

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
kebutuhan 
ber-KB yang 
tidak 
terpenuhi 
(unmet need) 
ASFR 

Jumlah Satuan 
Pendidikan yang 
Mendapatkan 
Advokasi, Sosialisasi 
dan Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan Jalur 
Formal di Satuan 
Pendidikan Jenjang 
SD/MI dan 
SLTP/MTS, Jalur 
Nonformal dan 
Informal 

Jumlah 
stakeholder/pemang
ku kepentingan dan 
mitra kerja (termasuk 
organisasi 
kemasyarakatan) 
yang berperan serta 
aktif dalam 
pengelolaan program 
KKBPK 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

12,25 
% 

12 
Satuan 
Pendidi
kan 

18 
Stakeh
older 

5.000.000,00 

Jumlah Satuan 
Pendidikan 
yang 
Mendapatkan 
Advokasi, 
Sosialisasi dan 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan 
Jalur Formal di 
Satuan 
Pendidikan 
Jenjang SD/MI 
dan 
SLTP/MTS, 
Jalur 
Nonformal dan 
Informal 

12 Satuan 
Pendidikan 

90.000.000,00 

Sosialisasi tentang Pemanfaatan Kajian Dampak Kependudukan Beserta Model Solusi Strategis Sebagai Peringatan Dini 
Dampak Kependudukan kepada Pemangku Kepentingan 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
kebutuhan 
ber-KB yang 
tidak 
terpenuhi 
(unmet need) 
ASFR 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Sosialisasi tentang 
Pemanfaatan Kajian 
Dampak 
Kependudukan 
Beserta Model Solusi 
Strategis Sebagai 
Peringatan Dini 
Dampak 
Kependudukan 
kepada Pemangku 
Kepentingan 

Jumlah 
stakeholder/pemang
ku kepentingan dan 
mitra kerja (termasuk 
organisasi 
kemasyarakatan) 
yang berperan serta 
aktif dalam 
pengelolaan program 
KKBPK 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

12,25 
% 

87 
Organis
asi 

18 
Stakeh
older 

0,00 

Jumlah 
Organisasi 
yang Mengikuti 
Sosialisasi 
tentang 
Pemanfaatan 
Kajian Dampak 
Kependudukan 
Beserta Model 
Solusi 
Strategis 
Sebagai 
Peringatan 
Dini Dampak 
Kependudukan 
kepada 
Pemangku 
Kepentingan 

87 
Organisasi 

60.000.000,00 

Penguatan Kerja Sama Pelaksanaan Pendidikan Kependudukan Jalur Pendidikan Nonformal         

  Persentase 
kebutuhan 
ber-KB yang 
tidak 
terpenuhi 
(unmet need) 
ASFR 

Jumlah Dokumen 
Kerja Sama 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan Jalur 
Pendidikan Nonformal 

Jumlah 
stakeholder/pemang
ku kepentingan dan 
mitra kerja (termasuk 
organisasi 
kemasyarakatan) 
yang berperan serta 
aktif dalam 
pengelolaan program 
KKBPK 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

12,25 
% 

3 
Kegiata
n 

18 
Stakeh
older 

0,00 

Jumlah 
Dokumen 
Kerja Sama 
Pelaksanaan 
Pendidikan 
Kependudukan 
Jalur 
Pendidikan 
Nonformal 

3 Kegiatan 

15.000.000,00 

Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 342.200.000,00     536.800.000,00 

Penyediaan Data dan Informasi Keluarga         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
kebutuhan 
ber-KB yang 
tidak 
terpenuhi 
(unmet need) 
ASFR 

Jumlah Data dan 
Informasi Keluarga 
yang Tersedianya 

Jumlah sektor yang 
menyepakati dan 
memanfaatkan data 
profil (parameter dan 
proyeksi penduduk) 
untuk perencanaan 
dan pelaksanaan 
program 
pembangunan 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

12,25 
% 

1 
Dokum
en 

5 
Sektor 

0,00 

Jumlah Data 
dan Informasi 
Keluarga yang 
Tersedianya 

1 Dokumen 

250.000.000,00 

Pencatatan dan Pengumpulan Data Keluarga         

  Persentase 
kebutuhan 
ber-KB yang 
tidak 
terpenuhi 
(unmet need) 
ASFR 

Jumlah Laporan 
Pencatatan dan 
Pengumpulan Data 
Keluarga 

Jumlah sektor yang 
menyepakati dan 
memanfaatkan data 
profil (parameter dan 
proyeksi penduduk) 
untuk perencanaan 
dan pelaksanaan 
program 
pembangunan 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

12,25 
% 

1 
Laporan 

5 
Sektor 

182.000.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Pencatatan 
dan 
Pengumpulan 
Data Keluarga 

1 Laporan 

150.000.000,00 

Pengolahan dan Pelaporan Data Pengendalian Lapangan dan Pelayanan KB         

  Persentase 
kebutuhan 
ber-KB yang 
tidak 
terpenuhi 
(unmet need) 
ASFR 

Jumlah Dokumen 
Pengolahan dan 
Pelaporan Data 
Pengendalian 
Lapangan dan 
Pelayanan KB 

Jumlah sektor yang 
menyepakati dan 
memanfaatkan data 
profil (parameter dan 
proyeksi penduduk) 
untuk perencanaan 
dan pelaksanaan 
program 
pembangunan 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

12,25 
% 

1 
Dokum
en 

5 
Sektor 

160.200.000,00 

Jumlah 
Dokumen 
Pengolahan 
dan Pelaporan 
Data 
Pengendalian 
Lapangan dan 
Pelayanan KB 

1 Dokumen 

136.800.000,00 

PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA (KB) 5.458.362.000,0
0 

    3.487.678.000,0
0 

Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB Sesuai Kearifan Budaya 
Lokal 

1.370.900.000,0
0 

    1.132.600.000,0
0 

Pengendalian Program KKBPK         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengendalian 
Program KKBPK 

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang efekrif 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

4 
Laporan 

69 
Kelomp
ok 

85.000.000,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Pengendalian 
Program 
KKBPK 

4 Laporan 

80.000.000,00 

Pengelolaan Operasional dan Sarana di Balai Penyuluhan Bangga Kencana         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengelolaan 
Operasional dan 
Sarana di Balai 
Penyuluhan Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana) 

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang efekrif 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

1 
Laporan 

69 
Kelomp
ok 

770.400.000,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Pengelolaan 
Operasional 
dan Sarana di 
Balai 
Penyuluhan 
Bangga 
Kencana 
(Pembanguna
n Keluarga, 
Kependudukan
, dan Keluarga 
Berencana) 

1 Laporan 

648.000.000,00 

Pelaksanaan Mekanisme Operasional Program Bangga Kencana melalui Rapat Koordinasi Kecamatan (Rakorcam), Rapat 
Koordinasi Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya (Minilok) 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Laporan 
Mekanisme 
Operasional Program 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana) 
Melalui Rapat 
Koordinasi 
Kecamatan 
(Rakorcam), Rapat 
Koordinasi Desa 
(Rakordes), dan Mini 
Lokakarya (Minilok) 

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang efekrif 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

4 
Laporan 

69 
Kelomp
ok 

208.000.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Mekanisme 
Operasional 
Program 
Bangga 
Kencana 
(Pembanguna
n Keluarga, 
Kependudukan
, dan Keluarga 
Berencana) 
Melalui Rapat 
Koordinasi 
Kecamatan 
(Rakorcam), 
Rapat 
Koordinasi 
Desa 
(Rakordes), 
dan Mini 
Lokakarya 
(Minilok) 

4 Laporan 

249.600.000,00 

Promosi dan KIE Program Bangga Kencana Melalui Media Massa Cetak dan Elektronik serta Media Luar Ruang         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Dokumen 
Promosi dan KIE 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana) 
Melalui Media Massa 
Cetak dan Elektronik 
serta Media Luar 
Ruang 

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang efekrif 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

1 
Dokum
en 

69 
Kelomp
ok 

187.500.000,00 

Jumlah 
Dokumen 
Promosi dan 
KIE Program 
Bangga 
Kencana 
(Pembanguna
n Keluarga, 
Kependudukan
, dan Keluarga 
Berencana) 
Melalui Media 
Massa Cetak 
dan Elektronik 
serta Media 
Luar Ruang 

1 Dokumen 

65.000.000,00 



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) ProgramBangga Kencana sesuai Kearifan Budaya Lokal         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Komunikasi, 
Informasi dan Edukasi 
(KIE) Program 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana)  
sesuai Kearifan 
Budaya Lokal yang 
dilaksanakan 

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang efekrif 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

1 
Dokum
en 

69 
Kelomp
ok 

0,00 

Jumlah 
Komunikasi, 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) 
Program 
Bangga 
Kencana 
(Pembanguna
n Keluarga, 
Kependudukan
, dan Keluarga 
Berencana)  
sesuai 
Kearifan 
Budaya Lokal 
yang 
dilaksanakan 

1 Dokumen 

65.000.000,00 

Advokasi Program Bangga kencana oleh pokja advokasi kepada Stakeholders dan Mitra Kerja         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Organisasi 
yang Mendapatkan 
Advokasi Program 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana) 
kepada Stakeholders 
dan Mitra Kerja 

Kemlompok Kerja 
KKBPK yang efekrif 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

18 
Organis
asi 

69 
Kelomp
ok 

120.000.000,00 

Jumlah 
Organisasi 
yang 
Mendapatkan 
Advokasi 
Program 
Bangga 
Kencana 
(Pembanguna
n Keluarga, 
Kependudukan
, dan Keluarga 
Berencana) 
kepada 
Stakeholders 
dan Mitra Kerja 

18 
Organisasi 

25.000.000,00 

Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/Petugas Lapangan KB (PKB/PLKB) 469.000.000,00     225.000.000,00 

Penggerakan Kader Institusi Masyarakat Pedesaan (IMP)         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Kader yang 
Mengikuti 
Penggerakan Kader 
Institusi Masyarakat 
Pedesaan (IMP) 

Jumlah Laporan 
Pendayagunaan 
Tenaga Penyuluh 
KB/petugas 
lapangan KB 
(PKB/PLKB) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

1357 
Orang 

1 
Lapora
n 

418.000.000,00 

Jumlah Kader 
yang Mengikuti 
Penggerakan 
Kader Institusi 
Masyarakat 
Pedesaan 
(IMP) 

1357 
Orang 

140.000.000,00 

Pembinaan IMP dan Program Bangga Kencana  di Lini Lapangan oleh PKB/PLKB         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Pembinaan IMP dan 
Program Bangga 
Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana) 
di Lini Lapangan oleh 
PKB/PLKB 

Jumlah Laporan 
Pendayagunaan 
Tenaga Penyuluh 
KB/petugas 
lapangan KB 
(PKB/PLKB) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

3 
Organis
asi 

1 
Lapora
n 

51.000.000,00 

Jumlah 
Organisasi 
yang Mengikuti 
Pembinaan 
IMP dan 
Program 
Bangga 
Kencana 
(Pembanguna
n Keluarga, 
Kependudukan
, dan Keluarga 
Berencana) di 
Lini Lapangan 
oleh 
PKB/PLKB 

3 
Organisasi 

85.000.000,00 

Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di Daerah 
Kabupaten/Kota 

2.860.462.000,0
0 

    1.990.078.000,0
0 

Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan 
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Laporan 
Pengendalian 
Pendistribusian Alat 
dan Obat Kontrasepsi 
dan Sarana 
Penunjang Pelayanan 
KB ke Fasilitas 
Kesehatan Termasuk 
Jaringan dan 
Jejaringnya 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

12 
Laporan 

68,25 
% 

43.200.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Pengendalian 
Pendistribusia
n Alat dan 
Obat 
Kontrasepsi 
dan Sarana 
Penunjang 
Pelayanan KB 
ke Fasilitas 
Kesehatan 
Termasuk 
Jaringan dan 
Jejaringnya 

12 Laporan 

108.000.000,00 

Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Kesertaan 
Penggunaan Metode 
Kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

1130 
Orang 

68,25 
% 

2.258.881.000,0
0 

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Kesertaan 
Penggunaan 
Metode 
Kontrasepsi 
Jangka 
Panjang 
(MKJP) 

1130 
Orang 

450.000.000,00 

Penyediaan Dukungan Ayoman Komplikasi Berat dan Kegagalan Penggunaan MKJP         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Laporan 
Dukungan Ayoman 
Komplikasi Berat dan 
Kegagalan 
Penggunaan MKJP 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

4 
Laporan 

68,25 
% 

2.500.000,00 

Jumlah 
Laporan 
Dukungan 
Ayoman 
Komplikasi 
Berat dan 
Kegagalan 
Penggunaan 
MKJP 

4 Laporan 

70.000.000,00 

Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan KB         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Unit Sarana 
Penunjang Pelayanan 
KB 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

25 Unit 68,25 
% 

531.581.000,00 

Jumlah Unit 
Sarana 
Penunjang 
Pelayanan KB 

25 Unit 

1.165.838.000,0
0 

Pembinaan Pelayanan Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi di Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan 
Jejaringnya 

  
    

  

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Laporan Hasil 
Pembinaan 
Pelayanan Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi di 
Fasilitas Kesehatan 
Termasuk Jaringan 
dan Jejaringnya 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

1 
Laporan 

68,25 
% 

24.300.000,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Pembinaan 
Pelayanan 
Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi di 
Fasilitas 
Kesehatan 
Termasuk 
Jaringan dan 
Jejaringnya 

1 Laporan 

26.240.000,00 

Peningkatan Kompetensi Tenaga Pelayanan Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Tenaga 
Pelayanan yang 
Mengikuti 
Peningkatan 
Kompetensi Tenaga 
Pelayanan Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

15 
Orang 

68,25 
% 

0,00 

Jumlah 
Tenaga 
Pelayanan 
yang Mengikuti 
Peningkatan 
Kompetensi 
Tenaga 
Pelayanan 
Keluarga 
Berencana dan 
Kesehatan 
Reproduksi 

15 Orang 

70.000.000,00 

Peningkatan Kesertaan KB Pria         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Akseptor yang 
Mendapat 
Peningkatan 
Kesetaraan KB Pria 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

120 
Orang 

68,25 
% 

0,00 

Jumlah 
Akseptor yang 
Mendapat 
Peningkatan 
Kesetaraan KB 
Pria 

120 Orang 

30.000.000,00 

Promosi dan Konseling KB Pasca Persalinan         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah orang yang 
mengikuti Promosi 
dan Konseling KB 
Pasca Persalinan 

Persentase Peserta 
KB Aktif (PA) dengan 
Metode Jangka 
Panjang (MKJP) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

500 
Orang 

68,25 
% 

0,00 

Jumlah orang 
yang mengikuti 
Promosi dan 
Konseling KB 
Pasca 
Persalinan 

500 Orang 

70.000.000,00 

Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dalam 
Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan Ber-KB 

758.000.000,00 
    

140.000.000,00 

Pembinaan Terpadu Kampung KB         

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Laporan Hasil 
Pembinaan Terpadu 
Kampung KB 

Persentase 
kesertaan KB di 
Kabupaten dengan 
kesertaan rendah 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

4 
Laporan 

0,7 % 

5.000.000,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Pembinaan 
Terpadu 
Kampung KB 

4 Laporan 

70.000.000,00 

Pelaksanaan dan Pengelolaan Program Bangga Kencana di Kampung Keluarga Berkualitas         



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Persentase 
pemakaian 
kontrasepsi 
Modern 
(Modern 
Contraceptive 
Prevalence 
Rate/mCPR) 

Jumlah Kampung 
Keluarga Berkualitas 
yang mengikuti 
Pelaksanaan dan 
Pengelolaan Program 
Bangga Kencana 
(Pembangunan 
Keluarga, 
Kependudukan, dan 
Keluarga Berencana) 

Persentase 
kesertaan KB di 
Kabupaten dengan 
kesertaan rendah 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

68,25 
% 

48 
Kampu
ng 

0,7 % 

753.000.000,00 

Jumlah 
Kampung 
Keluarga 
Berkualitas 
yang mengikuti 
Pelaksanaan 
dan 
Pengelolaan 
Program 
Bangga 
Kencana 
(Pembanguna
n Keluarga, 
Kependudukan
, dan Keluarga 
Berencana) 

48 
Kampung 

70.000.000,00 

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENINGKATAN KELUARGA SEJAHTERA (KS) 6.760.500.000,0
0 

    2.523.000.000,0
0 

Pelaksanaan Pembangunan Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga 6.740.500.000,0
0 

    1.935.000.000,0
0 

Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (Menjadi Orang Tua Hebat, Generasi 
Berencana, Kelanjutusiaan serta Pengelolaan Keuangan Keluarga) 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Laporan Hasil 
Promosi dan 
Sosialisasi Kelompok 
Kegiatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (Menjadi 
Orang Tua Hebat, 
Generasi Berencana, 
Kelanjutusiaan serta 
Pengelolaan 
Keuangan Keluarga) 

Jumlah pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  6 
Laporan 

12 
Pembin
aan 

40.000.000,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Promosi dan 
Sosialisasi 
Kelompok 
Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(Menjadi 
Orang Tua 
Hebat, 
Generasi 
Berencana, 
Kelanjutusiaan 
serta 
Pengelolaan 
Keuangan 
Keluarga) 

6 Laporan 

360.000.000,00 

Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan 
Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA)) 

  
    

  

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Laporan Hasil 
Promosi dan 
Sosialisasi Kelompok 
Kegiatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  6 
Laporan 

12 
Pembin
aan 

370.000.000,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Promosi dan 
Sosialisasi 
Kelompok 
Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPP
KS) 

6 Laporan 

250.000.000,00 

Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana/Kader Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan 
Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA) 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah kader yang 
mengikuti 
Orientasi/Pelatihan 
Teknis 
Pelaksana/Kader 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Akseptor (UPPKA) 

Jumlah pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  150 
Orang 

12 
Pembin
aan 

25.000.000,00 

Jumlah kader 
yang mengikuti 
Orientasi/Pelati
han Teknis 
Pelaksana/Kad
er Ketahanan 
dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/Usah
a Peningkatan 
Pendapatan 
Keluarga 
Akseptor 
(UPPKA) 

150 Orang 

200.000.000,00 

Orientasi dan Pelatihan Teknis Pengelola Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha 
Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA) 

  
    

  

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Laporan Hasil 
Orientasi dan 
Pelatihan Teknis 
Pengelola Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKA) 

Jumlah pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  6 
Laporan 

12 
Pembin
aan 

0,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Orientasi dan 
Pelatihan 
Teknis 
Pengelola 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPP
KA) 

6 Laporan 

250.000.000,00 

Penyediaan Biaya Operasional bagi Pengelola dan Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Kesejaheraan Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA) 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Kader 
Pengelola dan 
Pelaksana (Kader) 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPKS, PIK-R 
dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Akseptor (UPPKA) 
yang mendapat biaya 
operasional kegiatan 

Jumlah pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  2500 
Orang 

12 
Pembin
aan 

6.141.900.000,0
0 

Jumlah Kader 
Pengelola dan 
Pelaksana 
(Kader) 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPKS, 
PIK-R dan 
Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan 
Keluarga 
Akseptor 
(UPPKA) yang 
mendapat 
biaya 
operasional 
kegiatan 

2500 
Orang 

625.000.000,00 

Penyediaan Biaya Operasional bagi Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-
R dan Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA) 

  
    

  

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Kelompok 
Kegiatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPKS, PIK-R 
dan Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Akseptor (UPPKA) 
yang mendapat biaya 
operasional kegiatan 

Jumlah pembinaan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  75 
Kelomp
ok 

12 
Pembin
aan 

163.600.000,00 

Jumlah 
Kelompok 
Kegiatan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPKS, 
PIK-R dan 
Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan 
Keluarga 
Akseptor 
(UPPKA) yang 
mendapat 
biaya 
operasional 

75 
Kelompok 

250.000.000,00 



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

kegiatan 

Pelaksanaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota dalam 
Pembangunan Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga 

20.000.000,00 
    

588.000.000,00 

Penguatan Kebijakan Daerah dalam rangka Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi Kemasyarakatan dan 
Mitra Kerja Lainnya dalam Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan 
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Penguatan Kebijakan 
Daerah dalam rangka 
Pemberdayaan dan 
Peningkatan Peran 
Serta Organisasi 
Kemasyarakatan dan 
Mitra Kerja Lainnya 
dalam Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah kelompok 
kegiatan yang 
diberikan pembinaan 
dan pelatihan 
(peningkatan 
kapasitas 
pembangunan) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  4 
Organis
asi 

1 
Kelomp
ok 

0,00 

Jumlah 
Organisasi 
yang Mengikuti 
Penguatan 
Kebijakan 
Daerah dalam 
rangka 
Pemberdayaan 
dan 
Peningkatan 
Peran Serta 
Organisasi 
Kemasyarakat
an dan Mitra 
Kerja Lainnya 
dalam 
Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPP
KS) 

4 
Organisasi 

150.000.000,00 

Pendayagunaan Mitra Kerja dan Organisasi Kemasyarakatan dalam Penggerakan Operasional Pembinaan Program 
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS)  

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Laporan 
Pendayagunaan Mitra 
Kerja dan Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam Penggerakan 
Operasional 
Pembinaan Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah kelompok 
kegiatan yang 
diberikan pembinaan 
dan pelatihan 
(peningkatan 
kapasitas 
pembangunan) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  4 
Laporan 

1 
Kelomp
ok 

0,00 

Jumlah 
Laporan 
Pendayagunaa
n Mitra Kerja 
dan Organisasi 
Kemasyarakat
an dalam 
Penggerakan 
Operasional 
Pembinaan 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPP
KS) 

4 Laporan 

150.000.000,00 

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Mitra dan Organisasi Kemasyarakatan dalam Pengelolaan Program Ketahanan dan 
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) 

  
    

  



Urusan / 
Bidang 

Urusan / 
Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Capaian 
Program 

Keluaran Sub 
Kegiatan 

Hasil Kegiatan 
Lokasi 
Output 

Kegiatan 

Target Capaian Kinerja 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Target Capaian Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif (Rp.) 
Progra

m 

Keluara
n Sub 

Kegiata
n 

Hasil 
Kegiata

n 
Tolok Ukur Target 

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Organisasi 
yang Mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas Mitra dan 
Organisasi 
Kemasyarakatan 
dalam Pengelolaan 
Program Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, PIK-R 
dan Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPPKS) 

Jumlah kelompok 
kegiatan yang 
diberikan pembinaan 
dan pelatihan 
(peningkatan 
kapasitas 
pembangunan) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  8 
Organis
asi 

1 
Kelomp
ok 

0,00 

Jumlah 
Organisasi 
yang Mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas 
Mitra dan 
Organisasi 
Kemasyarakat
an dalam 
Pengelolaan 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga 
(BKB, BKR, 
BKL, PPPKS, 
PIK-R dan 
Pemberdayaan 
Ekonomi 
Keluarga/UPP
KS) 

8 
Organisasi 

198.000.000,00 

Promosi dan Sosialisasi Program Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga bagi Mitra Kerja         

  Rasio 
Petugas 
Pembantu 
Pembina KB 
Desa 
(PPKBD) 
Setiap 
Desa/Kelurah
an 

Jumlah Laporan Hasil 
Promosi dan 
Sosialisasi Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga bagi Mitra 
Kerja 

Jumlah kelompok 
kegiatan yang 
diberikan pembinaan 
dan pelatihan 
(peningkatan 
kapasitas 
pembangunan) 

- Kab. 
Jepara, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

1,08  10 
Laporan 

1 
Kelomp
ok 

20.000.000,00 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Promosi dan 
Sosialisasi 
Program 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga bagi 
Mitra Kerja 

10 Laporan 

90.000.000,00 

16.896.894.317,00 17.218.478.000,00 

 

 



BAB V 

PENUTUP 

5.1 KAIDAH PELAKSANAAN 

Beberapa kaidah pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) DP3AP2KB tahun 

2024 yang perlu diatur sebagai berikut: 

1. Sekretariat dan bidang-bidang pada DP3AP2KB agar mendukung pencapaian 

target-target Renja dan melaksanakan program dan kegiatan yang tercantum 

Renja dengan memperhatikan jadwal pelaksanaan kegiatan beserta target 

triwulanan. 

2. Diharapkan seluruh aparatur di Sekretariat dan bidang-bidang pada 

DP3AP2KB dapat menjalin koordinasi dan kerjasama yang baik, sehingga 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Renja ini dapat tercapai. 

3. Dalam rangka meningkatkan efektivitas dan efisiensi penyelenggaraan 

pemerintahan dan pembangunan serta memastikan pencapaian target-target 

Renja DP3AP2KB, maka perlu dilakukan pengendalian dan evaluasi terhadap 

kebijakan, pelaksanaan dan hasil program dan kegiatan Renja secara berkala.  

4. Koordinasi dengan OPD lain yang memiliki kepentingan dalam rangka 

mencapai target program-program yang masih rendah capaiannya. 

 

5.2 RENCANA TINDAK LANJUT 

1. Hasil evaluasi KLA yang hingga 2021 masih dalam kategori Pratama 

diupayakan dengan membuat Meningkatkan komitmen pemerintah daerah 

tentang pentingnya pengintegrasian pemenuhan hak anak ke dalam program 

pembangunan dengan mengoptimalkan pemantauan dan evaluasi (KLA). 

Keterlibatan OPD lain dalam mendukung proses-proses pemenuhan hak-hak 

anak antara lain Dinas Kesehatan dalam pembentukan puskesmas ramah 

anak, Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olah raga dalam membentuk sekolah 

ramah anak, Dinas Lingkungan Hidup, DPU PR, Dinas Perhubungan dalam 

menyediakan fasilitas taman bermain ramah anak, serta pembangunan fisik 

lainnya untuk mendukung KLA.  

2. Studi banding atau kaji banding dan peningkatan kapasitas Tim P2TP2A di 

Kabupaten lain yang lebih baik juga harus dilaksanakan dalam rangka 

perlindungan anak, sehingga setiap tindak kekerasan terhadap anak dapat 

langsung direspon secara cepat di tingkat kecamatan. 

3. Peningkatan peran dan partisipasi perempuan dalam pembangunan, terutama 

dalam pendidikan, kesehatan, ekonomi, ketenagakerjaan, politik, jabatan 



publik, dan pengambilan keputusan, melalui peningkatan jejaring dan 

koordinasi antar pemerintah daerah, lembaga masyarakat, media massa, 

dunia usaha, lembaga pendidikan dan lembaga keagamaan.  

4. Persentase perempuan rentan yang dientaskan menjadi sebuah pekerjaan 

besar di bidang pemberdayaan perempuan karena jumlah perempuan rentan 

yang harus diberikan pelatihan supaya mereka “terentaskan” membutuhkan 

anggaran besar mengingat jumlah perempuan rentan 12.315 orang. Perlu 

kerjasama dengan OPD lain untuk Bersama-sama mengerjakan program 

tersebut. Koordinasi dengan DiskopUMKMnakertrans, Disindag, dan Dinas 

Sosial diagendakan dilaksanakan di 2024. 

5. Bidang Keluarga Berencana saat ini masih terkendala dengan capaian 

Unmeetneed yang masih tinggi, hal ini akan ditindaklanjuti dengan kegiatan 

pendataan ibu hamil di tingkat RW oleh Sub PPKBD. Media KIE yang terus 

dimaksimalkan jumlah dan kualitasnya di tahun 2020. 

6. Angka Kelahiran Total/Total Fertility Rate (TFR) diturunkan dengan Capaian 

MKJP yang terus diupayakan untuk menggeser dominansi kontrasepsi 

hormonal terus diusahakan dengan berbagai kampanye-kampanye melalui 

media KIE. 

7. Menurunkan Angka Kelahiran Menurut Kelompok Umur 15-19 tahun/Age 

Specific Fertility Ratio (ASFR) 15-19 tahun dengan menggalakkan Nikah Keren 

dan didukung oleh program Jo Kawin Bocah. 

8. prevalensi stunting masih tinggi di Jepara sehingga memerlukan Koordinasi 

antara bidang KB, tenaga PKB, bidang KS dan PPPA untuk saling 

bekerjasama dalam kegiatan-kegiatan yang ada, sehingga jaringan kerja di lini 

desa dan kecamatan dapat terintegrasi dengan efisien. 

9. Revitalisasi PPKS di setiap kecamatan sehingga mendekatkan masyarakat 

kepada pelayanan langsung program KKBPK. 

Rencana Kerja Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana tahun 2024 ini merupakan dokumen 

perencanaan yang disusun berdasarkan Rencana Strategis (Renstra) Dinas 

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Tahun 2023 – 2026. Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana tahun 2024 

disusun sebagai upaya sinkronisasi dan sinergitas terhadap dokumen perencanaan 

pembangunan baik pada skala pemerintahan kota (yang sudah melakukan 

sinkronisasi dengan prioritas pembangunan propinsi dan nasional), baik yang 

berdimensi jangka menengah ataupun jangka panjang. Rencana Kerja ini memuat 



tujuan dan sasaran, program kegiatan yang harus diimplementasikan oleh seluruh 

jajaran organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan pelaksanaan tugas pokok 

Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana tahun 2024. 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, 

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana tahun 2024 merupakan pedoman 

dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran Tahun 2024, yang juga digunakan 

sebagai dasar penyusunan APBD.  Namun demikian, jika dalam perjalannanya 

terjadi proses rasionalisasi anggaran yang berujung pada penurunan jumlah 

program/kegiatan, maka: (a) akan dilakukan penyesuaian berupa penundaan 

program/kegiataan yang memiliki bobot prioritas lebih rendah; (b) penurunan target 

capaian kinerja untuk menyesuaikan  rasionalisasi anggaran terhadap 

program/kegiatan yang diajukan dalam Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana tahun 2024.  

Dengan tersusunnya Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan Perlindungan 

Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana tahun 2024 semoga dapat 

bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong pencapaian prioritas dan 

sasaran pembangunan di dalam dokumen RKPD Kabupaten Jepara tahun 2024 

yang bertema : Peningkatan Ketahanan Sosial, Pembangunan Kebudayaan, dan 

Pertumbuhan Perekonomian sekaligus mencapai Tujuan RPD Kabupaten Jepara 

selama kurun waktu 2023 – 2026 yaitu : (a) Membangun Manusia yang Berkualitas 

dan Sejahtera; (b) Meningkatkan Ketahanan Sosial dan Pembangunan 

Kebudayaan; (c) Mewujudkan Struktur Ekonomi yang Tumbuh Kuat dan Kokoh; (d) 

Mewujudkan Kota yang Maju, Modern dan Berkelanjutan; (e) Mewujudkan Tata 

Kelola Pemerintahan Daerah yang Profesional. 

Jepara,      Juli 2023 

Plt.KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN 

PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA 

BERENCANA 

KABUPATEN JEPARA 
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